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1. IEVADS

Balvu novada izglitibas attistibas programma ir saskana ar Attistibas planoSanas
sisttmas likuma hierarhiju izstradats viet€jas nozimes vid€ja termina attistibas planoSanas
dokuments.

Programma veidota, ievérojot MK 2009.gada 13.oktobra noteikumus Nr.1178 ,,Attistibas
planosanas dokumentu izstrades un ietekmes izvertésanas noteikumi”, kuri nosaka politikas
planosanas dokumentos un institiiciju vadibas dokumentos ietveramo saturu, to izstradasanas,
apstiprinaSanas, aktualizacijas un spéka zaud@Sanas kartibu, darbibas terminu un parskatu
sniegSanas kartibu, ka arT to ietekmes novérté€sanas kartibu.

Ievérojot NAP noteikto valsts izaugsmes mérki (dzives kvalitate), Latvijas stratégiskas
attistibas plana nostadnes, Izglitibas attistibas un mazizglitibas politikas pamatnostadnes, ir
veidots dokuments, kas noteiks novada izglitibas politikas saturu turpmakajam laika periodam.
Vadoties péc $is programmas, novada izglitibas iestades izstradas savas institiicijas darbibas
stratégijas nakamajam planoSanas ciklam.

Balvu novada izglitibas attistibas programma analiz€ esoSo situaciju, piedava esosai
situacijai aktualas prioritates un ricibas virzienus, kuru ietvaros nepiecieSams istenot krizes
situacijai atbilstosus uzdevumus.



6
1.1. Izglitibas politikas tiesiskais pamatojums

Latvijas nacionalas izglitibas politikas tiesisko bazi veido Latvijas Republikas ratificétie

starptautiskie dokumenti, LR tiesibu akti (likumi, Ministru Kabineta noteikumi), ka ari politikas
planosanas dokumenti.

Izglitibas jautajumiem nozimiga vieta ieradita visaptverosos valsts attistibas planosanas
dokumentos, tai skaita Nacionalaja Attistibas plana (NAP) un Nacionalaja stratégiskaja
ietvardokumenta (NSID), kas ir nozimigakie turpmako gadu valsts planosanas dokumenti.
Latvijas ekonomikas stabilizacijas un izaugsmes atjaunosanas programmas ievieSanas ricibas
plana, Latvijas ekonomikas atveselo$anas plana, Socialas drosibas tikla stratégija u.c. tiesibu
aktos paredzé&tas darbibas.

Balvu novada izglitibas attistibas programma izstradata saskana

ar likuma ,,Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas 4.punkta mingto pasvaldibas
autonomo funkciju — ,,Gadat par iedzivotaju izglitibu (iedzivotajiem noteikto tiesibu
nodrosinasana pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas iegasana; pirmsskolas un
skolas vecuma beérnu nodrosinasana ar vietam macibu un audzinasanas iestadgs;
organizatoriska un finansiala palidziba arpusskolas macibu un audzinasanas iestadem un
izglitibas atbalsta iestadem u.c.), 15.panta pirmas dalas 6.punkta mingto pasvaldibas
autonomo funkciju — ,,veicinat iedzivotaju veseligu dzivesveidu”, 15.panta pirmas dalas
22.punkta mingto pasvaldibas autonomo funkciju — ,,veikt attiecigaja administrativaja
teritorija dzivojoso bérnu uzskaiti”.

ar Izglitibas likumu, kura mérkis ir ,,nodrosinat katram Latvijas iedzivotajam iesp&ju
attistit savu garigo un fizisko potencialu, lai veidotos par patstavigu un attistitu
personibu, demokratiskas Latvijas valsts un sabiedribas locekli”. (2.pants)

Atbilstosi izglitojama vecumam un vajadzibam tiek nodroSinata iespéja:

iegiit zinasanas un prasmes humanitaro, socialo, dabas un tehnisko zinibu joma;

ieglt zinasanas, prasmes un attieksmju pieredzi, lai piedalitos sabiedribas un valsts
dzive;

tikumiskai, estetiskai, intelektualai un fiziskai attistibai, sekméjot zinigas, prasmigas un
audzinatas personibas veidosanos (3.pants).

Likuma atrunatas

tiestbas uz izglitibu - katram Latvijas Republikas pilsonim un personai, kurai ir tiesibas
uz Latvijas Republikas izdotu nepilsona pasi, personai, kurai ir izsniegta pastavigas
uzturéSanas atlauja, ka ar1 Eiropas Savienibas valstu pilsoniem, kam izsniegta
terminuzturéSanas atlauja, un vigu bérniem ir vienlidzigas tiesibas iegiit izglitibu
neatkarigi no mantiska un sociala stavokla, rases, tautibas, dzimuma, religiskas un
politiskas parliecibas, veselibas stavokla, nodarbosanas un dzivesvietas (3.pants);
izglitibas obligatums - obligdta ir no piecu gadu vecuma bérnu sagatavosSana
pamatizglitibas ieguvei un pamatizglitibas iegiSana vai pamatizglitibas iegtiSanas
turpinasana lidz 18 gadu vecuma sasniegSanai.(5.pants 05.07.2001. likuma redakcija ar
grozijumiem, kas izdariti ar 16.06.2009. un 01.12.2009. likumu, kas stajas speka
01.01.2010.).
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Balvu novada izglitibas attistibas programma izstradata, ievérojot sekojosus planoSanas
dokumentus:
¢ Nacionalo Attistibas planu (2007 — 2013),
Nacionalo stratégisko ietvardokumentu (2007-2013),
Izglitibas attistibas pamatnostadném 2007.-2013. gadam,
Mauzizglitibas politikas pamatnostadném 2007.-2013. gadam,
Latgales planosanas regiona attistibas programmu (2007. — 2013.),
Balvu pilsétas attistibas programmu.

Nacionalais Attistibas plans (2007 — 2013).

Latvijas zinatnieku grupas izstradato konceptualo dokumentu ,,Latvijas izaugsmes modelis:
Cilveks pirmaja vieta”. ST izaugsmes modela resurss ir zinasanas — izglitota un zinosa sabiedriba
Klust par valsts ieksgjas un argjas drosibas garantu.
Nacionalais Attistibas plans izglitiba ir definéta ka viena no galvenajam prioritatem, kas paradas
ari strategiskaja merki — izglitiba un zinasanas tautsaimniecibas izaugsmei un tehnologiskai
izcilibai.
Strategiska mérka sasniegsanai ir noteiktas tris prioritates:

e Izglitots un radoss cilveks

e Uzpémumu tehnologiska izciliba un elastiba

e Zinatnes un pétniecibas attistiba
Prioritates ,,Izglitots un radoss cilvéks” nodrosinasanai galvena loma ir Latvijas izglitibas
sistémai, attistot radosas un mérktiecigas personibas, nodrosinot zinasanas un prasmes visa miiza
garuma. lzglitibas kvalitatei jaatbilst musdienu sabiedribas un tautsaimniecibas augosajam
prasibam, tapec aktualizéjami sadi attistibas virzieni:

e Kovalitativa un pieejama pirmsskolas un pamatizglitiba, obligata vidéja un konkuretspgjiga

augstaka izglitiba

e Darbaspéka sagatavosana atbilstosi darba tirgus pieprasijumam

e Muzizglitiba cilveka radosa potenciala un dzives kvalitates izaugsmei

e Izglitibas infrastruktaras modernizacija

Nacionalais strategiskais ietvardokuments (2007-2013)

Nacionalais stratégiskais ietvardokuments 2007.-2013.gadu periodam (NSID) ir Latvijas limena
galvenais ES struktarfondu (SF) un Kohézijas fonda (KF) planosanas dokuments, kas nodrosina
kohézijas politikas sasaisti ar nacionalajam prioritatém un pamato $o prioritasu izvéli, ka ari
nosaka fondu apguves stratégiju, vadibas ietvaru, nodrosina koordinaciju starp operacionalajam
programmam OP un citiem finansu instrumentiem.

NSID projekts ir sagatavots, nemot véra Nacionalaja attistibas plana un Latvijas Nacionalaja
Lisabonas programma noteiktos mérkus un ricibas virzienus, ka ari, ievérojot Saeimas
apstiprinataja ilgtermina konceptualaja dokumenta ,,Latvijas izaugsmes modelis: Cilvéks pirmaja
vieta” noteikto.

NSID uzsver, ka 2007.- 2013.gadu perioda svarigakais uzdevums, kas veicams ar SF un KF
palidzibu, ir radit nepieciesamos prieksnoteikumus, ka ari tiesa veida panakt izmainas, kas
nodrosinatu zinasanu ietilpigas ekonomikas veidosanos valsti. Tapéc lielakais uzsvars SF un KF
investicijam 2007.-2013.gada perioda Latvija liekams tiesi uz tiem pasakumiem, kas attista
zinasanas ka galveno izaugsmes resursu un veido labveligus dzives apstaklus cilvekam ka §1
resursa turétajam.

Lai sasniegtu so merki, SF un KF investicijas tiek planotas atbilstosi trim tematiskam asim:
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o cilveku resursu attistiba un efektiva izmantosana;
konkurgtspgjas palielinasana un virziba uz zinasanu ietilpigu ekonomiku;
e sabiedrisko pakalpojumu un infrastruktaras uzlabojumi ka prieksnoteikums valsts un tas
teritorijas lidzsvarotai attistibai.
Ka horizontalas prioritates noteiktas teritorijas Iidzsvarota attistiba, makroekonomiska stabilitate,
vienadas iespgjas, ilgtspejiga attistiba, informacijas sabiedriba.
Meérku sasniegsanai SF un KF investicijas planots vadit ar tris operacionalo programmu (OP)
palidzibu:
e OP ,.Cilvekresursi un nodarbinatiba”, Eiropas Sociala fonda operacionala programma;
e OP ,,Uzpémegjdarbiba un inovacijas”, Eiropas Regionalas attistibas fonda operacionala
programma;
e OP ,Infrastruktiira un pakalpojumi”, Eiropas Regionalas attistibas fonda un Kohézijas
fonda operacionala programma.

Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2007.-2013.gadam

Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2007.—2013.gadam ir butiskakais izglitibas politikas
planosanas dokuments, kura noteikti izglitibas sistémas attistibas mérki septiniem gadiem un
ricibas virzieni to 1stenoSanai, ka ar1 ieziméti konkréti darbibas rezultati, politikas rezultati un to
sasniegSanas raditaji.

Izglitibas attistibas pamatnostadnes ir planoSanas dokuments, ko izstradajusi lzglitibas un
zinatnes ministrija un kas apstiprinats ar Ministru Kabineta 2006.gada 27.septembra rikojumu
Nr.742.

Izglitibas attistibas pamatnostadnu mérki virziti gan uz esoso sistému pilnveidi, gan uz jaunu
prioritasu Tstenosanu. Vienlaikus pamatnostadnés planotas jaunas izglitibas politikas iniciativas
un pasakumi, akcentgjot svarigakos izglitibas attistibas virzienus. Pamatnostadnés noteiktie
ricibas virzieni aptver gan formalas, gan neformalas izglitibas jomas. IpaSa uzmaniba ir veltita
pirmsskolas un pamatizglitibas kvalitatei, profesionalas izglitibas modernizacijai, augstakas
izglitibas konkurétsp€jas paaugstinasanai, uzsverot darba tirgum atbilstoSu praktisko iemanu
apguvei nepiecieSamas macibu un studiju materialas bazes pilnveidi. Ir planoti efektivi pasakumi
atbalsta nodro$inaSanai bérniem ar specialam vajadzibam, socialas atstumtibas riska grupam u.c.
Lai istenotu minéto, ir jastiprina izglitibas vadibas ricibsp€ja, t.sk. skolotaju darba kvalitates
nodro$inasanu, sadarbibas veicinasanu ar vecakiem un sabiedribu. Pamatnostadnes paredz veikt
butiskus uzlabojumus izglitibas joma, lai nodroSinatu katram Latvijas iedzivotajam iesp&ju iegiit
tadu izglitibu, kas atbilstu katra individualam interesém, sp&€jam un tautsaimniecibas attistibas
vajadzibam, taja paredz€tie pasakumi attiecas uz katru cilveéku, neatkarigi no vina vecuma,
dzivesvietas, socialas piederibas u.c.

Izglitibas attistibas pamatnostadnes izvirza pamatmeérki - nodrosinat katram
iedzivotajam iespéju iegut kvalitativu izglitibu miaza garuma atbilstosi individualam
interesem, spejam un valsts ekonomiskas attistibas vajadzibam.

Merki:
e Paaugstinat izglitojamo visparéjo zinasanu, vértibizglitibas un dzivesprasmju apguves
kvalitati.
Nodrosinat tautsaimniecibas attistibas vajadzibam atbilstosu izglitibas piedavajumu.
o Paplasinat izglitibas iesp&jas dazadam iedzivotaju grupam.
Stiprinat izglitibas kvalitates nodrosinasanas un vadibas kapacitati.
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Muzizglitibas politikas pamatnostadnes 2007.-2013. gadam

2007.gada izstradatas miuzizglitibas politikas pamatnostadnes, to TstenoSanas programma un
regionalie ricibas plani, kas veérsti uz muzizglitibas piecjamibas un kvalitativa piedavajuma
nodro§inasanu regionu iedzivotajiem.

Pamatnostadnu ilgtermina merkis ir nodrosinat izglittbu maza garuma atbilstosi iedzivotaju
interesem, sp&jam un regionu sociali ekonomiskas attistibas vajadzibam.

Pamatnostadnes iezim& pareju no esosas izglitibas sistémas uz mazizglitibas sistemu Latvija un
ipasi verstas uz cilveku izglitibu: macisanos un apmacibu, tai skaita formalo, neformalo, ikdienas,
péc obligatas izglitibas vecuma, neatkarigi no vinu pasreizéja vecuma un obligato izglitibu
apliecinosa dokumenta esamibas.

Balvu novads ietilpst Latgales regiona, tapec novada planosanas procesa jaievero ari $i limena
planosanas dokumenti.

Latgales planosanas regiona attistibas programma (2007.— 2013.)

Latgales planosanas regiona attistibas stratégija izvirza prioritates un ilgtermina mérkus

Latgales regiona attistibai lidz 2013.gadam.
Dokumenta noteikta regiona vizija ir pieejami visi nepieciesamie resursi kvalitativas dzives
darbibas nodrosinasanai un vini rod savai kvalifikacijai un personigas izaugsmes intereseém
atbilstosas darba un izglitibas iespgjas.
Regiona stratégiskas prioritates ir noteiktas, ievérojot regiona vajadzibas un lidzsvaru starp
resursus radosajam un resursus patéréjosajam nozarem un tas ir:

e infrastruktiras un pakalpojumu attistiba;

o ekonomiska attistiba, konkuretspéjas palielinasana un virziba uz zinasanu ietilpigu

ekonomiku’;

o cilvekresursu attistiba un nodarbinatibas paaugstinasana lauku attistiba.
Stratégiska prioritate — Infrastruktiras un pakalpojumu attistiba - ka vienu no ilgtermina mérkiem
izvirza ,,Sekmet izglitibas infrastruktiras attistibu un efektivu izmantosanu”, nosakot sadus
uzdevumus:

e veicinat visu izglitibas pakapju iestazu renovaciju/rekonstrukciju un jaunu macibu un

sporta objektu bivniecibu;

¢ veicinat materiali tehniskas bazes uzlabosanu izglitibas iestadgs;

e veicinat atbalsta izglitibas iestazu renovaciju/rekonstrukciju;

e veicinat materiali tehniskas bazes uzlabosanu atbalsta izglitibas iestadgs.
Stratégiska prioritate — cilvekresursu attistiba un nodarbinatibas paaugstinasana — ir
izvirziti divi ar izglitibu saistiti ilgtermina mérki.
»Nodrosinat kvalitativas un konkuretspéjigas izglitibas iespejas dazadam iedzivotaju
grupam”, nosakot sadus uzdevumus:

e Paplasinat izglitibas iesp&jas dazadam iedzivotaju grupam regiona.

e Stiprinat visu izglitibas pakapju kvalitates nodrosinasanas un vadibas kapacitati.

Balvu pilsetas teritorijas attistitbas programma

Balvu pilsétas teritorijas attistibas programma izglitibas joma un cilvékresursu attistiba ir
defineta ka prioritate. Programma tiek analizeti apstakli, kas ietekmé cilveékresursu attistibu,
izglitibas iestazu tikla efektivitate, analizétas izglitibas pakalpojuma klientu vajadzibas.

Balvu pilséta ir nodrosinata daudzpusigas izglitibas pieejamiba, tacu ari vajadzibu klasts ir plass.
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Vajadzibu klasts izveidojas loti daudzpusigs un praktiski skara visas sferas:
e Saglabat esoSos un piesaistit jaunus pedagogus izglitibas iestadém,;
Optimizet pils€tas izglitibas iestazu tiklu;
Nodros$inat profesionalas izglitibas pieejamibu pilséta;
Atbalstit akadémiska personala pilnveidi, pieskirot Sim mérkimvairak finanséjumu;
Pilnveidot izglitibas programmas ar mérki paaugstinat izglitibas kvalitati;
Nodrosinat daudzveidigu interesu izglitibas piedavajumu bérniem un jaunieSiem;
Pilnveidot skolotaju darba apstaklu un pareizas motivacijas sistemu;
Pilnveidot izglitibas iestazu materiali tehniskas bazes;
Veicinat izglitibas iestazu materiali tehniskas bazes attistibu;
Uzlabot maznodrosinato bérnu un invalidu izglitibas iespgjas;
Sekmeét neformalas izglitibas pakalpojumu attistibu Balvos;
Stiprinat visu izglitibas pakapju kvalitates nodrosinasanas un vadibas kapacitati.

Praktiski daudzas no $§Tm vajadzibam tika ievertétas, gan sastadot kartgjo gadu budzetus,
gan nodro$inot organizatoriskos pasakumus izglitibas iestad@s un planojot un realiz&jot izglitibas
un audzinaSanas procesu pils€tas teritorija.

1.2. Programmas mérkis, uzdevumi un stratégijas principi

PROGRAMMAS VIRSMERKIS: RADOSUMA ATTISTIBA CAUR IZGLITIBAS
PROCESU

MERKIS: — novada izglitibas iestazu optimizacija, izveidojot optimalu un kvalitativu
izglitibas sistemu novada, kas nodroSina iesp&ju katram izglitojamam rado$a un inovativa
procesa iegiit kvalitativu pirmsskolas, pamata, vidéjo un profesionalo izglitibu pieejama attaluma,
ka arT turpinat rast iesp&ju piedavat augstako, intereSu un mizizglitibu.

PROGRAMMAS UZDEVUMI

e veikt esoSo izglitibas iestazu piedavajuma analizi saistiba ar izglitojamo prognozi
nakotng;

1zvertet izglitoSanas iespejas novada un katras izglitibas iestades vietu un nozimibu,

dot priekSlikumus izglitibas iestaZu optimizacijai nakotné;

mazinat macibu satura sadrumstalotibu, parskatot izglitibas programmas;

nodroSinat atbilstoSu pedagogu sagatavoSanu, parkvalifikaciju un talakizglitibu,
nodroSinat inovativu pieeju macibu procesam un macisanai,

izglitibas infrastruktaras modernizacija;

nodrosinat tautsaimniecibas attistibas vajadzibam atbilstosu izglitibas piedavajumu;
stiprinat visu izglitibas pakapju kvalitates nodrosinasanas un vadibas kapacitati.

Veidojot izglitibas stratégiju ieveroti sadi principi:

Pieejamibas princips - visiem sabiedribas locekliem ir vienlidzigas iesp&jas iegat izglitibu.
Vecakiem ir tiesibas izveéléties skolu, kura bérns macisies.

Atbilstibas princips - planojot parmainas izglitibas sistema, nem veéra individu intereses,
sabiedribas attistibas tendences un tautsaimniecibas vajadzibas.
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Sabiedribas lidzdalibas princips - parmainu ieviesana izmanto izglitibas istenotaju, nevalstisko
profesionalo organizaciju un izglitibas pakalpojumu sanémgju pieredzi un ieteikumus.

Meérktiecibas princips - parmainu planosana ir orientéta uz rezultatu izglitibas iestades,
planosanas procesa visos Iimenos izverte un nosaka izglitibas attistibas prioritates.

Péctecibas princips - pirms jaunu reformu saksanas izverte ieprieksgjo reformu rezultatus un
turpina pozitivi novertétas iniciativas.

Resursu nodroSinasanas princips - izmainas izglitibas pakalpojumu nodrosinasana plano
saskana ar pasvaldibu budzetu.

Kontroles princips - izglitibas attistibas planosana visos limenos paredz uzraudzibu un sagatavo
parskatus par noteikto merku izpildi.

1.3. Programmas struktiira

Teritorijas attistibas planoSanas dokumenti ir gan regionala, gan vietéja limenpa ilgtermina un
videéja termina dokumenti, kas noteikta teritorija izvirza prioritates, telpiskas attistibas
perspektivu, ka ari priorita$u Tstenoanai nepiecieSsamo pasakumu kopumu. Saja dokumentu
grupa ietilpst gan teritorijas planojums, kuru izstrada un apstiprina Teritorijas planoSanas likuma
noteiktaja kartiba, gan regionu un pasvaldibu attistibas programmas, kuras tiek izstradatas uz 7
gadiem un nosaka attiecigas teritorijas attistibas prioritates un ietver konkrétu pasakumu kopumu
to Tstenosanai.
Attistibas planoSanas sistémas likums nosaka dokumentu veidus:

1. Politikas planosanas dokumenti,

2. Institiiciju vadibas dokumenti;

3. Teritorijas attistibas planosanas dokumenti.
Attistibas plano$anas dokumentu izstrades un ietekmes izvértésanas noteikumi nosaka:

1. Pamatnostadnes;

2. Plans;

3. Koncepcija.
Institaiciju vadibas dokumenti:

1. Institicijas darbibas stratégija;

2. Gada plans.
Teritorijas attistibas planoSanas dokumenti:

1. Attistibas programma.

Balstoties uz Attistibas planoSanas sistemas likuma prasibam, darba grupa konstatéja, ka

veidojamais dokuments nav tikai vietgjas nozimes vienas nozares politikas planoSanas
dokuments, bet tas iziet arpus nozares robezam, tapéc uzskatams ka teritorijas planoSanas
dokuments, kas péc definicijas ir PROGRAMMA.
Izvertgjot visu pasakumu kopumu, kas jaatspogulo izglitibas politikas planoSanai un realizacijai
novada teritorija, darba grupa izv€l&jas sekojoSu planosanas dokumenta modeli: novada izglitibas
attistibas programma ietver sevi divas sadalas — attistibas stratégiju un darbibas (ricibas) planu.
Savukart strateégija tiek veikta detalizéta eso$as situacijas analize, noradot prioritaros stratégiskos
virzienus turpmakajam darbam, bet darbibas plana — kontroles mehanisms, ekonomiska
efektivitate, finansialas iesp€jas un analizeti citi izglitibas un teritorijas attistibu veicinosie
apstakli, planoti pasakumi §1 mérka realizacijai.
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Programma satur Cetrus lielus darba virzienus, ko programma apzim&jam ar terminu — bloks.
Pirmais bloks — institucionalais. Lai ari péc sava nozimiguma tas nav pats svarigakais, esoSaja
situacija un novada konteksta tam pieverSama vislielaka vériba. Programmas stratégiskaja dala
tiek analiz€ti novada izglitibas iestazu tikla jautajumi, bet darbibas plana — model€ta situacija
jaunos apstak]os.

Otrais bloks — izglitibas kvalitates bloks. Par galveno $ini darba virziena darba grupa uzskata
izglitibas kvalitates kritériju analizi skolu paSveértéSanas procesa, izglitibas programmu
realizacijas efektivitati, skolénu motivaciju un citus darba aspektus.

Tresais bloks — pedagogiskas meistaribas bloks, kas sevi ietver visa veida statistisko analizi
par pedagogu kvantitativo un kvalitativo sastavu, vecuma struktiru, akadémisko izaugsmi.
Ricibas plana dotaja sadala tiek model@ta situacija perspektiva, kad novada skoleénu skaits biis
butiski samazinajies un izglitibas pakalpojuma pieprasijums strauji saruks.

Ceturtais bloks — ekonomiskais bloks. Sis izglitibas attistibas programmas izstradasanas
uzstadijums ir TpaSs — panakt nozares attistibu ar krizes uzspiesto pielaujami nelielu finansialo
segumu. Tapec planoto aktivitasu intensitate bus atkariga no situacijas valsti kopuma, izglitibas
finans€juma valsts un pasvaldibu dalas.
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¢ Novada visparizglitojosas
skolas

¢ Pirmsskolas izglitibas iestades

e Prof. ievirzes izglitibas iestades

o Talakizglitibas iestades

¢ Citu dibinataju izglitibas
iestades

¢ |zglitibas atbalsta iestades

e |zglitibas iestazu
programmas

e Macibu procesa rezultati

T
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Institucionalais
bloks

BALVU
NOVADA

LIy

Pedagogiskas
meistaribas
bloks

IZGLITIBAS
ATTISTIBAS
PROGRAMMA ,

|zglitibas
kvalitates
bloks

Ekonomiskais
bloks

l
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e Pedagogu kvantitativie un
kvalitativie raditaji

e Pedagogu vecuma struktira

e Pedagogiskais novatorisms

e |zglitibas iestazu
saimnieciskie izdevumi

e Skolénu parvadajumi

¢ Pasvaldibas budzeta
asignéjumi izglitibai

o Mérkdotacijas izglitiba
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1.4. Terminu skaidrojums

E - izglitiba - speciali organiz&ts macibu kurss, kura metodiski pamatoti izmantotas informacijas
un komunikacijas tehnologijas — telekomunikaciju un datoru tikli, multimediju CD-ROM, ka ar1
radio un TV apraide, audio/video ieraksti, interaktiva TV un citas technologijas.
Formala izglitiba - institucionalizéta, seciga un strukturéta izglitibas sistéma, kas ietver
pamatizglitibas, vid€jas un augstakas izglitibas pakapes, kuru programmu apguvi apliecina valsts
atzits izglitibas un/vai profesionalas kvalifikacijas dokuments.
Inovacija — jaunu zinatniskas, tehniskas, kultiiras vai citas jomas ideju, izstradnu un tehnologiju
istenoSana produkta vai pakalpojuma.
Interesu izglitiba — personas individualo izglitibas vajadzibu un vélmju stenoSana neatkarigi no
vecuma un ieprieks iegiitas izglitibas.
Izglitibas un darba rotacijas shéma — iesp&ja darba devéjiem viena darbinieka macibu perioda
to aizvietot ar citu, tai skaita ar darba mekl&taju, bezdarbnieku, ta rodot iesp&ju darba némejiem
turpinat izglitibu vai papildinat kvalifikaciju stazgjoties.
Jauniesi — cilvéki vecuma no 13 — 24 gadiem.
Karjeras attistibas atbalsta sistema — pasakumu kopums, kas dod iesp&ju individam jebkura
dzives posma visa miza garuma identificét savas intereses, sp&jas, prasmes, pieredzi, lai
pienemtu apzinatus lémumus par izglitibas un/vai profesijas izvéli un, lai organizétu un vaditu
savu individualo dzives celu macibu, darba un citas jomas, kuras S§is sp&jas un pieredze tiek
apgitas un/vai pielietotas.
Maizizglitiba — izglitibas process cilvéka dzives garuma, kas balstas uz mainigam vajadzibam
iegiit zinaSanas, prasmes, pieredzi, lai paaugstinatu vai mainitu savu kvalifikaciju atbilstosi darba
tirgus prasibam un savam interesém un vajadzibam.

Muzizglitiba apvieno neformalo maciSanos ar formalo izglitibu, attista iedzimtas spgjas
lidztekus jaunam kompetencém.
Muzizglitibas politika — tiesiski, organizatoriski, finansiali nodroSinats valsts atbalsts katra
iedzivotaja izglitibai, kas sekmé iniciativu un uzn€mibu, nodarbinatibu un adaptacijas spgjas,
aktivu pilsonisku lidzdalibu un socialo iek]auSanos, personigo paSpilnveidi katra dzives posma
visas dzives jomas no bérnibas lidz vecumam.
Neformala izglittba — arpus formalas izglitibas organizéta izglitojoSa darbiba, kas papildina
formalo izglitibu, nodroSinot to iemanu un prasmju apguvi, ka ari vertibu sist€émas veidosanos,
kas nepiecieSamas sociali un ekonomiski aktivam valsts pilsonim, lai integrétos sabiedriba un
darba tirgi.
Otras iespejas izglitiba — atkartota iesp€ja iegut izglitibu tiem, kuri kadu iemeslu dg] atbilstiga
vecuma nav sasniegusi noteiktu izglitibas pakapi.
Pamata kompetences — zinasanu, prasmju un attiecksmju kopums, kas nepieciesams individam
personibas paspilnveidei, sekmétu socialo ieklauSanos un nodarbinatibu.
Pieaugusais — $ajas pamatnostadnés persona vecuma no 15 gadiem, kas p&c partraukuma turpina
vispargjo vai profesionalo izglitibu (formalo, neformalo).
Pieauguso izglittha — formala, neformala izglitiba un ikdienas maciSanas, kas nodroSina
personibas attistibu, socialo ieklauSanos, pilsonisko Iidzdalibu un konkurétsp&ju darba tirgt
dzives garuma.
Pieauguso izglitibas atbalsta iestade — valsts, paSvaldibu vai citu juridisko personu dibinata
iestade, kas nodrosina metodisko, psihologisko, zinatnisko, informativo un citu atbalstu
pieauguso izglitibas iestadém, pieauguso pedagogiem un picaugusajiem.
Pieauguso izglitibas centri — institlicijas, kas, apzinot piedavajumu, sniedzot konsultacijas un
informacijas pieejamibu, sekmé pieauguSo izglitibas pieejamibu attiecigd administrativa
teritorija.
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Pieauguso izglittbas konsultants - persona, kas profesionali veic konsultgjoSu darbibu
pieauguso izglitiba.
Pieauguso izglitibas pedagogs — persona, kas 1steno pieauguso izglitibas programmas.
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Lietotie saisinajumi

5-6 gad. - obligato piecgadigo un seSgadigo b&érnu sagatavoSanas programmu pamatizglitibas
apguvei apgustosie audzekni

Fil .- filiale
gimn. — gimnazija
gr. —grupa

lest. -iestade

kompl. - komplekts

mag. — magistrs

pamatsk. - pamatskola

ped. — pedagogs, pedagogiskais

piem. - pieméram

pii - pirmsskolas izglitibas iestade

vid. - vidgjais

vsk.- vidusskola

BAV - Balvu amatniecibas vidusskola
m./g. - macibu gads

IKS parvalde — Izglitibas, kulttiras un sporta parvalde
IZM - Izglitibas un zinatnes ministrija
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2. PIRMSSKOLAS IZGLITIBA

2.1. Visparigs apskats

Pirmsskolas izglitibas programma nodroSina bérnu sagatavoSanu skolai, aptverot
individualitates veidoSanos, garigo, fizisko un socialo attistibu, iniciativas, zinatkares, patstavibas
un rado$as darbibas attistibu, veselibas nostiprinasanu, psihologisko sagatavosanu skolai, ka arl
valsts valodas lietoSanas pamatiemanu apguvi. Pirmsskolas vecuma bérnam galvenais darbibas
veids ir rotala, tadé] pedagogiskais process ir organizéts ta, ka b&rni macas rotaldjoties.
Sagatavosana skolai nenozimé&, ka bérns dalgji apgiist pirmas klases programmu. Pirmsskolas
izglitibas programmu apgtist bérni vecuma lidz septiniem gadiem. Pirmsskolas vecuma bérnu
skolai sagatavo kops briza, kad bérns sak apmeklét pirmsskolas izglitibas iestadi, t.i. no divu,
triju, Cetru vai piecu un seSu gadu vecuma. Balvu novada pirmsskolas izglitibu ir iesp&jams iegut
5 novada pirmskolas izglitibas iestadés un 7 pirmsskolas grupas pie visparizglitojosam skolam.
Darbojas 2 diennakts grupas - Kubulu pirmsskolas izglitibas iestadé un Bérzkalnes pirmsskolas
iestade. Sobrid pagastos rindas uz vietam pirmskolas izglitibas iestadés nav, iznemot Balvu
pilsétu. Kubulu un Bérzkalnes pirmsskolas iestades sniedz savus pakalpojumus ar1 Balvu pilsétas
b&rniem.

2.2. Bérnu dzimstibas dinamika un bérnu skaits
pirmsskolas izglitibas iestades

Nr.p.k. Izglitibas iestade Bérnu skaits

1. Bérzkalnes pirmsskolas izglitibas 29
iestade

2. Kubulu pirmsskolas izglitibas iestade 65
”levina”

3. Pirmsskolas izglitibas iestade 299
Piladzitis

4. Pirmsskolas izglitibas iestade 142
,,Sienazitis”

S. Tilzas pirmsskolas izglitibas iestade 43

1. Balvu amatniecibas vidusskola 10

2. Balvu 2.pamatskola 14

3. Berzpils vidusskola 18

4. Berzpils vidusskolas Krisjanu filiale 10

5. Tilzas vidusskolas Vectilzas filiale 10

6. BrieZzuciema pamatskola 8

7. Stacijas pamatskolas Viksnas filiale 19

Pavisam kopa 583
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Pirmsskolas vecuma bérnu skaits Balvu novada izglitibas iestades
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Uz Sodienu nav atrisinats jautajums par pirmsskolas vecuma bérnu iekartoSanu patversmée
(iznemS$anu no gimenes). Ka alternativs risinajums varétu but pirmsskolas grupas atvérSana pie
Tilzas internatpamatskolas. Sads jautajuma risinajums prasitu vismazako lidzeklu ieguldijumu.
Balvu novada nav nevienas pirmsskolas iestades, kas piedavatu pirmsskolas izglitibu bérniem ar
ipasam vajadzibam. Lai konkur&tu Sodienas darba tirgli un biitu pilniba noslogoti, pirmsskolas
iestazu kolektiviem daudz jastrada pie jaunu un alternativu pirmsskolas programmu (arT intereSu
programmu) piedavajumu.

Lai risinatu Balvu pilsétas iedzivotajiem tik aktualo problému - bérnu iekartoSanu
pirmsskolas iestades, Balvu novada pasvaldibas Izglitibas, kultiras un sporta parvalde mekle
risinajumus, ka uz esoSo pirmsskolas iestazu bazes palielinat bérnu vietu skaitu pirmsskolas
izglitibas iestadés (,,Sienaziti” — jaunas grupas atverSana, ,,P1ladziti” - esoSo grupu
parstrukturéSana, paSvaldibas Iimen risinat transporta jautajumu par pilsétas bérnu pieveSanu uz
Kubulu un Bérzkalnes pirmsskolas iestadém).

Bérnu dzimstibas dinamika pa gadiem Balvu novada
2009 Pirmsskolas
2005. 2006. 2007. 2008. ' vecuma bérni
kopa
Balvu pag. 14 4 8 9 6 41
Beérzkalnes pag 4 2 4 3 5 18
Berzpils pag. 5 8 9 8 3 33
Briezuciema pag. 1 2 1 4 2 10
Kri§janu pag. 6 3 1 1 2 13
Kubulu pag. 6 9 10 11 7 43
Lazdulejas pag. 6 7 7 6 2 28
TilZas pag. 4 7 8 8 8 35
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VectilZas pag. 4 4 2 7 6 23
Viksnas pag. 10 10 11 4 7 42
Balvu pilséta 84 75 55 50 49 313

Kopa 144 131 116 111 97 599

No $is tabulas varam secinat, ka b&rmu dzimstibai Balvu novada un Balvu pilséta ir tendence
samazinaties. DzimuSo bérnu skaits Balvu pilséta 2009.gada salidzinajuma ar 2005.gadu ir
samazinajies gandriz uz pusi. Balvu novada administrativaja teritorija 2009.gada dzimuSo bérnu
skaits ir tikai 67% salidzinajuma ar 2005.gadu.

Bérnu dzimstibas dinamika pa gadiem Balvu novada pagastos
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Bernu skaits Balvu novada pirmsskolas iestades

Pirmsskolas | o00c 106, | 2006./07. |  2007./08. | 2008.09. | 2009./10. + -
iestade

Barzkalnes 18 18 24 24 22 Ir brivas
vietas

levina 61 62 67 60 65 Ir l_arlvas
vietas

Piladzitis 214 222 214 216 222 +

Sienazitis 110 124 108 132 142 +

Tilzas 26 27 a1 44 43 -

No tabulas redzama tendence, ka p&d€jo gadu laika pieaug kopigais vietu skaits pirmsskolas

izglitibas iestade.

Pa gadiem dzimuSo bérnu skaits pirmsskolas izglitibas iestades

Pirmsskolas | 553 2004. 2005. 2006. 2007. 2008. Pavisam
lestade
Prladztis 36 33 18 38 39 25 222
Sienazitis 23 23 31 33 22 10 142
Beérzkalnes 4 6 6 1 4 1 22
Kubulu 13 10 12 9 15 6 65
Tilzas 12 11 9 4 5 2 43
Kopa: 88 83 106 85 85 m 491

2010.gada 1.septembri uz visparizglitojoso skolu 1.klasém aizies 88 bérni.

Bérnu skaits rinda uz vietas sanems$anu pirmsskolas izglitibas iestade
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2005.g.

2006.g.

2007.g.

2008.g.

2009.g.

Lielaka dala vecaku piesaka bérnu vietas

bérna piedzimsanas.

sanems$anai pirmsskolas izglitibas iestades talit péc
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No diagrammas redzam, ka lielakais bérnu skaits rinda vietas sanemsanai pirmsskolas iestadg ir
1-3 gadus veciem bérniem. Visi bérni, kam jauzsak piecgadigo un seSgadigo sagatavoSana
pamatizglitibas uzsakSanai, apmeklé pirmsskolas izglitibas iestades vai pirmsskolas grupas pie
visparizglitojosam skolam.(BAV, Balvu 2.pamatskola, Bérzpils vidusskola, Beérzpils vidusskolas
Krisjanu filiale, Tilzas vidusskolas Vectilzas filiale, Stacijas pamatskolas Viksnas filiale,
Briezuciema pamatskola).

2.3. Pirmsskolas iestazu pedagogiskais nodrosinajums

Pirmsskolas izglitibas iestades pilniba nokomplektétas ar kvalificétiem pedagogiskiem kadriem.
No piecam pirmsskolas izglitibas iestazu vaditajam Cetras ir ieguvusas izglitibas zinatnu magistra
gradu. Visam pirmsskolas skolotagjam ir MK noteikumiem atbilstosa izglitiba. Jaatzimé, ka
pirmsskolas iestazu pedagogisko darbinieku vid&jais vecums no 40-55 gadi. DiemZzg€l jauno
pedagogu Ipatsvars pirmsskolas iestadeés ir mazs (gara darba diena, mazs atalgojums, parpildits
bérnu skaits grupas).

Pedagogiskas likmes pirmsskolas izglitibas iestadés

Pirmsskolas | 5405 105, 2006./07. 2007./08. 2008./09. 2009./10.
iestade
Berzkalnes 2,68 2,74 2,75 2,941 3,2
Teviga 10,74 11.00 11.00 11.00 9.5
Piladztis 22,12 22.00 274 27733 26.00
Sienazitis 13,54 13.54 13,54 16,703 15.00
Tilzas 3,32 34 56 5.9 5.3
Pavisam 524 52,68 60,29 64,277 59.00

No tabulas datiem varam secinat, ka apmaksato pedagogisko likmju skaits pirmsskolas iestades
samazinas lidz ar valsts ekonomisko lejupslidi (samazinatas logopédu, sporta skolotaju, metodiku
amatu vienibas).

Pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogiskais
sastavs pa vecuma grupam

ITdz 25 gadi
6%
31-40 gadi
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Pedagogiskais sastavs péc izglitibas

Pirmsskolas Kopéjais Iegiist Augstaka Magistri
iestade pedagogu augstako | pedagogiska
skaits izglitibu
Berzkalnes pii. 3) - 5 -
Kubulu pii ,,Ievina 10 1 7 2
Piladzitis 26 7 16 3
Sienazitis 15 - 10 5
Tilzas pii 6 1 4 1

Balvu novada pirmsskolas izglitibas iestazu budZeti tiek planoti atbilsto§i Balvu novada

2.4. Pirmsskolas iestazu uzturésanas izdevumi

pasvaldibas apstiprinatiem saistoSiem noteikumiem un to veiktajiem grozijumiem.

Pirmsskolas izglitibas iestaZu uzturésanas izdevumi (latos)
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Balvu Balvu Bérzkalnes pii. Kubulu pii. Tilzas pii
pii."Pladziis" pii."Sienaziis"

Ka redzams finans&jums lielakais bijis 2008.gada, bet 2009.gada strauji samazinas. Tas
izskaidrojums ar ekonomisko krizi, kas sakas 2009.gada janvari, jo tika nopemtas piemaksas

skolotajiem, samazinatas algas, notika Stata vienibu likvidacija un likmju samazinajums.

Iestades stradaja Iidzeklu ekonomeésanas rezima, taupot @ideni, siltumu, elektribu, atsakoties ari no

daziem komunalo pakalpojumu veidiem. Nevienai pirmsskolas iestadei nav paradsaistibu.
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2.5. Pirmsskolas iestazu kopéja SVID analize

Stipras puses

Vajas puses

Balvu novada pasvaldibas un Izglitibas,
kultiiras un sporta parvaldes atbalsts.
Augsts pedagogu kvalifikacijas limenis.
Profesionals un atbildigs pedagogiskais
sastavs, personals, izveidojies labs
darbinieku pamatkodols.

Kvalitativa un mérktieciga pedagogu
kvalifikacijas pilnveide.

Pirmsskolas iestades izveidojusas
noteiktas tradicijas.

Planveidiga izglitibas iestazu fiziskas
vides uzlabo$ana, atjaunosana.

Vecaku lidzdarbiba pirmsskolas
izglitibas iestazu aktivitates.

Balvu novada pamatskola atzinigi
novertgjusi bernu sagatavosanu
pamatizglitibas uzsaksanai.

Balvu pilséta garas rindas vietas
sanemsSanai pirmsskolas izglitibas
iestades.

Nav noslogotas pirmsskolas iestades
pagastos.

Balvu novada nav pirmsskolas
izglitibas iestazu pieejamiba b&rniem ar
specialam vajadzibam.

Pirmsskolas iestadés nav pieejams
psihologs.

Pirmsskolas iestadés nav sporta
skolotaja.

Sporta un rotalu laukumi neatbilst
miusdienu prasibam.

Liels bérnu skaits grupas.

Novecojusi materiali tehniska baze.
Trikst specialistu, kas strada ar
b&rniem, kuriem ir veselibas problémas.
Mazs atalgojums.

Iespéjas

Pirmsskolas pedagogu iesaiste ESF
projekta 1.2.2.1.5.apaksaktivitates
»Pedagogu konkurétsp&jas veicinasana
1zglitibas sist€mas optimizacijas
apstaklos”.

Atbalsta sist€mas attistiSana
pirmsskolas izglitibas iestazu
darbiniekiem.

Materiali tehniskas bazes atjaunoSana.
Pirmsskolas skolotaju paligu
kvalifikacijas celSana.

Lielaku uzmanibu pieverst
ekologiskajai audzinasanai.

IntereSu izglitibas attistiba.

Nesakartota atalgojuma sist€éma - nav
sabalanséta slodze starp pedagogiem
skolas un pedagogiem pirmsskolas
1zglitibas iestades.

Nesaskanotiba starp kontrolgjosam
institicijam.

Normativo aktu liela mainiba.
Nesakartots jautajums par 5-6 gadigo
bérnu sagatavoSanu pamatizglitibas
uzsakSanai.

Nepietiekams projektu piedavajums,
kuros var nemt dalibu pirmsskolas
1zglitibas iestades.
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2.6. Pirmsskolas iestazu ricibas plans

Ricibas virziens

Planotas aktivitates

Rezultati

Laika
periods

Atbildigais

1. Apmierinat Balvu novada iedzivotaju pieprasijumu

péc vietam pirmsskolas izglitibas iestades.

1.1.Palielinat vietu skaitu | Palielinat grupu skaitu 2009.gada atveérta jaunas grupas telpa 2010.gads Balvu novada Dome,
Balvu pilsétas pirmsskolas | pilsétas pirmsskolas pirmsskolas izglitibas iestade pilsétas pirmsskolas
izglitibas iestades be&rniem | iestades, kas uznem ,»S1enazitis” un parstrukturétas grupas iestazu vaditajas
vecuma no 1,5 -3 gadiem. | bérnus vecuma no 1,5-3 pirmsskolas izglitibas iestade

gadiem. ’Piladzitis”.

1.2 Paliclinat barnu skaitu R_lsmét Jautf?vl_]umu par P1rrpss_k01a§ vecuma b§m1_n(2dr051nf'1t1 2010.gads Balvu novada pasvaldiba
. - b&rnu pievesanu uz ar vietam pirmsskolas iestades, panakta e -
diennakts grupas pirmsskolas iestadém visu bérnu sagatavotiba pamatizglitibas Izglitibas iestiZu vaditdjas

Berzkalnes un Kubulu ' 1 bernul sag
: o uzsaksanai.
pirmsskolas iestades
= . S Balvu nopvada
1.3.Nodrosinat pirmsskolas | Pirmsskolas grupas ﬁ%i?rta plmss_k(_)las grupa berniem ar 2010./11.m.g. a$valdibas Izelitibas
S oo % - 1pasam vajadzibam. b g
izglitibas iestades atvérSana bérniem ar kultdras un sporta
pieejamibu bérniem ar 1paSam vajadzibam parvalde, pirmsskolas
ipasam vajadzibam. izglitibas iestades
vaditajas
2.Pedagogu kompetences paaugstinasana pirmsskolas izglitibas iestadeés.
2.1.Atbalstit pedagogu Organize&t pedagogu Apgita jaunaka metodologija 2009.gads Balvu novada pasvaldibas
talakizglitibu. talakizglitibas kursus profesionalai darbibai ar pirmsskolas Izglitibas, kulttras un
(didaktika, specialaja vecuma b&rniem. Paaugstinata sporta parvalde,
izglitiba, intereSu pirmsskolas skolotaju kompetence. pirmsskolas izglitibas
1zglitiba) u.c. iestades administracija
2.2 .Mérktiecigi tinat . S
erktiecigi paaugstina lestades tiesiskas darbibas 2010.gads Balvu novada pasvaldibas

iestazu administraciju
profesionalo kompetenci.

nodros$inasana atbilstosi likumdosanai
un jaunakajam pedagogiskajam
atzinam.

Izglitibas, kultiiras un
sporta parvalde,
pirmsskolas izglitibas
iestades administracija
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2.3.Socialo sadarbibas Izstradat vides macibas Vecaki sanem informativus materialus | 2010.-
partneru atbildibas ,,Cilveks, vide, atkritumi” | par dazadam témam, veidojas cieSaka 2015.gads
aktualiz€Sana pozitivas aktivitates sadarbiba ar sadarbiba ar vecakiem, paaugstinas
sadarbibas vides vecakiem. gimenes pedagogiskais potencials,
veidosanai gimené un C c saskanotas pirmsskolas iestades un
. Kolas izolitib Piedaltties akcija .. "
pirmsskolas izglitibas _Makulatiira”. gimenes prasibas.
iestade.
legtti papildus lidzekli (papirs) be&rnu
aktivitatém makslinieciski télojosa
darbiba.
3. Pilnveidot un optimizét piedavato izglitibas programmu dazadibu.
3.1.Istenot daudzveidigu Izpétit un izanalizet Apzinats pieprasijums. 2010.gads Izglitibas, kultiiras un
papildus pirmsskolas statistiku par pieprasijumu sporta parvalde,
interesu izglitibas Balvu novada pirmsskolas izglitibas
programmu piedavajumu, iestazu administracija.
. ) . AtbilstoS$i pieprasijumam izveidots 2010.gads Tt i
Uzsakt atbilstosu intereSu o1 Pleprasy . g IZghtlbaf” kultiiras un
S - daudzveidigu programmu piedavajums sporta parvalde
izglitibas grupu darbibu = o 1 : N
atseviskas pirmsskolas izglitibas pirmsskolas izglitibas
iestades. iestazu administracija.
3.2.Pirmsskolas Pirmsskolas programmu
programmu daudzveidibas EZStVr f‘de bgrme_m_ar Apzinatas un izpétitas Balvu novada Izglitibas, kultiiras un
nodroSinasana. Tpasam vajadzibam . - . =’
. pirmsskolas vecuma bérnu vajadzibas sporta parvalde
(valodas traucgjumi, - - - - - N
A - péc alternativam programmam. pirmsskolas izglitibas
somatiskas saslim$anas) L L2
iestazu administracija.
3.3. Attistit pirmsskolas .. .
3.9, ALLSULpI - Aktivizet pirmsskolas
izglitibas iestades ka . N K da pi kolas iestade i
metodiskos centrus iestades izveletas jomas atra novada pirmsskolas lestg eir 2010.0ad
metodiskas palidzibas sniedz&js un -gads

noteikta pirmsskolas
darbibas virziena.

izpeti un darbibu katra
iestade.

pieredzes baze izv€letaja joma,
-Pirmsskolas izglitibas iestade
”Sienazitis”- matematika, muzika,
sports pirmsskolas izglitiba;

Izglitibas, kultiiras un
sporta parvalde,

pirmsskolas izglitibas
iestazu administracija.
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-Tilzas pirmsskolas izglitibas iestade:
lasit maciSana; svétku organizésana
pirmsskola;

- Pirmsskolas izglitibas iestadé
,levina”- bérnu sagatavosana
pamatizglitibas uzsaksanai (5-
6.9ad.bérniem);

-Pirmsskolas izglitibas

iestade”P1ladzitis”- iepazistinasana ar

dabu.

4. Uzlabot pirmsskolas izglitibas iestazu infrastruktiiru.

4.1.Infrastruktiiras un Grupu telpu kapitalais [zremontgtas grupu telpas. 2010.- Izglitibas, kulttras un
materialas bazes pilnveide | remonts. 2015.gads sporta parvalde,
Balvu novada pirmsskolas N . pirmsskolas izglitibas
TR Teritorijas noZogojuma = Y .o L A
izglitibas iestade _ .. Ierikots teritorijas noZogojums. iestades administracija.
s renovacija.
,,S1enazitis
Kanalizacijas sist€mas
kapitalremonts Izveidota kvalitativa kanalizacijas
sistéma.
Rotalu laukumu
labiekartosana Drosas un estétiskas vides
Tumt . nodroS$inajums pirmsskolas izglitibas
tmta seguma hothatha iestades bérniem.
Siltuma ekonomija iestades telpas.
4.2 .Infrastruktiiras un Ardurvju nomaina ar Nomainitas ardurvis. Pastiprinata bernu | 2010.- Izglitibas, kulttras un
materialas bazes pilnveide | kod&tam iericém. drosiba. 2014.gads sporta parvalde,

Balvu novada pirmsskolas
izglitibas iestade
,,P1ladzitis”

Fasades renovacija.

Jumta seguma nomaina A
un B korpusiem, tidens
notekcaurulu nomaina.

Teritorijas nozogojuma,
rotalu laukumu un sporta

Nodrosinata bérnu un darbinieku
drosiba, ekonomets siltums.

Nomainits teritorijas noZogojumes,
uzlabota bérnu drosiba, izpilditas
sanitarhigi€niskas prasibas. Sporta

pirmsskolas izglitibas
iestades administracija.
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laukuma renovacija ,
celinu seguma nomaina

Arsienu siltina$ana un
virsmas apdare un pamatu
hidro un siltumizolacijas
atjaunoSana, ventilacijas
renovacija.

Metodiska , muzikas
kabinetu un zales remonts.

Edinasanas bloka

laukums aprikots ar miisdienigdm sporta
aktivitasu ieric€m.

Nosiltinatas arsienas un veikta virsmas
apdare

Atjaunota ekas pamatu hidro un
siltumizolacija.

Izremontéti kabineti un zale.

Izremontéts édinasanas bloks atbilstosi
sanitarhigiéniskajam prasibam.

renovacija.
4.3. Infrastruktiiras un Grupu telpu kapitalais Ieprieksgjos gados grupas veikts tikai 2011.— Balvu novada pasvaldiba,
materialas bazes pilnveide | remonts. kosmétiskais remonts. 2015.gads pirmsskolas izglitibas

pirmsskolas izglitibas
iestade "levina”

Ieksgjas elektrosisteémas
renovacija.

Ekas siltinasana un
fasades kosmeétiskais
remonts.

Partikas bloka renovacija.

Rotalu laukumu
labiekartoSana.

Nomainits elektroapgaismojums un
elektroietaises.

Nosiltinatas arsienas, sakartota iestades
fasade.

Kapitali izremontgta telpa, uzstaditas
modernas iekartas.

DroSas un estétiskas vides
nodroSinajums pirmsskolas izglitibas
iestades berniem.

iestades vaditaja
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4.4. Infrastruktiiras un Sanitara mezgla remonts | Kapitali izremontg&tas telpas. 2010.- Balvu novada paSvaldiba,
ialas ba i i - ¢ i . . 2011.gads i izolTtT
r;?enal_as baiesI pilnveide | 5-6 gad. bérnu grupal. Drogas un estatiskas vides g plril}(siskola(sl_lgghtlbas
t T_a;_sbplrmSi_g_aS Rotalu laukuma nodrosinajums. 2010.- lestades vadiba
1zglitibas 1estade labiekartoSana. 2015.gads
Arsienu siltinaSana o - : 2011.-
N .. Nosiltinatas arsienas, sakartota iestades | 2013.gads
ventilacijas renovacija. -
fasade. 2012.-
Terito_rij‘a‘ls nozogojuma 2014. gads.
renovacija.
4.5. Infrastruktiiras un Rotalu un sporta laukuma | Dro$as un estétiskas vides 2010.-2015. Balvu novada pasvaldiba,
materialas bazes pilnveide | labiekartoSana nodroSinajums pirmsskolas izglitibas gads pirmsskolas izglitibas
Beérzkalnes pirmsskolas iestades bérniem. iestades vadiba
izglitibas iestAde Teritorija izvietotas iekartas be&rnu
kustibu attistibai un rotalam
Uzlabots sporta laukuma skrejcelina
segums.
S5.Pilnveidot pirmsskolas izglitibas iestaZu materialo bazi
5.1. Materialas bazes Mebelu, velas, matracu Tiks uznemti b&rni jaunaja grupa, 2010.gads Balvu novada pasvaldiba,
pilnveide pirmsskolas u.c. nepiecieSama samazinasies rinda uz vietam pils&tas iestades administracija
zglitibas iestade inventara iegade pirmsskolas iestades.
»Sienazitis Jaunatvertajai grupai. Uzlabosies sporta inventars nodarbibam
Sporta inventara iegade. bérnu kustibu attistibai atbilstosi
Macibu aprikojuma un pirmsskolas izglitibas programmai. 2010.-
informacijas tehnologiju Fotoaparata iegade; televizora un DVD | 2012.gads
iegade. iegade, multiprojektora iegade.
5.2. Materialas bazes Macibu aprikojuma un Televizora un DVD iegade kodoskops | 2010.-2015.9. | Balvu novada pasvaldiba,

pilnveide pirmsskolas
izglitibas iestade
"P1ladzitis”

informacijas tehnologiju
iegade
Mebelu iegade.

Sporta inventara iegade.

multiprojektora iegade, interaktiva
tafele, digitalais fotoaparats.

Bérnu gultinas, rotallietu plaukti,
audzinataju galdi un krésli. Sporta
inventars(bumbas ,vingroSanas apli,
vingrosanas mikstie matraci,

pirmsskolas izglitibas
iestades vadiba
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Edinasanas bloka
inventara iegade.

vingro$anas niijas).

Edinasanas bloks iekartots atbilstosi
sanitari higiéniskajam prasibam.

5.3. Materialas bazes Mebelu iegade. Mebelu (garderobes skapisi, gultinas, 2010.-2015. Balvu novada pasvaldiba,
pilnveide pirmsskolas rotallietu plaukti) nodro§inajums gads pirmsskolas izglitibas
izglitibas iestade "levina" atbilstosi higiéniskajam prasibam. iestades vadiba
Atjaunojot miksto inventaru — gultas
Miksta inventara iegade. velu, dvielus, segas, matracus, tiks
nodrosinatas pirmsskolas iestades
higiéniskas prasibas.
. - legadats sporta inventars kermena
Sporta inventara iegade. kustibas attistibai (miksto elementu
komplekts, lecamkastes, bumbas),
lidzsvara un stajas attistibai (lidzsvara
celini, lidzsvara liknes, lidzsvara
slépes), kas nodrosinas pirmsskolas
1zglitibas programmas prasibas.
Macibu aprikojuma un Televizora un DVD iegade;
informacijas tehnologiju Sintezatora iegade;
iegade. Mizikas centra iegade.
Tilzas pirmsskolas Meébelu iegade(jaunas Meébelu nodrosinajums atbilstosi 2010.- Balvu novada pasvaldiba,
izglitibas iestade gultinas 5-6 gad.grupai). | higiéniskajam prasibam. 2012.gads. pirmsskolas izglitibas
Sporta inventara iegade. iestades vadiba
Berzkalnes pirmsskolas Sporta inventara iegade. Iegadats sporta aprikojums nodarbibam | 2010.-2015. Balvu novada pasvaldiba,
iestade bérnu kustibu attistibai atbilstosi gads. pirmsskolas izglitibas

pirmsskolas izglitibas programmas
prasibam.

1estades vadiba
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Secinajumi un ieteikumi

1. Pagastos, saglabajot pirmsskolas grupas pie visparizglitojosam skolam, b&rniem nodrosSinata
pirmsskolas izglitibas pieejamiba.

2. Pirmsskolas iestadém izstradat un piedavat vecakiem iesp&jas bérniem apgtt alternativas
pirmsskolas izglitibas programmas (speciala izglitiba, interesu izglitiba).

3.1k gadu Balvu novada pasvaldibas budzeta paredzet Iidzeklus pirmsskolas vecuma b&rnu
¢dinasanas apmaksai un radit iesp&ju bérniem no triicigajam gimeném apmeklét pirmsskolas

izglitibas iestades.

4.Pie Tilzas internatpamatskolas veidot patversmes grupu pirmsskolas vecuma bérniem (1,5-
7gadi).

5. Lazdulejas pagasta bérniem nodros$inat iesp&ju apmekl&t pirmsskolas izglitibas iestadi.

6. Veérst uzmanibu uz to, ka 2015.gada biis minimals bérnu skaits pirmsskolas izglitibas iestades,
un to nemt véra, planojot infrastruktiiras uzlaboSanu.



Piladzitis

*Specialas pirmsskolas
izgltttbas programma

« Mazakumtautibu
pirmsskolas programma

= Pirmsskolas izglttibas
programma

- 5-6gad.izglttiba

= Zidainu grupina
(bérniem vecuma no 8

Pirmsskolas nakotne

Sienazitis

Ievina

Tilzas

Bérzkalnes

'« Pirmsskolas
izglttibas
programma

- 5-6gad.izglitiba

- Interesu izglitiba

* Rotalu grupa
( vecakiem, kuri

- Pirmsskolas
izglittibas
programma

- 5-6gad.izglttiba

- Diennakts grupa
- Speciala izglttibas

mén.-1,5 g.) apmeklé grupa (somatiskas
multifunkcionalo Sasliméanas)
centru)

- Pirmsskolas
izglitibas
programma

- 5-6gad.izglttiba
« Interesu

izglIttiba (dejas,
muazika)

- Pirmsskolas
izglitibas programma

- 5-6gad.izglttiba
- Speciala izglitiba

< Diennakts grupa

Pirmsskolas grupas nakotnée

Bérzpils
pamatskola

5-6gad.izglitiba
+

Tilzas
vidusskola

Briezuciema
pamatskola

Stacijas
pamatskola

nternatpamatskola

e5-6gad.izglit.
+

pamatskola

eJaukta vecuma eJaukta
grupa vecuma grupa
Krisjanu Vectilzas

pamatskola

e5-6gad.izglit.
o+

eJaukta

vecuma grupa

e5-6gad.izglit.
o+

eJaukta

vecuma grupa

Viksnas
pamatskola

epatversmes grupa
pirmsskolas vecuma
bérniem
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3. PAMATIZGLITIBA UN VIDEJA IZGLITIBA BALVU NOVADA

3.1. Visparigs apskats

Balvu novada darbojas 10 visparizglitojosas skolas, kas nodroSina pietieckami plasu un
daudzveidigu pamatizglitibas un vidgjas izglitibas programmu piedavajumu: Balvu pamatskola,
kura isteno vispargjas pamatizglitibas pirma posma (1.-6.klase) izglitibas programmu, Balvu
2.pamatskola, kura isteno mazakumtautibu pamatizglitibas programmu, Balvu Valsts gimnazija,
Balvu vakara (mainu) vidusskola, Balvu Amatniecibas vidusskola, Tilzas vidusskola, Beérzpils
vidusskola, Stacijas pamatskola, Briezuciema pamatskola un Tilzas internatpamatskola, kas
nodro$ina pamatizglitibas apguvi bareniem, bez vecaku gadibas palikuSiem b&rniem un bérniem
no tricigam gimeném. Lidz ar finanséSanas modela ,,Nauda seko skolénam” ievieSanu no
2009.gada 1.septembra 3 pamatskolas (Viksnas pamatskola, Vectilzas pamatskola un Krisjanu
pamatskola) tika reorganiz€tas par skolu filialém, ta nodroSinot pamatizglitibas ieguvi péc
iesp€jas tuvak dzivesvietai.
Balvu novada vispargjas izglitibas iestades tiek Tstenotas divas pirmsskolas izglitibas
programmas- pirmsskolas izglitibas programma un pirmsskolas mazakumtautibu izglitibas
programma.
Kopuma visparéjas pamatizglitibas posma tiek Tstenotas devinas dazadas izglitibas
programmas- vispargjas pamatizglitibas pirma posma (1.-6.klase) izglitibas programma;
pamatizglitibas pirma posma (1.-6.klase) pedagogiskas korekcijas izglitibas programma;
pamatizglitibas programma; pamatizglitibas mazakumtautibu programma; pamatizglitibas otra
posma (7.-9.klase) izglitibas programma; pamatizglitibas pedagogiskas korekcijas izglitibas
programma; pamatizglitibas otra posma (7.-9.klase) pedagogiskas korekcijas izglitibas
programma; specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar maciSanas traucgjumiem,;
specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar specialam vajadzibam, kuri integréti
vispargjas pamatizglitibas iestade.

Pamatskolu tikls Balvu novada

Balvu
Balvu 2.pamatskol Briezuciema Stacijas Tilzas
pamatskola pamatskola pamatskola nternatpamatskola
- Balvu q -
Pamatizglttiba q -
2.pamatskola -Pamatizglitiba . 9 -Pamatizglitiba

(mazakumtautibu -Speciala
amatizglitiba 1.- e

B -Speciala pamatizglitiba

- Balvu vakara pamatizglitiba

Pamatizglttibas
2.posma korekcija

1.-6.klases

mainu . o e
\(/idugsl)(ola -5-6gad.izglitiba Speciala izglitiba
< RVT Balvu filiale -Profesionala
- Talakizglttibas talakizglitiba
centrs Viksnas

pamatskola




Pamatizglititbas posms

&rzpils
vidusskola

Tilzas
vidusskola
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Balvu novada vidusskolas

Balvu
matnieciba:
vidusskola

-]

Balvu
Valsts

imnazija

~-Pamatizglitiba
1.-9.klase

-Speciala

pamatizglitiba

~-Pamatizglitiba
1.-9.klase

-Speciala

pamatizglitiba

~Pamatizglitiba
1.-9.klase

-Speciala
pamatizglitiba

Progimnazijas

klases

-Pedagogiska
korekcija 7.-9.kl.

Krisjanu VectilZas
pamatskola pamatskola

Savukart vidéjas izglitibas posma Balvu novada skolas tiek 1stenotas septinas dazadas izglitibas
programmas- vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena izglittbas programma;
vispargjas videjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena izglitibas programma;
vispargjas videjas izglitibas humanitara un sociala virziena izglitibas programma; vispargjas
vidgjas izglitibas profesionali orientétd virziena izglitibas programma; vispargjas vidgjas
izglitibas profesionali orientéta virziena komerczinibu virziena izglitibas programma; visparejas
vidgjas izglitibas profesionali orient&ta virziena amatizglitibas virziena izglitibas programma.
Tilzas internatpamatskola tiek 1istenotas divas profesionalas talakizglitibas programmas-
profesionalas talakizglitibas programma ,,Majturiba” un profesionalas talakizglitibas programma
,»Kokizstradajumu izgatavoSana”.

No 2007.gada l.septembra darbojas Rigas Valsts tehnikuma Balvu filiale, kura tiek istenota
profesionalas vidéjas izglitibas programma ,, Komerczinibas”.

Balvu novada vispargjas izglitibas iestadés 2009./2010. macibu gada pamatizglitibu iegust 1425
izglitojamie, vidgjo izglitibu- 589 izglitojamie. Ne visas izglitibas iestad@s izglitojamo skaits ir
optimals, lai nodroSinatu racionalu telpu noslodzi un finansu resursu izlietoSanu.

Vidéjas izglitibas posms Balvu novada

Srzpils Tilzas Balvu Balven
vidusskola vidusskola A\T:S;'Sefé?: alsts gimnaxjja
Visparéja Visparéja -Vispargja vidaja Visparéja

vidéja _vidéja izglitiba vidéja
izglitiba izglitiba -Visparéja vidéja izglitiba
profesionali
orienteta
virziena izglitiba
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3.2. Izglitojamo un klasu skaits
Izglitojamo skaits Balvu novada visparizglitojosas skolas uz 2009.gada 1.septembri

1.- 5.- 10.- _ 5.-6.
Skola/klase 1 2. 3. 4. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 9 10. 11. 12. 12, Kopa gad.
Balvu Valsts 63 | 58 | 72 | 193 | 63 | 60 | 65 | 188 | 381 0
gimnazija
Balvu 2.pamatskola 8 | 11| 6 | 11 | 36 5 7 8 8 | 14 |42 ]| o 0 0 0 78 10
Balvu Amatniecibas
vidusskoln 12 | 13| 9 | 13 | 47 9 12 19 | 27 | 25 | 93 | 57 | 41 | 54 | 152 | 292 10
Balvu
pamatskola 62 | 64 | 61 | 54 | 241 | 62 60 122 363 0
Balvu vakara (mainu)
vidusskola 8 | 16 | 24 | 35 | 53 | 58 | 146 170 0
Berzpils vidusskola 7 5 6 8 26 8 10 11 17 15 61 11 16 18 45 132 8
Tilzas vidusskola 22| 6 | 11| 9 | 38| 10 11 10 |18 21| 7| 7 32 | 19 | 58 166 0
Stacijas pamatskola 18 10 8 15 51 16 13 14 14 14 71 122 0
Briezuciema
pamatskola 6 | 7] 9 | 6 | 28 9 3 8 9 | 11 | 40 68 8
Berzpils vidusskolas |, | 5 14 | 4 | 17 | 4 3 5 | 6| o | 18 35 5
Kri§janu filiale
Stacijas pamatskolas
Vi e 4 | 5] 0| 6 |15 1 2 9 5 | 4 | 21 36 9
Tilzas vidusskolas
Vectilzas filiale 310 L] s 9 3 4 ! 6] 3|2 32 5
Kopa Balvunovada | 136 | 126 | 115 | 131 | 508 | 127 | 125 | 154 | 176 | 195 | 778 | 173 | 202 | 214 | 589 | 1875 55
Tilzas O | 9| 9|14 |a| 13|25 | 18 |2]16]09]| 12 151
internatpamatskola
[ - - - - - - - i —
Izghitojamo skaits Balvu novada visparizglitojosas skolas
uz 01.09.2009.
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Parskats par izglitojamo skaitu Balvu novada skolas laika perioda no 2005.gada

1.septembra Iidz 2009.gada 1.septembrim

Nr.

p.k. Izglitibas iestade 2005./2006. | 2006./2007. | 2007./2008. | 2008./2009. | 2009./2010.
1. | Balvu pilsétas gimnazija 448 421 409 402 381
2. Balvu vidusskola 182 157 121 106 78
3. Balvu Amatniecibas vsk. 440 392 352 311 292
4. Bérzpils vidusskola 157 150 147 139 132
5. | Tilzas vidusskola 240 225 200 174 166
6. Balvu vakara(mainu)vsk. 166 154 161 154 170
7. BrieZuciema pamatskola 77 71 70 72 68
8. | KriSjanu pamatskola 58 48 42 37 35
9. Stacijas pamatskola 116 128 115 117 122
10. | Vectilzas pamatskola 57 53 46 35 32
11. | Viksnas pamatskola 51 48 44 45 36
12. | Balvu pamatskola 436 410 387 378 363

Kopa novada 2428 2257 2094 1970 1875

13. | Tilzas internatpamatskola 160 153 143 137 151

Izglitojamo skaita prognoze Balvu novada izglitibas iestadeés

Nr.

p.k. Izglitibas iestade 2010./2011. | 2011./2012. | 2012./2013. | 2013./2014. | 2014./2015.
1. Balvu pilsétas gimnazija 382 386 384 390 383
2. Balvu 2. pamatskola 75 78 81 82 85
3. Balvu Amatniecibas vsk. 263 253 231 226 230
4. Bérzpils vidusskola 117 110 107 105 103
5. | Tilzas vidusskola 168 156 162 142 128
6. Balvu vakara (mainu) vsk. 176 176 182 185 190
7. | BrieZuciema pamatskola 64 57 51 50 45
8. | Bérzpils vsk. filiale 39 38 37 37 35
9. Stacijas pamatskola 114 106 98 94 87

10. | Tilzas vsk. filidle 32 28 24 22 21

11. | Stacijas psk. filiale 37 38 40 48 56

12. | Balvu pamatskola 369 372 383 387 388

Kopa novada 1836 1798 1780 1768 1751

13. Tilzas internatpamatskola 139 136 130 114 130
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Parskats par izglitojamo skaitu un prognozes Balvu novada
vispargjas izglitibas iestades no 2005. gada Iidz 2015. gadam
3000
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Laika posma no 2005.gada izglitojamo skaits ir strauji sarucis. Nemot véra zemo demografisko
stavokli, §T briza nelabveligos sociali ekonomiskos apstaklus, var prognozet, ka izglitojamo skaits
Balvu novada izglitibas iestadés nepalielinasies.

Izglitojamo skaita prognoze Balvu novada izglitibas iestadés pamatizglitibas un videjas
izglitibas programmas

Macibu gZ‘gitklaé“ 8rupu | 9609 /2010. | 2010./2011 | 2011./2012. | 2012./2013. | 2013./2014. | 2014./2015.
1.9, Klase 1286 1248 1217 1205 1203 1207
10.-12. Klase 589 588 581 575 565 544
Kopa 1875 1836 1798 1780 1768 1751
1400
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Lidz ar izglitojamo skaita samazinaSanos, samazinajies klaSu komplektu skaits. Tikai tris Balvu
novada izglitibas iestadés - Balvu Valsts gimnazija, Balvu Amatniecibas vidusskola un Balvu
pamatskola ir nodroSinats atbilstoSs klasu komplektu skaits.
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Parskats par klasu un komlektu skaitu Balvu novada
visparizglitojoso izglitibas iestidés no 2005. lidz 2015. gadam
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2009./2010. macibu gada Balvu novada izglitibas iestadés macas 204 izglitojamie (dati uz
01.09.2009.), kuru dzivesvieta deklar€ta citas pasvaldibas. Ta ka speka ir pasvaldibu savstarpgjie
norékini, var prognozet, ka izglitojamo skaits no citiem novadiem samazinasies. Izglitibas
programmu piedavajuma paplaSinasana, izglitibas kvalitates limepa paaugstinasana, skolu
materiali tehniska nodro$inajuma uzlaboSana, I1dz ar to macibu procesa modernizéSana, skolu téla
pilnveidosana un populariz€Sana var nodrosinat izglitojamo piesaisti novada izglitibas iestadem.

Izglitojamie no citam pasvaldibam uz 2009.gada 1.septembri
Nr.p.k. | Pasvaldiba Skaits
1. Aglonas novads 2
2. Aluksnes novads 15
3. Baltinavas novads 8
4, Cesvaines novads 1
5. Bauskas novads 2
6. Gulbenes novads 24
7. Karsavas novads 2
8. Ligatnes novads 1
9. Lubanas novads 1
10. Ludzas novads 1
11. Malpils novads 1
12. R&zeknes novads 7
13. Riga 5
14. Rugaju novads 57
15. Salaspils novads 1
16. Vilakas novads 75
17. Zilupes novads 1

Kopa 204
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3.3. lzglitibas iestaZu pedagogiskais nodroSinajums
. o Izglitiba
A% ITtojos I1ttb Pamat | | .
ie;iESEIZg 1tojosa 1zghtibas Pedagogu darba Likmes | vidgja Tegiist Augstaka Cita Pedagogijas
skaits pedagogiska | augstako | pedagogiska | augstaka | magistratiira
Balvu Valsts gimnazija 45 37 54.890 1 45 8
Balvu 2.pamatskola 21 13 11,852 1 20
B.alvu Amatniecibas 36 32 45,440 36 10
vidusskola
Balvu 30 26 | 39,730 1 29 5
pamatskola
Balvu vakara (mainu) 18 7 18.300 18 4
vidusskola '
Bérzpils vidusskola 30 27 29,552 1 29 4
TilZas vidusskola 33 28 30,675 1 1 30 5
Stacijas pamatskola 31 22 25,115 2 27 6
BrieZuciema pamatskola 10 9 11,306 3 7 1
TilZas internatpamatskola | 36 29 42,703 6 27 3 5
Kopa Balvu novada 291 230 309,563

Pedagogu sadalijjums péc vecuma uz 01.09.2009.

60 un vairak
3%

29 gadiun
jaunaki
10%

40-49 gadi
28%

Balvu novada izglitibas iestad€s strada 230 pedagogi. 2009./2010. macibu gada ir tarificétas
309,563 pedagogiskas likmes (dati uz 01.09.2009.).

Pedagogu profesionalitate ir viens no aspektiem, kas ietekmé izglitibas procesa kvalitati un
rezultatus. Balvu novada izglitibas iestades ir nodroSinatas ar profesionalajai kvalifikacijai
atbilstoSiem pedagogiem, kuri pastavigi pilnveidojas talakizglitibas kursos. 26 pedagogi sanem
stipendijas ESF projekta ,,Atbalsts vispargjas izglitibas pedagogu nodroSinasanai prioritarajos
macibu priekSmetos” ietvaros, savukart 92 pedagogi ir iesaistijuSies ESF darbibas programmas
»Cilvekresursi un nodarbinatiba” papildinajuma 1.2.2.1.5. apakSaktivitate ,,Pedagogu
konkurétsp€jas veicinasanai izglitibas sistémas optimizacijas apstaklos™.
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Izglitibas kvalitate

Centralizéto eksamenu rezultati liecina par pozitivu raditaju dinamiku Balvu pilsétas gimnazija
un Balvu Amatniecibas vidusskola. Balvu pilsétas gimnazija, sasniedzot augstus rezultatus, 2009.
gada ieguva Valsts gimnazijas statusu.

Centralizéto eksamenu rezultati A, B ,C limenis (%)

Visparizglitojosa izglitibas iestade 2005.g. | 2006.g. | 2007.g. | 2008.9. | 2009.9.
Balvu pilsétas gimnazija 49 73 73 76.2 92.4
Balvu amatniecibas vidusskola 33 49 47 494 75.5
Balvu vidusskola 51 72 51 38.8 72.7
Bérzpils vidusskola 49 79 69 64.8 58.8
Tilzas vidusskola 40 58 53 53 51.8
Balvu vakara (mainu) vidusskola 47 32 31 29.8 42.3
Novada 44.8 60.5 54 52 65.6
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Péc pamatizglitibas iegtiSanas 94% turpina macibas vid€jas izglitibas iestades, savukart péc
vidgjas izglitibas- studijas augstskolas, koledzas un tehnikumos turpina 60% 12.klaSu absolventu.
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Neturpina 9. klasu beidzeju talakas gaitas 2009. gada

mactties
2%%

Strada

2%

Stradavai macas
ArZemes
2%%

Macas arodskolas,
profesionalajas
skolag
13%

Macas
vakarskolas
8%

Macas koledzas,
tehnikumos
9%

12. klasu absolventu talikas gaitas 2009.gada

Nemacas,
nestrada
494

Stradavar macas
arzemes
13%

Bezdarbnieki
6%

3.4. Izglitibas iestazu finansialais nodroSinajums

Balvu novada visparéjas izglitibas iestazu finanséjums no 2005. [idz 2009.gadam palielinajas.
Tas bija saistits ar darba samaksas pieaugumu, iestazu uzturéSanas izdevumu un inflacijas
paaugstinasSanos, ka ar1 papildus sanemto finanséjumu dazadu projektu realiz€Sanai. 2009.gada
sakara ar ekonomisko stavokli valsti, pedagogu atalgojuma samazinaSanu, finansé€Sanas modela
,Nauda seko skolénam” ievieSanu tas ir samazinajies. lestazu uztur€Sanai atvéletie Iidzekli
nodros$ina neatlickamo izdevumu segSanu.
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Balvu novada visparizglitojoso skolu finanséjums (t.sk. valsts

mérkdotacija)
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Balvu novada visparizglitojoso skolu finanséjums kopa (t.sk.
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4000000
3500000 }4‘384\
3000000
2500000 o >
/ 1673128 2649857
816000
1500000
1000000
500000
0 T T T T 1

2005.g 2006.g 2007.g 2008.g 2009.g




42

Viena skoléna izmaksa no pasvaldibas budzeta lidzekliem Balvu novada (kopa ar 5 gad. 6 gad.) latos

Nr. Izglitibas iestade Ekas
p.k. Kopéja
Platiba 2006.9. 2007.9. 2008.g. 2009.g.
M2
= »n 2 = »n » = »n ® wn 2
wEa | 25 |ES | <E. £E | g9 <E. |25 = o = | ZE |sg
T o= = @ L4 ST eE =Ry L X R R =Ry L X [ =Y L X
T 2 © =2 o ®© c =2 O = @ o © c = O = @ o © =) = 2 o ©
0% % S = < £ O %S S = < £ O%s | 25 % E SFEo | 28 < E
e R E - = & 2 - = & = -2 B<SG | =8 -
> £ > £ & > | &8 6%% | £2
1. Bérzpils vidusskola 2940 166 123463 743.75 167 151933 909.78 166 142520 858.55 147 123989 843.46
2. TilZas vidusskola 1681 235 60800 258.72 217 80100 369.12 191 91320 478.11 171 82681 483.51
3. Stacijas pamatskola. 1918 120 61460 512.17 124 115739 933.38 116 116979 1008.44 119 113573 954.39
4, BrieZuciema pamats 766 94 23065 245.37 81 33738 416.52 79 128121 1621.78 78 37650 482.69
5. Bérzpils vsk. 1182 63 22089 350.62 64 36568 571.37 49 41639 849.77 46 31131 676.76
Krisjanu filiale
6. Tilzas vidusskolas 1418 66 21155 320.53 60 31114 518.57 51 36430 714.31 44 34251 778.43
VectilZas filiale
7. Stacijas pamatskolas 1567 50 33191 663.82 47 36993 787.08 55 25258 464.14 50 66017 1320.34
Viksnas filiale
Kopa Balvu novada 345223 486185 582267 489292
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3.5. Izglitibas iestazu kopéja SVID analize

Stipras puses

Vajas puses

1.

2.
3.

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.

21.

Iespgja iegut izglitibu tuvu skolénu
dzivesvietai.

Parstaveti visi izglitibas veidi.

Tiek Tstenotas dazadas izglitibas
programmas, dodot iesp&ju beérniem
attistities atbilstoSi vinu sp&jam.
Profesionali organizets metodiskais darbs
novada liment.

Daudzas skolas tiek realizeti centraliz&ti
iegiitie projekti.

Lielakoties labi macibu sasniegumi uz
republikas fona.

Sasniegumi macibu priekSmetu olimpiades,
konkursos.

Augsta [imeni arpusstundu darbs, intereSu
izglitiba.

Pamata skolam laba slava sabiedriba,
skoleni prot lepoties ar savam skolam, mil
tas, ciena pedagogus.

Skolotaju spé&ja atri reagét uz izmainam un,
neskatoties ne uz ko, profesionali veikt savu
darbu.

Konsultativs atbalsts no parvaldes.
Pedagogu talakizglitibas nodroSinajums.
Valsts gimnazija.

Profesionali izglitoti pedagogi.

Sakartota, sakopta vide.

Laba sadarbiba ar vecakiem.

IesaistiSanas starptautiskajos projektos.
Sponsoru piesaiste skolu materialas bazes
pilnveidoSanai.

Skolénu sagatavoSana realajai dzivei
misdienu strauji mainigajos apstak]os.
Skolas ir atvertas un pieejamas sadarbibai ar
sabiedribu daudzveidigas jomas.

Ir saglabatas vienigas skolas novada: 2.
pamatskola ar mazakumtautibu
programmu; Balvu vakara (mainu)
vidusskola.

1.

no

o~

~

10.

11.

12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.
20.

Sadarbibas, procesu sistematiskuma
trokums starp skolam, katra konkréta skola
dara, cik sp&j un vélas.

Loti dargs ,,vid€jais skoléns” novada.
Depresivais iedzivotaju stavoklis novada-
vecaku nespé&ja nodrosinat gimenes- darba
vietu trukums.

Draudiga demografiska situacija novada.
Novecojis pedagogiskais sastavs lielakaja
dala skolu valsts pensiong€sanas sist€mas
nesakartotibas del.

Nepietiekama projektu piesaiste novada
Itment.

Nepietieckama macibu motivacija skolénos.
Neapmierinosa macibu disciplina visa valstt
(neizpratne par skolénu tiestbam un
pienakumiem).

Lielaks materialais atbalsts pilsétas skolam
neka lauku- novarta atstatas mazo lauku
skolu attistibas iesp&jas, skolu macibu un
tehnisko Iidzeklu modernizacija.
Nepietiekams finans€jums skolotaju darba
apmaksai.

Atbalsta personala (logopéds, psihologs)
truakums skolas.

Konkurence starp skolam, ,,cina par
skoléniem”.

Novada geografiskais stavoklis.

Vienotas izpratnes par skolu tikla
optimizaciju trilkums.

Savu intereSu lob&Sana.

Vienotu prasibu trikums.

Mazs novadu pasvaldibu finans€jums
1zglitibai.

Vecaku bezatbildiba un intereses trikums
bérnu izglitoSanas procesa.

Bijusa rajona ,,sadrumstalotiba” 4 novados.
Nepietiekams informacijas komunikaciju
tehnologijas nodrosinajums macibu
procesam, pedagogiem, (e-klases
ievieSanai), interneta pieslégums skolas.
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Iespéjas Draudi
1. Vienotas izglitibas politikas izveidoSana 1. Skolénu macibu disciplinas un motivacijas
novada, saglabajot eso$as pozitivas pazeminasanas.
iestradnes un ievieSot novitates. 2. Skolénu skaita samazinaSanas, lauku skolu
2. Kopgja planosana un koordinacija, slegsana.
sist€émiska informacijas apmaina, sakartota 3. Lauku bérnu izvéle macities citu novadu
datu baze. skolas, ja netiks domats par lauku un
3. Sakartota, musdienu prasibam atbilstosa pils€tas savstarp&jo sadarbibu.
skolu fiziska vide ar sadalitam funkcijam un 4. Dzives limena pazeminaSanas.
kvalitativu saturu macibu procesa 5. Nepietiekams finans€jums.
(mactSanas, macisanas kvalitates 6. Macibu vides Iimena kriSanas.
uzlaboSana, individuala darba planosana, 7. Pasvaldibas atbalsta skolu uzturésanai un
realizacija, izverteésana). labako skolénu atbalstiSanai samazinaSanas.
4. Mazo lauku skolu un pilsétas skolu vienota 8. Pedagogiska sastava novecosSanas, arvien
modernizacija, savstarpgja sadarbiba. mazak jauno specialistu.
5. Lauku skolu parveide par 9. Ne visi pedagogi (ari skolas vadiba) pienem
daudzfunkcionaliem izglitibas, kultiras, parmainas, nav gatavi mainities.
sociala atbalsta centriem. 10. Nelabveéligas ekonomiskas situacijas
6. Lauku skolu izmanto$ana vasaras nometnu, ietekme.
radoSo darbnicu organizésana. 11. Skolénu intelektuala potenciala
7. lesaistities projektos, kas saistiti ar samazinasanas.
parrobeZu sadarbibu izglitibas joma. 12. Sabiedriba  valdoSais pesimisms, maz
8. Koncentrésanas uz skoléniem vajadzigako. uznémigu cilvéku, kas gribétu kaut ko
9. Atbalsta personala (logopéds, psihologs) uzsakt (savu biznesu u. c.).
grupas izveidoSana novada. 13. Skolotaja profesijas prestiza samazinasanas.
10. Skolénu karjeras izvéles atbalsta centra 14. Skolu likvidacija.
izveidoSana kada no skolam.
11. Atbalsta sistemas darba ar talantigajiem
skoléniem izveidoSana.
12. Novada specialas izglitibas atbalsta centra
1zveidoSana kada no skolam, kur 1steno
specialas izglitibas programmu.
13. Vienotas skolas formas (vai atsevisku
elementu) ievieSana.
14. Skolu tikla mérktieciga optimizeSana.
15. Skolu materialas bazes pilnveidoSana ar
miusdienigam tehnologijam, iesaistoties
projektos.
16. Skolotaju profesionalitates paaugstinasana,
iesaistiSanas mérkstipendiju apguve.
Racionala pieredzes izmantoSana un
popularizé€$ana, pedagogu inovativa
potenciala apzinaSana.
17. Pedagogu kompetences veicinaSana
izglitojamo motivésana, macibu procesa
individualizacija un diferenciacija.
18. Skolu pozitiva t€la veidosana un
popularizésana sabiedriba.
19. Izglitibas iegtisanas iesp&ju piedavajums
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cilvékiem ar ilgstoSu partraukumu macibas.
20. Dazada veida apmacibas modeli (klatiene,
neklatiene).

Perspektiva - katra izglitibas iestade, pildot savu noteiktu funkciju, ieklaujas kopiga sistéma un
sadarbojoties veido izglitibas iestazu tiklu Balvu novada.
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3.6. Izglitibas iestaZzu ricibas plans

| Planotas aktivitates | Rezultati | Laika periods | Atbildigais
1. Nodrosinat izglitibas pieejamibu un atbilstibu sabiedribas un individa vajadzibam.

1.1. Pilnveidot izglitibas 1.1.1. Izstradat un licencét - uzsakta stenot 2010.-2015. Balvu Valsts

programmu piedavajumu | padzilinata humanitara un padzilinata humanitara un gimnazijas vadiba
sociala virziena programmu ar | sociala virziena programma
francu valodas apguvi ar franCu valodas apguvi
1.1.2. Izstradat un licencét - uzsakta stenot visparjas | 2010.-2015. Balvu Valsts
vispargjas videjas izglitibas vidgjas izglitibas gimnazijas vadiba
profesionali orient€ta virziena profesionali orientéta
izglitibas programmu ar virziena izglitibas
datordizaina apguvi programma ar datordizaina

apguvi
1.1.3.Izstradat un licencét - uzsakta Tstenot izglitibas | 2010.-2015. Balvu Amatniecibas
izglitibas programmu programma vidusskolas vadiba
izglitojamajiem ar izglitojamajiem ar
funkcionalajiem traucgjumiem | funkcionalajiem
trauc€jumiem
1.1.4.1zstradat un licencét - uzsakta Tstenot izglitibas | 2010.-2015. Balvu Amatniecibas
izglitibas programmu programma apgiistamo vidusskolas vadiba
apgiistamo amatu prasmju amatu prasmju
paplaSinasanai paplaSinasanai
1.1.5.Izstradat un licencét - uzsakta Tstenot vispargjas | 2010.-2015. Balvu vakara (mainu)
vispargjas videjas izglitibas vidgjas izglitibas vidusskolas vadiba,
visparizglitojosa virziena visparizglitojosa virziena Balvu Amatniecibas
izglitibas neklatienes izglitibas neklatienes vidusskolas vadiba,
programmu programma Beérzpils vidusskolas
vadiba

1.1.6.1zstradat un licencét - uzsakta Tstenot visparéjas | 2010.-2015. Tilzas vidusskolas
vispargjas videjas izglitibas vidgjas izglitibas vadiba
profesionali orient€ta virziena profesionali orienteta
izglitibas programmu (militaras | virziena izglitibas
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aizsardzibas virziens)

programma (militaras
aizsardzibas virziens)

1.2.Nodrosinat
pamatizglitibas ieguvi
tuvu izglitojamo
dzivesvietai

1.2.1.Saglabat izglitibas iestazu
filiales

1.2.2.Nodrosinat skolénu
parvadasanu

- nodroSinata
pamatizglitibas ieguve tuvu
izglitojamo dzivesvietai

Visu laika periodu

Balvu novada
pasvaldiba,

IKS parvalde,
Stacijas pamatskolas
vadiba,

Tilzas vidusskolas
vadiba,

Bérzpils vidusskolas
vadiba

1.3.Nodrosinat
pamatizglitibas
mazakumtautibu izglitibas
programmas pieejamibu

1.3.1. Saglabat pamatizglitibas
mazakumtautibu izglitibas
programmu

- tiek 1stenota
pamatizglitibas
mazakumtautibu izglitibas
programma

Visu laika periodu

Balvu novada
pasvaldiba,

IKS parvalde,

Balvu 2.pamatskolas
vadiba

1.4.Pilnveidot iesp€jas
izglitojamajiem ar TpaSam
vajadzibam integréties
visparizglitojosas skola

1.4.1.Apkopot informaciju par | - apzinati izglitojamie ar 2010.gada februaris | IKS parvalde,
izglitojamajiem ar TpasSam IpaSam vajadzibam Izglitibas iestazu
vajadzibam vadiba
1.4.2.1zveidot novada - izveidota novada 2010. gada IKS parvalde
pedagogiski medicinisko pedagogiski mediciniska februaris

komisiju

komisija

1.4.3.1zveidot novada specialas
1zglitibas atbalsta centru ( kada
no skolam, kur Tsteno specialas
izglitibas programmu )

- izvertetas izglitibas
iestazu iesp€jas un gataviba
uz savas bazes izveidot
novada specialas izglitibas
atbalsta centru

- izveidots novada
specialas izglitibas atbalsta
centrs

Lidz 2011.gada
maijam

Balvu novada
pasvaldiba,

IKS parvalde,
Izglitibas iestazu
vadiba

1.5.Nodrosinat atbalsta
personala (logopéds,
psihologs) pieejamibu
visas novada izglitibas

1.5.1.Apkopot un izanaliz&t
informaciju par atbalsta
personala nepiecieSamibu
izglitibas iestades

- apkopota informacija par
esoSo atbalsta personalu
izglitibas iestades

- apkopota informacija par

Lidz 2010.gada
maijam

IKS parvalde,
izglitibas iestazu
vadiba
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iestadés

nepiecieSamo atbalsta
personalu izglitibas
iestades

1.5.2.1zveidot atbalsta personala

- izveidota atbalsta

2010.gada

Balvu novada

(logopeds, psihologs) grupu personala grupa atbilstosi 1.septembris pasvaldiba,
izglitibas iestazu IKS parvalde
vajadzibam

1.5.3.1zveidot atbalsta personala | - izveidots atbalsta grupas | 2010.gada IKS parvalde

grupas darba grafiku darba grafiks atbilstosi septembris
izglitibas iestazu
vajadzibam

1.6.Sekmét izglitibas 1.6.1.1zveidot skolénu karjeras | - izveidots skolénu karjeras | 2011.gada IKS parvalde,
ieguves péctecibu novada | izvéles atbalsta centru izvéles atbalsta centrs septembris Balvu Valsts

- uzsakta skolénu karjeras
izvéles atbalsta centra
darbiba

gimnazijas vadiba

2. Paaugstinat vispariz

IttojoSo izglitibas iestaZu darba

efektivitati un macibu kvalitati.

2.1.Nodrosinat
visparizglitojoSo izglitibas
iestazu darba planoSanu,
koordinaciju un
izvertesSanu, sistémisku
informacijas apmainu

2.1.1.Pilnveidot novada
izglitibas iestazu direktoru
padomes darbu

- nodroSinata kopé€ja
planoSana un darba
koordinéSana atbilstosi
kopgjai vizijai un katras
1zglitibas iestades
funkcijam

- nodroSinata sadarbiba
starp izglitibas iestazu
vadibam

Pastavigi visa laika
perioda

IKS parvalde,
novada izglitibas
iestazu direktoru
padome

2.1.2.Pilnveidot novada
izglitibas iestazu direktoru
vietnieku apvienibas darbu

- nodro$inata macibu
procesa noriSu
koordinésana, ta atbilstiba
valsti noteiktajam prasibam
- tiek veicinata novitasu
ievieSana macibu procesa

Pastavigi visa laika
perioda

IKS parvalde,
novada izglitibas
iestazu direktoru
vietnieku apvieniba

2.1.3.Sekmeét metodisko
apvienibu darbu

-Balvu Valsts gimnazija-
novada metodiska darba

Pastavigi visa laika
perioda

IKS parvalde
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centrs- tiek sekméta
piedaliSanas macibu
priekSmetu olimpiades-
tiek attistita skolénu
zinatniski p&tnieciska
darbiba

2.1.4 Pilnveidot informacijas
apmainas sist€ému starp
izglitibas iestadém un IKS
parvaldi

- nodro$inata operativa un
regulara informacijas
apmaina starp izglitibas
iestadém un IKS parvaldi

Pastavigi visa laika
perioda

IKS parvalde,
izglitibas iestazu
vadiba

2.1.5.Veikt ikgad&ju novada
izglitibas iestazu macibu darba
izverteSanu

- izstradata sheéma
izglitibas iestades macibu
darba izvertésanai

- katra izglitibas iestadé

Lidz 2010.gada
aprilim

Katra macibu gada

IKS parvalde,
novada izglitibas
iestazu direktoru
vietnieku apvieniba,

veikta macibu darba nosléguma izglitibas iestazu
izvertéSana vadiba,
- rezultatu apkopojums novada majas lapas
publicéts novada majas administrators
lapa

2.1.6.1zveidot datu bazi - izveidota un pastavigi 2010.gada janvaris | IKS parvalde,
papildinata datu baze par un turpmak izglitibas iestazu

izglitibas iestadem
- atvieglota informacijas
sagatavoSana

pastavigi visa laika
perioda

vadiba

2.1.7.Informét sabiedribu par
noris€m izglitiba

- sabiedriba regulari tiek
informé&ta par noriseém
izglitiba

- tiek popularizets skolas
tels sabiedriba

Pastavigi visa laika
perioda

IKS parvalde,
izglitibas iestazu
vadiba,

novada majas lapas
administrators

2.3.Paaugstinat pedagogu
atbildibu un kompetenci
kvalitativa macibu procesa
un rezultatu nodros§inasana

2.3.1.Veicinat izglitojamo
motivéSanu, macibu procesa
individualizaciju un
diferenciaciju

- pilnveidots macibu
process

- paaugstinajusies macibu
motivacija

- nodro$inata macibu

Pastavigi visa laika
perioda

Izglitibas iestazu
vadiba
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kvalitate

2.4 Paaugstinat pedagogu
profesionalitati

2.4.1.Koordinét un veicinat
pedagogu talakizglitibu

- profesionali pedagogi
- macibu procesa kvalitates
paaugstinasanas

Pastavigi visa laika
perioda

IKS parvalde,
izglitibas iestazu
vadiba

2.4.2.Veicinat pedagogu
iesaistiSanos mérkstipendiju
apguve

- apzinats pedagogu
inovativais potencials

Saskana ar
mérkstipendiju
piedavajumu

Izglitibas iestazu
vadiba

2.4.3.0rganizét merkstipendiatu
atskaites konferenci

- racionali izmantota un
popularizéta pedagogu
pieredze

2011.gada marts

IKS parvalde

2.5.Paplasinat jaunako
informacijas tehnologiju
izmantoSanu macibu
procesa

2.5.1.Rosinat pedagogus
macibu procesa izmantot
modernas tehnologijas

- uzlabots macibu process
- paaugstinajusies
izglitojamo maciSanas
motivacija un interese par
macibam

Pastavigi visa laika
perioda

Izglitibas iestazu
vadiba,
pedagogi

2.5.2.Veicinat macibu sociala
tikla Mykoob ievieSanu un
izmantosanu

- veikta apmaciba darbam
macibu socialaja tikla
Mykoob

- pakapeniski ieviesta e-
klases sist€éma izglitojamo
macibu sasniegumu, stundu
apmekl&juma uzskaité un
apkoposana, pedagogu
sazinas procesa ar
vecakiem

- atvieglots skolotaju darbs
un macibu procesa
planoSana

2010.-2013.

IKS parvalde,
izglitibas iestazu
vadiba

2.6.Veicinat pedagogu
kvalitativa darba
novertésanu novada

2.6.1.Izstradat nolikumu balvas

»(Gada skolotajs” sanemsanai

-izstradats un apstiprinats
nolikums par balvu ,,Gada
skolotajs”

- noteiktas nominacijas

Lidz 2010.gada
aprilim

IKS parvalde,
novada izglitibas
iestazu direktoru
padome
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2.6.2.0rganizét ikgadgju -pasakuma godinati Katru gadu oktobr1 | IKS parvalde,
svinigu pasakumu ,,Gada pedagogi Kultaras un atpitas
skolotajs” - paaugstinata pedagogu centrs
motivacija
2.7.Veicinat izglitojamo 2.7.1.1zstradat nolikumu labako | - izstradats nolikums Lidz 2010.gada Novada izglitibas
motivéSanu macibu skolénu apbalvosanai par labako skolénu aprilim iestazu direktoru

sasniegumiem

sasniegumiem macibas, macibu
priekSmetu olimpiades,
konkursos

apbalvosanai par
sasniegumiem macibas,
macibu priekSmetu
olimpiades, konkursos

vietnieku apvieniba

2.7.2 Izstradat kartibu stipendiju
pieskirSanai par augstiem
sasniegumiem macibas

- izstradata kartiba
stipendiju pieskirSanai

Lidz 2010.gada
1.septembrim

Balvu novada
pasvaldiba,

IKS parvalde,
novada izglitibas
iestazu direktoru
vietnieku apvieniba

2.7.3.Divas reizes gada pieskirt

- pieskirtas stipendijas par

Katru gadu

Balvu novada

stipendijas saskana ar izstradato | augstiem sasniegumiem decembri un maija | pasvaldiba,
kartibu macibas IKS parvalde
- paaugstinajusies
izglitojamo maciSanas
motivacija
2.7.3.0rganizet ikgadeju - pasakuma godinati Katru gadu maija IKS parvalde,

svinigu pasakumu labako
skolénu un vinu pedagogu
godinasanai

labakie skoléni un vinu
pedagogi

- paaugstinajusies
izglitojamo maciSanas
motivacija

- paaugstinata pedagogu
motivacija

Kultiiras un atpiitas
centrs

2.8.Paaugstinat
1zglitojamo macibu

2.8.1.Pilnveidot darbu ar
problémbérniem

- paaugstinata vecaku
lidzatbildiba par bérna

Pastavigi visa laika
perioda

Izglitibas iestazu
vadiba




52

disciplinu

pozitivu dalibu macibu
procesa

- pilnveidota skolas
sadarbiba ar vecakiem

- iesaistita atbalsta
personala grupa (psihologs)
- uzlabojusies izglitojamo
macibu disciplina

No 2010.gada
1.septembra

Atbalsta personala
grupa (psihologs)

2.10.Veicinat lauku skolu
parveidi par
daudzfunkcionaliem
izglitibas, kultiiras un
sociala atbalsta centriem

2.10.1.Apkopot informaciju par
skolas un sabiedribas sadarbibas
vajadzibam un iesp&jam lauku
teritorija

- apkopota informacija un
izvertetas iespejas

2010.-2012.

Attiecigo izglitibas
iestazu vadiba

2.10.2.1zveidot darbibas planu
skolas ka izglitibas, kultiiras un
sociala atbalsta centra funkciju
veikSanai

- skolas darbojas ka
izglitibas, kultiiras un
sociala atbalsta centri
laukos

Pastavigi visa laika
perioda

Pagastu parvaldes,
attiecigo izglitibas
iestazu vadiba

3. NodroSinat miisdienu prasibam atbilstoS$u visparizglitojoSo izglitibas iestaZu infrastruktiiru un materiali tehnisko bazi

3.1.Uzlabot
visparizglitojoSo izglitibas
iestazu infrastruktiiru

3.1.1.Balvu Valsts gimnazija:

- veikt kanalizacijas un WC
remontu macibu darbnicas

- atjaunot iekSpagalma
asfaltbetona segumu

- paplaSinat futbola laukumu ar
maksligo segumu

- atjaunot skrejcelu segumu

- izbiivet slidotavu ar jumta
segumu

- veikts kanalizacijas un
WC remonts macibu
darbnicas

- atjaunots iekSpagalma
asfaltbetona segums

- paplaSinats futbola
laukums ar maksligo
segumu

- atjaunots skrejcelu
segums

- izbuveta slidotava ar
jumta segumu

Laika periods tiks
precizéts saskana ar
1zglitibas iestades
finanSu iespgjam,
Balvu novada
domes lémumiem
un dalibu
iesp&jamos
projektos

Balvu novada
pasSvaldiba,

Balvu Valsts
gimnazijas vadiba

3.1.2.Balvu Amatniecibas
vidusskola:

- veikt veca korpusa siltinaSanu,
notekiidenu sistémas
sakartoSanu

- veikta veca korpusa
siltinasana, notekiidenu
sistémas sakartosana

- veikts sporta zales griestu
konstrukcijas un jumta

Laika periods tiks
precizéts saskana ar
izglitibas iestades
finansu iespgjam,
Balvu novada

Balvu novada
pasvaldiba,

Balvu Amatniecibas
vidusskolas vadiba
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- veikt sporta zales griestu
konstrukcijas un jumta remontu
- veikt kapitalo remontu €dnica
un virtuve, iegadaties jaunas
iekartas

- veikt kapitalo remontu
internata

remonta

- veikts kapitalais remonts
&dnica un virtuve,
iegadatas jaunas iekartas

- veikts kapitalais remonts
internata

domes lémumiem
un dalibu
iesp&jamos
projektos

3.1.3.Balvu 2.pamatskola:

- uzlabot €kas fizisko vidi-
nomainit jumtu, siltinat eku,
nomainit elektroinstalaciju,
gridu segumu, izremontét
macibu kabinetus

- veikt kosmétisko remontu
sporta zal€ un zénu gerbtuve,
zales gridas lakoSanu

- veikt remontu €damzalé un
virtuve, rekonstruet
kanalizacijas sisttmu

- veikt skolas sliekSnu remontu
- atjaunot stadionu

- uzlabota €kas fiziska
vide- nomainits jumts,
nosiltinata eka, nomaintta
elektroinstalacija, gridu
seguma, izremonteti
macibu kabineti

- veikts kosmétiskais
remonts sporta zalg un
z&nu gerbtuve, nolakota
zales grida

- veikts remonts &damzalé
un virtuve, rekonstruéta
kanalizacijas sistéma

- veikts skolas sliekSnu
remonts

- atjaunots stadions

Laika periods tiks
precizéts saskana ar
izglitibas iestades
finan$u iespgjam,
Balvu novada
domes [émumiem
un dalibu
iesp&jamos
projektos

Balvu novada
pasvaldiba,

Balvu 2.pamatskolas
vadiba

3.1.4.Tilzas vidusskola:

- veikt WC (divu) remontu

- iekartot skolotaju atpttas telpu
- labiekartot skolas apkartni

- veikts WC (divu) remonts
- iekartota skolotaju atptiitas
telpa

- labiekartota skolas
apkartne

Laika periods tiks
precizéts saskana ar
izglitibas iestades
finanSu iesp&jam,
Balvu novada
domes [émumiem
un dalibu
iesp&jamos
projektos

Balvu novada
pasvaldiba, Tilzas
vidusskolas vadiba

3.1.5.Bérzpils vidusskola:
- veikt jumta nomainu

- veikta jumta nomaina

Laika periods tiks
precizéts saskana ar

Balvu novada
pasvaldiba, Bérzpils
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izglitibas iestades
finansu iesp&jam,
Balvu novada
domes [émumiem
un dalibu
iespéjamos
projektos

vidusskolas vadiba

3.1.6.Briezuciema pamatskola:
- veikt vestibila, macibu
kabinetu, sporta zales gridas
remontu

- parcelt uz skolas telpam un
labiekartot majturibas kabinetu
- labiekartot sporta laukumu

- veikts vestibila, macibu
kabinetu, sporta zales
gridas remonts

- uz skolas telpam parcelts
un labiekartots majturibas
kabinets

- labiekartots sporta
laukums

Laika periods tiks
precizéts saskana ar
izglitibas iestades
finan$u iespgjam,
Balvu novada
domes [émumiem
un dalibu
iesp&jamos
projektos

Balvu novada
pasvaldiba,
BrieZzuciema
pamatskolas vadiba

3.1.7.Stacijas pamatskola:
- renovet zénu majturibas

kabinetus un darbnicas

- renovet veco sporta zali

- renoveti zénu majturibas
kabineti un darbnicas
- renovéta veca sporta zale

Laika periods tiks
precizéts saskana ar
1zglitibas iestades
finanSu iespgjam,
Balvu novada
domes [émumiem
un dalibu
iesp&jamos
projektos

Balvu novada dome,
Stacijas pamatskolas
vadiba

3.2.Pilnveidot
visparizglitojoso skolu
materiali tehnisko bazi

3.2.1.Iegadaties jaunu
datortehniku

- nodrosinata moderno
tehnologiju izmantos$ana
macibu procesa

- modernizets macibu
process

- nodroS$inata macibu
sociala tikla Mykoob
ievieSana

Laika periods tiks
precizéts saskana ar
izglitibas iestades
finanSu iesp&jam,
Balvu novada
domes [émumiem
un dalibu
iespéjamos
projektos

Balvu novada
pasvaldiba, izglitibas
1estazu vadiba
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3.2.2.Nodros$inat macibu
kabinetu datorizaciju

- macibu kabineti apvienoti
lokalaja tikla

Laika periods tiks
precizéts saskana ar
izglitibas iestades
finanSu iespgjam,
Balvu novada
domes lémumiem
un dalibu
iesp&jamos
projektos

Balvu novada
pasvaldiba, izglitibas
1estazu vadiba

3.2.3.Iegadaties izglitibas
programmu TstenoSanai
nepiecieSamos macibu lidzeklus

- nodroS$inata kvalitativa,
miusdienu prasibam
atbilstoSa macibu
priekSmetu apguve

Laika periods tiks
precizéts saskana ar
izglitibas iestades
finanSu iespgjam,
Balvu novada
domes lémumiem
un dalibu
iesp&jamos
projektos

Balvu novada
paSvaldiba, Izglitibas
iestazu vadiba

3.3.1zmantot projektu
iesp€jas izglitibas iestazu
infrastrukttiras un
materiali tehniska
nodroS§inajuma
pilnveidoSanai

3.3.1.Sekot projektu
piedavajumam un rosinat skolas
iesaistities tajos

- izverteti projektu
piedavajumi un iesp€jas
piedalities projektu izstrade
- izstradati projekti

- iegits finans€jums
1zglitibas iestazu
infrastrukttiras un materiali
tehniska nodros§inajuma
pilnveidoSanai

Pastavigi visa laika
perioda

IKS parvaldes
projektu
koordinatore,
izglitibas iestazu
vadiba
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Secinajumi:

1.

Balvu novada vispargjas izglitibas iestades piedava pietickami plasu un daudzveidigu
pamatizglitibas un vid€jas izglitibas programmu klastu;

2. Tiek nodros$inata izglitibas ieguve tuvu izglitojamo dzivesvietai,

3. Samazinas izglitojamo skaits, 11dz ar to klasu komplektu skaits (140 klases -120 klasu
komplekti);

4. lzglitibas iestades ir nodroSinatas ar kvalificétu pedagogisko sastavu;

5. NepiecieSama skolu tikla mérktieciga optimizacija.

leteikumi:

1. Veicinat jaunu izglitibas programmu ar profesionalo ievirzi (militaras aizsardzibas,
datordizaina apguves virzieni) un padzilinatu valodu apguvi izstradasanu un ievieSanu;

2. Saglabat iesp&ju izglitojamajiem iegiit pamatizglitibu tuvak dzivesvietai;

3. Nodrosinat pilnvertigu macibu procesu un samazinat izmaksas uz vienu skolénu,
izveidojot skolu tiklu — pamatskola, ieklaujot mazakumtautibu programmu no 1.-9.klaseli,
vidusskola ar profesionali orienteta virziena un neklatienes programmam, Valsts
gimnazija;

4. Balvu novada attistibas nodalai planot un piesaistit Iidzeklus Balvu pamatskolas, Balvu
Amatniecibas vidusskolas un Balvu Valsts gimnazijas remontdarbiem;

5. lkvienam izglitibas iestades pedagogam japrot stradat ar miisdienigam macibu metodém,

tai skaita ar interaktivo tafeli.
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4. INTERESU IZGLITIBA

4.1. Visparigs apskats

Interesu izglitibas sist€ma miisu valst ir pakartota LR Izglitibas un zinatnes ministrijas
Valsts izglitibas satura centra Valsts Jaunatnes Iniciativu centram, kas arl nosaka intereSu
izglitibas prioritates, mérkus un uzdevumus.

LR Izglitibas likums nosaka:
e interesu izglitiba ir personas individualo izglitibas vajadzibu un ve€lmju TistenosSana
neatkarigi no vecuma un ieprieks iegutas izglitibas;
e interesu izglittba ir brivpratiga, tas uzsakSanai nav nepiecieSama noteiktai izglitibas
pakapei atbilstosa izglitiba.

IntereSu izglitibas misija

Interesu izglitibas programmas ir un bas tas veids, ar kuru palidzibu bérniem un jauniesiem,
labi kvalificétu pedagogu vadiba tiek dotas iesp€jas brivas, radoSas un atbildigas personibas
attistibas sekmésanai, tiek veidota demokratiskai sabiedribai raksturiga attiecksme pret vertibam,
morali, individa pienakumiem un tiesibam.

Interesu izglitibas uzdevumi:

e attistit bé&rnu un jauniesu sp&jas un talantus;

e nodro$inat iesp&jas radosai pasizpausmei un savas individualitates izkopsanai;
e nodroS$inat saturigas un lietderigas briva laika pavadiSanas iespgjas;

o sekme¢t pilsoniskas un nacionalas identitates attistiSanu;

e veicinat preventivo darbu negativo tendencu noveérSanai jaunatnes vid;

e nodroS$inat ievirzi karjeras 1zveIg;

o iegit praktiskam darbam un dzivei derigu papildizglitibu.

Lidz 2009.gada augustam intereSu izglittbu Balvu rajona istenoja, koordin€ja un parraudzija
Balvu rajona intereSu izglitibas metodiskais centrs (sakot ar 2009.gada augustu pardevets par
Balvu bérnu un jaunieSu centru). 2009.gada Sis centrs tika reorganizets un pievienots Balvu
kultiras un atpiitas centram. Reorganizacijas rezultata tika saglabatas visas iepriek§ istenotas
interesu izglitibas programmas un nodrosinata metodiska darba vadiba un parraudziba, tarificgjot
§is likmes pie Balvu Valsts gimnazijas.

Sobrid interesu izglitibas programmas Balvu novada steno:
e vispargjas izglitibas iestades,
o profesionalas ievirzes izglitibas iestades (Balvu Miizikas skola, Balvu Makslas skola,
Balvu Sporta skola),
e privata biedriba (vecaku finansgjums).

IntereSu izglitiba tiek finans€ta péc programmu principa. No valsts budzeta lidzekliem
atbilstosi izglitojamo skaitam tiek pieSkirta mérkdotacija pedagogu darba algam. Lai nodroSinatu
S1s mérkdotacijas sadali, pasvaldiba ir izveidota komisija, kas izverte iesniegtas interesu izglitibas
programmas, nemot vera :

e paSvaldiba jau esosas tradicijas un iestrades,

e iespéjas saglabat un pilnveidot dziesmu un deju svétku tradicijas,
e sasniegumus un labas prakses pieredzi,

e profesionalu pedagogu pieejamibu.
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Balvu novada bérniem un jaunieSiem ir iesp&ja darboties $adas izglitojosas interesu
izglitibas programmas:
o kultirizglitibas (tautu dejas, miisdienu dejas, kori, vokalie ansambli, vizuala un lietiska
maksla, kokapstrade, teatra maksla u.c. ),
o vides izglitibas (mazpulki, vanadzeni, floristika, vides p&tnieki, u.c.),
e sporta (sporta dejas, sporta spéles, Sahs, vieglatletika, basketbols u.c.),
e citas (zurnalistika, literara jaunrade u.c.).

4.2. Interesu izglitiba iesaistito audzeknu skaits

Tautu dejas 282
Misdienu dejas 34
Koris 103
Vokalie ansambli 96
Teatris 43
Citi 103
Kopa 661
Balvu novada mérkdotacijas finanséto interesu izglitiba
iesaistito beérnu skaits uz 2009.gada 1.septembri
300- ]
250. 282 _
1 B Tautu dejas
2001 i B Misdienu dejas
O Koris
1501 i O Vokalie ansambli
1004 ; giz'%trls
I I
5ol 103| 96 103
O,

Sakara ar samazinato finans€jumu intereSu izglitibai, vértéSanas komisija noteica, ka prioritate
2009./2010.macibu gada ir tas programmas un tie kolektivi, kas gatavojas X Latvijas skolu
jaunatnes dziesmu un deju svétkiem, Iidz ar to atbalstitas galvenokart tikai kultiirizglitibas
novirziena programmas (kori, tautu deju kolektivi, ptut€ju orkestris).
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4.3. Finansejums un apstirinatas interesSu izglitibas programmas

Apstiprinatas intereSu izglitibas programmas skolas (2009./2010.m.g.)
no 2009.gada 1.septembra lidz 31.decembrim

N.p.k. Skola Kolektivs Vecuma Stun_d as Skm?““
grupa nedela skaits
1 Balvu pilsétas gimnazija Vokalais ansamblis 8.-12.kl. 1 12
2 Balvu pilsétas gimnazija Koris 7.-9.kl. 2 20
3 Balvu pilsétas gimnazija Tautu dejas 7.-9.kl. 2 16
4 Balvu pilsétas gimnazija Tautu dejas 10.-12.kl. 2 16
5 Balvu pamatskola Koris 1.-4.kl. 2 30
6 Balvu pamatskola Tautu dejas 1.-2.kl. 2 18
7 Balvu pamatskola Tautu dejas 3.-4.kl 2 17
8 Balvu pamatskola Tautu dejas 5.-6.kl. 2 18
9 Balvu Amatniecibas Koris 10.-12.kl. 2 19
vidusskola
10 Balvu Amatniecibas Koris 5.-9.kl. 2 25
vidusskola
11 Balvu Amatniecibas Teatra studija 7.-12.Kl. 1 13
vidusskola "Kabitelis"
12 Balvu 2.pamatskola Intelektualais klubs 5.-9.kl. 1 12
"Erudits"
13 Beérzpils vidusskola Tautu dejas 1.-4.kl. 2 23
14 Bérzpils vidusskola Tautu dejas 5.-9.kl. 2 24
15 Bérzpils vidusskola Tautu dejas 10.-12.kl. 2 21
16 Bérzpils vidusskola Vokalais ansamblis 5.-9.kl. 1 21
17 Bérzpils vidusskola Koris 5.-9.kl. 2 29
18 Briezuciema pamatskola Tautu dejas 6.-9.Kkl. 2 19
19 Briezuciema pamatskola Vokalais ansamblis 5.-9.kl. 1 13
20 Krigjanu filiale Mazpulks 5.-8.kl. 2 13
21 Krisjanu filiale Vokalais ansamblis 1.-9.kl. 1 13
22 Stacijas filiale Tautu dejas 1.-4.kl. 2 18
23 Stacijas filiale Vokalais ansamblis 5.-7.kl. 1 14
24 Tilzas vidusskola Koris 7.-12.Kl. 2 40
25 Tilzas vidusskola Tautu dejas 1.-3.kl. 2 17
26 Vectilzas filiale Vokalais ansamblis 1.-5.kl. 1 11
27 Vectilzas filiale Tautu dejas 1.-4.kl. 2 10
28 Vectilzas filiale Tautu dejas 5.-9.kl. 2 16
29 Viksnas filiale Miizikas ansamblis 5.-9.kl. 1 12
Kopa: 49 530
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- Vecuma Stundas | Skolénu
Skola Kolekivs grupa nedéla skaits
1 Balvu bérnu un jauniesu centrs Teatra studija 7-14 gadi 2 14
sagatavoSanas gr.
Balvu bérnu un jauniesu centrs Hip hop solo, dueti 8-16 gadi 2 10
Balvu bérnu un jauniesu centrs Deju grupa "Rozinites 7-12 gadi ’ 13
4 Balvu bérnu un jauniesu centrs Misdienu dejas zéniem | 10-16 gadi ) 1
5 Balvu bérnu un jauniesu centrs Tautu dejas ,,Rakarisi" | 1.-4.kl. ) 13
6 Balvu makslas skola Keramikas un trauku 8-14 gadi 4 17
apgleznosana
7 Balvu miizikas skola Puatgju orkestra studija | 9-15 gadi 6 50
8 Balvu kultaras un atpitas centrs Teatra studija 14-18 gadi 4 16
9 Balvu Sporta centrs Futbols 9-14 gadi 4 11
10 Kubulu pagasta kultiras nams Tautu dejas ,,Cielavina" | 5.-6.KI. ) 17
11 Kubulu pagasta kultiiras nams Tautu dejas 10.-12.kl. 2 19
12 Balvu bérnu un jaunatnes sporta skola Sports 19
Kopa: 51 191

Balvu novada interesu izglitibas mérkdotacijas sadales komisijas apstiprinatas
programmas 2009./2010.macibu gada no 1.septembra lidz 31. decembrim

Kultarizglttiba Kopa
Nr.p.k Skola stundas - Vide Sports stundas -
likmes likmes
1. Balvu pilsétas gimnazija 7-0,333 0 0 7-0,333
2. Balvu pamatskola 8-0,381 0 0 8-0,381
3. Balvu 2. pamatskola 1-0,048 0 0 1-0,048
4, Balvu Amatniecibas vidusskola 5-0,238 0 0 5-0,238
5. Bérzpils vidusskola 9-0,429 0 0 9-0,429
6. Tilzas vidusskola 4-0,190 0 0 4-0,190
7. Briezuciema pamatskola 3-0,143 0 0 3-0,143
8. Krigjanu pamatskola 1-0,048 2 - 0,095 0 3-0,143
9. Vectilzas pamatskola 5-0,238 0 0 5-0,238
10. Viksnas pamatskola 1-0,048 0 0 1-0,048
11. Stacijas pamatskola 3-0,143 0 0 3-0,143
12, Balvu vakara (mainu) vidusskola 0 0 0 0
13. Balvu rajona interesu izglitibas 10-0476 0 0 10 - 0.476
metodiskais centrs ’ ’
14. Balvu Makslas skola 4-0,190 0 0 4-0,190
15. Balvu muzikas skola 6 - 0,286 0 0 6 - 0,286
16. ]SSkez)llv; rajona b&rnu un jaunatnes 19 - 0.905 19 - 0.905
17. Kubulu pagasta kultiiras nams 4-0,190 0 0 4-0,190
18. Balvu pilsetas kulttiras un atpitas 4-0190 0 0 4-0190
centrs
Kopa 19—
75-3,571 2-0,095 0,905 96 —4,571
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Balvu novada interesu izglitibas mérkdotacijas sadales komisijas apstiprinatas
programmas 2009./2010.macibu gada 1. janvaris — 31.augusts

Kultarizglitiba Vide Sports Koni
N.p.k Skola Stundas - Stundas - Stundas - Stundas Plikmes
likmes likmes likmes
1. | Balvu valsts 46 2,190 20,095 20,095 50 - 2,380
gimnazija
2. | Balvu pamatskola 20 - 0,952 0 2 — 0,095 22 —1,048
3. | Balvu 2. pamatskola 4-0,190 0 2 — 0,095 6 — 0,286
4. | Balvu Amatniecibas 17 - 0,809 1-0,048 20,095 200,952
vidusskola
5. | Berzpils vidusskola 21-1 1-0,048 3-0,143 25-1,190
6. | Tilzas vidusskola 80,381 0 1-0,048 9-0,428
7. | Briezuciema 60286 0 0 60286
pamatskola
8. | Kri§janu pamatskola 3-0,143 3-0,143 1-0,048 7-0,333
9. Vectilzas pamatskola 10-0,476 2 —0,095 0 12 -0,571
10. | Viksnas pamatskola 2 - 0,095 0 0 2 -0,095
11. | Stacijas pamatskola 14 - 0,666 0 0 14 — 0,666
12. | Balvu Makslas skola 12-0,571 0 0 12 -0,571
13. | Balvu Muzikas skola 37- 1,762 0 0 37-1,762
14. | Balvu Sporta skola 0 0 84 -4 84 -4
Kopa 200 — 9,524 9-0,429 97 — 4,619 306 — 14,571

Salidzinot §1s tabulas, redzams, ka finans€jums intereSu izglitibai ar 2010.gada 1.janvari
palielinajies bitiski. Tas dos iesp&ju lielakam skolénu skaitam apmeklét sporta un intereSu
izglitibas nodarbibas, ka arT kvalitativak sagatavoties X Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju
svetkiem, jo papildus stundas pieskirtas visiem skolu koriem, tautu deju kolektiviem, piiteju
orkestrim. Balvu novada bérniem bus dotas iesp€jas darboties ar1 vides izglitibas un sporta
programmas — 2. tab.

Lai analizetu situaciju, ka ar1 izvertetu So programmu lietderibu un darbibas rezultatus, katru
gadu tiek Tstenoti dazadi intereSu izglitibas pasakumi ( konkursi, skates, izstades, sacensibas u. c.)
visos programmu veidos. Par jauku un atbalstamu tradiciju kluvusi pasakumi:
Kultiirizglitiba:
= literaro kompoziciju un skatuves runas konkurss;
= vokalais muzikas konkurss ,,Balsis”;
= skolu koru skates;
= b&rnu un jauniesu tautu deju kolektivu skates;
= konkurss ,,Dejas brinums” un ,,Popiela”;
= Balvu rajona skolu teatru festivals;
= Vizualas un lietiskas makslas izstades;
= B@rnu un jauniesu radosais festivals.
Vides izglitiba:
e vides sp&lu konkurss ,,Iepazisti vidi’’;
e  vides pétnieku konkurss ,,Skoléni eksperimente”;
e skolénu zinatniski p&tnieciska konference;
e zinatnisko darbu ievirzes konkurss 1.-6. klasu skoléniem ,,Kap&cisi”.

Sie un daudzi citi pasakumi ir svariga intere$u izglitibas sastavdala, kad gan pedagogi, gan
skoléni var izvertét sasniegto un apgiit jaunu pieredzi .
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4.4. Metodiskais darbs interesSu izglitiba

« Regulari informé&t pedagogus par interesu izglitibas politiku un inovacijam taja.

» Sniegt atbalstu pedagogu motivétai radoSai darbibai, veicinat komunikativas kompetences
veidoSanos.

« Pilnveidot intereSu izglitibas pedagogu profesionalo kompetenci, nodrosSinot talakizglitibas
iespgjas.

« Regulari veikt pedagogu darba analizi un pasanalizi.

« Nodrosinat pedagogu labakas darba pieredzes popularizésanu.

« Pilnveidot interesu izglitibas MA darbu un papildinat metodisko materialu bazi.

« Veicinat interesu izglitibas programmu sekmigu realizacijas gaitu, rosinot piedalities izglitibas
iestades, novada un valsts konkursos, izstad€s, pasakumos, skatgs.

« Veidot sadarbibas formas ar vecakiem, izglitojot un iesaistot aktiva darbiba.

o Sekmét un koordinét nometnu darbibas nodrosinasanu.

Interesu izglitibas darba formas

 Seminari un informativas sanaksmes.

o Izbraukuma seminari.

» Metodiska palidziba un konsultacijas.

« Diskusijas.

« Pieredzes apmainas braucieni - labakas darba pieredzes izzinaSana, apkoposana,
popularizésana.

« Lekcijas.

o TikSanas.

« Konferences.

» Metodiskie pasakumi.

« Metodiskas bazes papildinasana un pieejamibas nodroSinasana.

« Palidziba jaunajiem pedagogiem.

« Izpétes veikSana, darba analize.

o Sadarbiba ar masu medijiem.
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4.5. Interesu izglitibas kopéja SVID analize

Stipras puses

Vajas puses

* Daudzpusiga interesu izglitiba.
= Kuvalitativi interesu izglitibas pasakumi.
= Labs materiali tehniskais

nodroSinajums.

= Radosi, pieredzgjusi un profesionali
pedagogi.

= Racionali izmantots patreizgjais
izglitibas iestazu tikls un materiali

tehniska baze.
= Balvu novada pasvaldibas un Izglitibas,
kultiiras un sporta parvaldes atbalsts.

» Pusaudzu nepietickama ieinteresétiba
par interesu izglitibu.

= Trukst sadarbibas modela sociala riska
gimenu izglito$anai. Nepietieckams
intereSu izglitibas piedavajums sociala
riska bérniem.

= [estazu telpas nav piemérotas b&rniem
ar Ipasam vajadzibam.

= Jaunu pedagogu trilkums (gados
jaunu, ar dazadam profesionalajam
iemanam, ko varétu mactt z€niem).

Iespéjas

Draudi

= Darbs ar bérniem, kas
neapmekl€ intereSu izglitibas iestades
(potencialie dalibnieki).

» Esosas interesu izglitibas
piedavajuma un pieprasijuma izpete —
piedavajuma dazadosana.

» Sadarbibas pilnveide starp iestadém.

= Starptautisko, valsts projektu

finans€juma piesaiste.

= Sadarbibas pilnveide starp iestadeém.

* Piedavat maksas programmas gan

bérniem, gan pieaugusajiem.

* Demografiska krize.

= Nestabila valsts politika.

* Nestabils finansialais nodro§inajums.
» Jedzivotaju emigracija.
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4.6. Interesu izglitibas ricibas plans

Nr.p.k.

Merkis Uzdevumi Planotas darbibas

1. Radit iesp€jas bérnu un jaunieSu 1. Analizét bérnu un jaunieSu briva laika - apzinat bérnu un jaunieSu vélmes briva laika
personibas vispusigai un pavadiSanas iespéju pieprasijuma un pavadiSanai administrativaja teritorija;
harmoniskai attistibai piedavajuma attiecibu. - izvertet esosSo briva laika pavadiSanas iesp&ju

atbilstibu pieprasijumam;
- noteikt prioritates bérnu un jauniesu briva
laika organiz€Sanai administrativaja teritorija.
2. Piedavat un Tstenot daudzveidigas Uzdevums veicams saskana ar
intereSu izglitibas programmas un - Izglitibas un zinatnes ministrijas un Valsts
nodroS$inat to darbibu atbilstosi eso$ajiem jaunatnes iniciativu centra darbibas
resursiem. stratégiju;
- novada noteiktajam prioritatém interesu
1zglitiba;
- be@mmu un jaunieSu pieprasijuma izpéetes
rezultatiem.
3. Planot interesu izglitibas istenoSanai - izvertét piesSkirta wvalsts un pasvaldibu
nepiecieSamo resursu efektivu finans€juma mérktiecigu izlietojumu un
izmantoSanu. intereSu  izglitibu  istenojoSo  struktiiru
kapacitati,
- apkopot ikgad€jo informaciju par interesu
izglitibas finans&jumu.
4. Informét sabiedribu par interesu - izvertet un pilnveidot atbildigo institiciju
izglitibas iesp€jam Balvu novada. darbibu sabiedribas informéSana par:
a) piedavatajam intereSu izglitibas
programmam,
b) organizetajiem arpusstundu pasakumiem.

2. 2 .Pilnveidot 1. Nodrosinat intereSu izglitibas - izstradat metodiska darba programmas
intereSu izglitibas programmu programmu isteno$anas parraudzibu un organizatoriska un  metodiska  darba
istenoSanas metodisko vadibu. kvalitates paaugstinasanai un programmu
kvalitati istenoSanas parraudzibai.

2. Pilnveidot interesu izglitiba stradajoSo

- nodrosinat intereSu izglitiba stradajoso
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pedagogu profesionalo kvalifikaciju.

pedagogu  profesionalas
pilnveidi;

radit priekSnoteikumus pedagogu darbibas
pasnovertéjumam,

izstradat vienotu pasvertéjuma formu.

kvalifikacijas

3. Izvertet intereSu izglitibas programmu
istenoSanas kvalitativos raditajus.

izveidot vienotu organizéto pasakumu
sisteému, aktivitaSu uzskaiti un analizi, laujot
izverteét intereSu izglitibas pedagogu darba
rezultativitati un finans€to interesu izglitibas
programmu efektivitati un kvalitati novada,

(pilsétas) un valsts [tmeni.

4. NodroSinat metodisko materialu izstradi,
uzKkrasanu un popularizé$anu.

- veidot metodisko materialu datu bazi.
- veidot inovaciju, aktualu materialu fondu.

Veicinat un nodroS$inat bérnu un
jaunieSu iesaistiSanos X Latvijas
skolu jaunatnes dziesmu un deju
svétku sagatavoSanas procesa.

1. Izveidot dziesmu svétku organizéSanas
darba grupu.

2. Veicinat skolu koru, deju kolektivu,
piuteju orkestru maksliniecisko izaugsmi.

- organizet novada konkursus, skates, koncertus.

3. Nodrosinat novada kolektivu
iesaistiSanos un piedaliSanos X Latvijas
skolu jaunatnes dziesmu un deju svetkos.

-kolektivu vizualais noformé&jums,
- transporta izdevumi.
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5. PROFESIONALAS IEVIRZES 1ZGLITIBA MUZIKA

5.1. Visparigs apskats

Balvu Mizikas skola dibinata 1959.gada. Ta realizé profesionalas ievirzes izglitibas
programmas.

Dibinatajs - Balvu novada pasvaldiba, kura nodroSina skolas uzturéSanu materiali
tehniskas bazes pilnveidi un attistibu, saskana ar speka esoSajiem normativajiem aktiem.

Pedagogisko darbiniecku un pedagogu darba samaksu profesionalas ievirzes miizikas
izglitibas programmu istenoSanai finansé ka valsts budzeta mérkdotaciju. Nopietnas problémas
radas sakot ar 2009.gadu, kad mérkdotacija pedagogu algam ir nepietickama un pateicoties
paSvaldibas atbalstam pedagogu darba samaksu dal&ji finansé ar1 no pasvaldibas lidzekliem.
Skolas darbibu nosaka Balvu novada domé apstiprinats nolikums.

Skola akreditéta uz 6 gadiem lidz 2015.gada 18.marta.

Tiek Tstenotas 11 licenc@tas profesionalas ievirzes izglitibas programmas, ka arT intereSu
izglitibas programmas. 2009./2010. macibu gada skola macibas uzsaka 229 audzekni.

Audzekni regulari un ar labiem panakumiem piedalas regionalajos un valsts méroga
konkursos. Jau piekto gadu Balvu Mizikas skola tiek rikots Latgales jauno pianistu konkurss. Ir
izveidojusas labas kolektivas muzicSanas tradicijas.

Skolas audzekni daudz un regulari koncerté gan skola, gan arpus tas — pirmskolas
izglitibas iestades, skolas, kultiiras namos, ka ar1 garigas miuzikas koncertos baznicas.

Pateicoties paSvaldibas atbalstam ir veikts sanitaro mezglu, lielas zales, koridoru, foajé,
teorijas klasu remonts un nomainits jumts.

Liels darbs ieguldits projektu rakstiSana - ir atbalstiti un realizéti vairaki KKF finansétie
projekti.

Sadarbiba ar pasvaldibu, SIA ,Latvijas Koncerti” un J.Vitola Latvijas Mizikas
akademiju, J.Ivanova R&zeknes miizikas vidusskolu, skola regulari organiz€ profesionalas
kamermizikas koncertus, tad€jadi veicinot profesionalas mizikas pieejamibu Balvu novada.

5.2. Realizétas profesionalas ievirzes izglitibas programmas

Skola isteno $adas licencétas profesionalas ievirzes izglitibas programmas:

Klavierspéle programmas kods 20V 212 01
Akordeona spéle programmas kods 20V 212 01
Vijolspele programmas kods 20V 212 02
Flautas spéle programmas kods 20V 212 03
Klarnetes spéle programmas kods 20V 212 03
Saksofona spéle programmas kods 20V 212 03
Trompetes spéle programmas kods 20V 212 03
Trombona spéle programmas kods 20V 212 03
Eifonija spéle programmas kods 20V 212 03
Tubas spele programmas kods 20V 212 03
Sitaminstrumentu spéle programmas kods 20V 212 04.

Licences izsniegtas 2008.gada 24.oktobr1, licencu deriguma termins Iidz 2018.gada 3.aprilim.
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Audzeknu sadalijums pa programmam 2009./2010.m.g.

120
100 A
80
60 +
40
20
04
R
&
@’b
R &
é'\\“ ‘&“ O Audzéknu sadalfjums programmas
0 .{(0
& 2
Audzéeknu skaits
Izglitibas programmas nosaukums apakSprogrammas uz
01.10.2009.
1. | Klavierspéle 103
2. | Akordeona spéle 48
3. | Vijolspele 17
4. | Flautas spéle 10
5. | Klarnetes spéle 7
6. | Saksofona spéle 12
7. | Trompetes spéle 13
8. | Trombona spéle 3
9. | Eifonija spele 9
10. | Tubas spele 2
11. | Sitaminstrumentu spéle 5)
Kopa visas programmas: 229

Audzéknu sadalijums pa programmam biitiski nemainas, tomér ir tendence samazindties
akordeona spéles audzéeknu skaitam.
Skola macas 124 bérni no Balvu pilsétas un 105 bérni- no pagastiem. Darbojas filiale Rugajos.
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5.3. Audzeknu skaita dinamika

229

228

2271

O Audzeknu skaits

226 ¢

225

2241
2005.06.m.g.  2006.07.m.g.  2007.08.m.g.  2008.09.m.g.  2009.10.m.g.

2005./06.mac.g. | 2006./07.mac.g. | 2007./08.mac.g. | 2008./09.mac.g. | 2009./10.mac.g.

227 226 229 229 229

Prognozéjam, ka Sads audzeknu skaits tuvakajos gados ari saglabasies.

Audzeknu sastavs Rugaju filiale

Audzeknu skaits apak$programmas uz

Izglitibas programma 01.10.2009.

Akordeona spéle 16

5.4.Skolas ieguldijums kulturvides veidoSana

Skolas audzeéknu un pedagogu koncerti

koncerti sadarbiba ar Balvu Kultiiras un atpitas centru, pagastu kultiiras namiem
koncerti pirmsskolas izglitibas iestad€s un izglitibas iestades

labdaribas koncerti pansionata ’Balvi”, ,,Socialaja servisa” un bérnu patversmé
koncerti sadarbiba ar pils€tas un rajona iestadém un organizacijam

garigas miizikas koncerti baznicas un koncertcikls ,,Cela”

koncerti Jaunavas Marijas debesis uznemsSanas svétkos Aglona

daliba Ziemellatgales miizikas skolu festivalos

skolas audzeknu Ziemassvetku koncerts

skolas audzeknu Pavasara koncerts

Skolas organizétie profesionalas muzikas vieskoncerti

2005.gada

Andris Pauls, Lelde Paula (vijole, klavieres)

Zagrebas saksofonu kvartets

R&zeknes Miizikas vidusskolas audzeknu koncerts

,» Vivaldi boulings”

Stigu kvartets DIFERENTE

Dzeza miizikas koncerts Niks Gothems, Viktors Ritovs, Olegs GriSins

Mezragu kvartets Viesturs Vardaunis, Juris Knabe, Gatis Evelons, Harijs Neibalts
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2006.gada

Latvijas Miizikas akadémijas prof. Jura Kalnciema solo koncerts

V. Jansona un klavieru kvinteta koncerts “Celojo§a Stubertiade”

J. Ivanova Rézeknes miizikas vidusskolas audzeknu koncerts

Ditas Krenbergas un Ievas OSas kamermiizikas koncerts “Laikmeta ainavas”
Metala ptusaminstrumentu kvinteta ”5-ata”’koncerts

Klavieru duets - Astra un Normunds Viksnas

2007.gada

Saksofonu kvartets NEXT

J.Ivanova Rézeknes miizikas vidusskolas audzeknu koncerts

Metalpiisamo instrumentu kvintets LIVE BRASS QUINTET

NEMESE Oskars PETRAUASKIS, Raimonds PETRAUSKIS, Rihards ZALUPE
(klavieres, saksofons, marimba)

2008.gada

Mizikas akadémijas tibu kvarteta TUBALATE un Metalptisamo instrumentu. Kvinteta
koncerts-sadarbiba ar LMA

Pianistes Antras Arnicanes koncerts

Klarnesu kvarteta ,,Quattro Differente” koncerts

Daugavpils Universitates II kursa studenta Sergeja Bratuseva (akordeons) koncerts

2009.gada

Muzikas akadeémijas eifoniju kvarteta koncerts un J.Retena meistarklase

Starptautisko konkursu laureates, pianistes Elinas Bértinas koncerts (notika Muizas
koncertzale)

Latgales jauno pianistu konkursa organizé§ana

| Latgales Jauno pianistu konkurss - 2006.9.-72 audz&kni no 17 Latvijas muzikas skolam;
Il Latgales Jauno pianistu konkurss - 2007.g.-58 dalibnieki no 11 Latgales regiona
muzikas skolam;

Il Latgales Jauno pianistu konkurss - 2008.9.-56 dalibnieki no 15 Latgales regiona
muzikas skolam;

IV Latgales Jauno pianistu konkurss - 2009.g.-57 dalibnieki no 16 Latgales regiona
miizikas skolam.
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5.5. Skolas finansialais nodroSinajums
80000
70000
60000

50000

40000 OPasvaldibas budzets

30000

20000

10000

2006.g. 2007.g. 2008.g.  2009.g.

Macibu maksa

O Macibu maksa

2006.9. 2007.g. 2008.g. 2009.g.

Citi paSu ienémumi (noma, dalibas maksa)

O Citi pasu ienémumi

2006.9. 2007.g. 2008.g. 2009.g.



Projektos piesaistitie Iidzekli

3000+

2000+

10004

2006.9. 2007.g. 2008.g. 2009.g.
Iepémumu avots 2006.gads 2007.gads 2008.gads 2009.gads
Skolas pamatbudzets, t.sk. 188624 228035 291511 227483
- valsts mérkdotacija 131696 159711 205462 160130
- pasvaldibas budzets 49360 56711 72938 56187
- vecaku lidzfinansgjums (macibu 2053 7938 9633 9569
maksa)
- ziedojumi 8
- projektos piesaistitie lidzekli 2556 2790 672
-c1t1 pasu 1131,1emum1 (instrumentu 575 885 708 648
.noma, dalibas maksa u.c.)
Pargjie ienemumi no citam 941

pasvaldibam
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5.6. Profesionalas ievirzes izglitiba miizika kopeja SVID analize

Stipras puses

Vajas puses

e daudzpusigs izglitibas programmu e finanSu Iidzeklu samazinasanas
klasts; dé] nespg) izpildit licencéto
¢ radosi, profesionali pedagogi; izglitibas programmu apjomu,
® pasvaldibas finansialais atbalsts; ® problémas piesaistit  jaunus
® pietiekams materiali tehniskais pedagogus izglitibas programmu
nodroSindjums un izglitibas procesa dazadosanai;
organiz&Sanai atbilstosas telpas; ® daudzi berni nemacas tapéc, ka
® audz€knpiem iespéja piedalities nevar samaksat macibu maksu;
konkursos, festivalos; ® mizikas instrumentarija
® labi rezultati valsts méroga konkursos; novecosanas;
® stipras kolektivas muzicésanas ® nav veikta telpu skanas izolacija,
tradicijas; remonts un €kas siltinasana.
® iespgja regulari uzstaties koncertos un
piedalities meistarklasés;
® audzekni un pedagogi aktivi piedalas
vietgjas kultirvides veidosana,;
® Jlaba sadarbiba ar citam miuzikas
skolam un vidusskolam;
e tiek organizets Latgales Jauno pianistu
konkurss.
Iesp€jas Draudi
® jaunu izglitibas un macibu priekSmeta ® nedrosiba, kas  saistita  ar
programmu ieviesana, finans€juma samazinajumu
® ¢s080 1zglitibas programmu neskaidriba un nedroSiba, kas
aktualizéSana; saistita ar apSaubamas kvalitates
® nodroSinot kvalitativu, miisdienigu jaunas miuzikas 1zglitibas
saturu; programmas ievieSanu licencéto
® jaunu macibu metozu ievieSana, vieta,
perspektivako audzeknu motivésana ® Dbtisks audzeknu vecaku
turpinat macibas mizikas vidusskolas maksatspejas kritums;
e skolotaju  kvalifikacijas  celSana, pedagogu sastava novecoSanas;
pieredzes apmaina; jaunu specialistu problematiska
¢ jeguldijums  vietgjas  kultlrvides ieintereséSana pedagoga darbam,;
veidoSana; e tendence pedagogu un audzeknu
® iespgja piedalities garigas mizikas gimeném mainit dzivesvietu,
nometneé; ® gsabiedribas nosliece uz
® intereSu un muzizglitibas pieejamiba, materialajam veértibam;
popularas un  dZeza  mizikas ® biezas izmaignas normativajos
apmacibas; aktos.
® ievieSana - vairaki absolventi studé

dzeza nodala;
materialas bazes uzlaboSana, telpu
remonts.
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5.7. Profesionalas ievirzes izglitiba muzika ricibas plans

Joma

Turpmakas vajadzibas

Macibu saturs

1. Paaugstinat skolotaju kompetenci, aktivi iesaistities projekta
(kvalifikacijas celSanas pasakumi, modernas tehnologijas).

2. leviest jaunas izglitibas programmas, ka ari aktualiz€t esoSas
nodroSinot kvalitativu un misdienigu izglitibas saturu.

3. Pilnveidot materiali tehnisko bazi.

MaciSana un macisanas

1. Pilnveidot un dazadot macibu darba metodes, veérteSanas formas.

2. Aktivizét darbu ar audzéknu vecakiem gimené (ipaSi pasivajiem),
piesaistot vinus sava b&rna macibu procesa kontrolei.

3. Turpinat darbu pie audze€knu macibu motivacijas un personigas
atbildibas par macibu procesu paaugstinasanu.

Audzeknu sasniegumi

1. Uzsvert, analizet katra audz€knu macibu sasniegumus, piesaistot
Sim procesam vecakus.
. Motivet audzeknus piedalities konkursos.

[\

Atbalsts audz&kniem

. Uzlabot audzeknu pasparvaldes darbu.
. Ieinteresét pasivos audzeknus piedalities skolas dzive.
. Atbalstit 1paSi talantigos audzeknus.

Skolas vide

. Uzsvert darbu saskarsmes veidoSana starp audzekniem.
. Papildinat skolas biblioteéku un fonoteku.

. Turpinat darbu pie skolas apkartnes labiekartosanas.

. Sniegt briva laika pavadiSanas iesp&jas skola.

Resursi

. Skolas energoefektivitates pasakumi - skolas siltinasana.
. Macibu kabinetu remonts un skanas izolacija.

. Pagrabstava remonts.

. Miizikas instrumentarija planveidiga atjaunoSana.

A WIND~R,OORND~ WD PR

Skolas darba
organizacija, vadiba,
kvalitates nodroSinasana

1.Veiksmigi izstradat un licenc€t jaunas profesionalas ievirzes
izglitibas programmas 2010./11.mac.g.

2. Nodrosinat izglitibas programmam atbilstoSu izglitibas kvalitati.

3. Skolas darbibas nodroSinaSana atbilstosi likumdos$anai.

leteikumi:

1. Teviest jaunas izglitibas programmas (popularas un dZeza miizikas apmaciba), ka ar1
aktualizet esosas, nodroSinot kvalitativu un musdienigu izglitibas saturu.

N

Skolas siltinasana, macibu kabinetu remonts, skanas izolacija.

3. Materialo resursu iegade jaunu izglitibas programmu realiz€Sanai (skanu aparatiira,
elektroniskie instrumenti un gitaras).
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6. PROFESIONALAS IEVIRZES 1ZGLITIBA MAKSLA

6.1. Visparigs apskats

Balvu Maksla skola, kuras pamatmérkis ir profesionalas ievirzes izglitibas apgtiSana
pamatizglitibas pakap€, sniedzot vispusigas iemanas un zinasanas vizuali plastiskaja maksla, ka
ar1 sagatavot audzéknus iestajeksameniem nakosSaja izglitibas pakape, tiek istenota Vizuali
plastiskas makslas programma “Vizuali plastiska maksla” kods 20V 21100 (7 un 5 apmacibas
gadi), kuru apgiist 135 audzékni (uz 01.09.2009.). Audzeknu skaits ir stabils. Apmacibas procesa
tiek diferencéta darba sarezgitibas pakape, atbilstosi audzékna sp&jam un vecumam. Skola sniedz
atbalstu audzékniem makslas izglitibas izv€lE, rosina vinus aktivak un atbildigak stradat, lai
sasniegtu konkuretsp&jigu limeni makslas profesionalas izglitibas iegiiSanai, attista jaunrades
sp&jas un sekmé makslinieciskas darbibas pieredzi. Bérnu darbi piedalas Latvijas un arzemju
izstades, konkursos.

6.2. Audzeknu skaita dinamika

Balvu Makslas skolu apmeklé audzékni no Balviem, Balvu novada un citam pasvaldibam.
2009./2010.macibu gads
2010.g. 1.janvaris

Klases sléz:li?szf(ll(z?slés Balvu pilséta Balvu novada Rugaju novada
la 16 16
2.a 14 10 1 Bérzkalnes pag. 2
1 Balvu pag.
3.a 13 11 1 Kubulu pag.
1 Balvu pag.
3.b 8 7 1 Kubulu pag.
4. 8 7 1 Bérzkalnes pag.
1. 14 10 1 Kubulu pag.
1 Bérzpils pag.
1 Lazdulejas pag.
1 Lazdukalna pag.
2. 6 4 1 Kubulu pag. 1
3. 11 9 2 Kubulu pag.
4.a 11 8 3 Kubulu pag.
4.b 12 10 1.Tilzas pag. 1
5. 14 8 1 Balvu pag. 2
3 Kubulu pag.
Kopa 127 100 21 6
3 Balvu pag.
12 Kubulu pag.
2 Beérzkalnes pag.
1 Bérzpils pag.
1 Lazdulejas pag.
1 Lazdukalna pag.
1 Tilzas pag.
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Balvu Makslas skola strada 5 pedagogi ar augstako pedagogisko izglitibu, no tiem 2 ar magistra
gradu. Visi skolotaji strada pamatdarba vieta un ar ilgstoSu darba staZu un pieredzi. Visi skolotaji
ar1 pasi radosi darbojas dazadas jomas, riko personalizstades, piedalas glezniecibas plenéros, 3
skolotaji ir Latgales Makslinieku Savienibas Latgales Makslinieku kopas sastava un piedalas
izstadés. Skolotaju sastavs pilniba atbilst valsti noteiktajam pedagogiskas izglitibas prasibam.
Skolotaji strada profesionali, rados$i un atbildigi.

Skolas materiali tehniska baze ir izveidota un nokomplektéta, piemerota veiksmigam macibu un
radoSajam darbam. Keramikas, makslas valodas pamatu un gleznoSanas klases pamata ir
apgadatas ar nepiecieSamo aparatiiru un darba rikiem, ir pieejams internets.

6.3. Finansialais nodrosinajums

Ienémumu avots 2006.gads | 2007.gads [2008.gads | 2009.gads | 2010.gads
Skolas pamatbudzets 53 384 66 635 70 440 57217
No tiem valsts dotacija 30783 38126 45 613 30 368 22929
- pa§valdibas budzets 17 904 16 787 16 249 191037 ?
- vecaku dalibas maksa kopa 1 600 2124 2700 3140 3600
- vecaku l1dzfinansgjums par 2 3 3 3 no
vienu audzekni ménes1 01.01.2010.
mac. maksa.
4 lati
- citi avoti (projekti :VKKF, SIF, 1400 3385 448 400 KKF -
NVO)
. e 1697 1443 1650 706+122=8 2129
- interesu izglitiba 28
- Balvu rajona padomes transferti - 3210 3500 3500 -
- Valsts Nodarbinatibas Agentiiras - 1560 280 - -
subsideta darba vieta
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6.4. Profesionalas ievirzes izglitiba maksla kopéja SVID analize

Stipras puses:

Vajas puses:

bérniem tiek piedavatas divas
profesionalas ievirzes izglitibas
programmas;

radoss, profesionals, dinamisks
skolotaju kolektivs;

radosa pieeja darbam, vélme
sasniegt labus rezultatus;

rakstot projektus piesaistiti
finansialie lidzekli;

audz€kniem ir iesp&ja iegiitas
prasmes pielietot plenéros,
projektos, izstades pilséta un rajona;
jaunu inovaciju ievieSana skolas
dzive;

pilnveidota materiali tehniska baze;
pasvaldibas atbalsts, veiksmiga
sadarbiba ar visparizglitojoSam
skolam, uznémgéjiem,;

profesionalo makslinieku izstades,
radosas darbnicas.

piemerotas telpas pils€tas centra
Teatra iela 2.

ekonomiska krize ietekm€ iedzivotaju
maksatspeéju, Balvu novada paSvaldibas
budzetu;

lielai dalai vecaku zems ienakumu
Iimenis;

skolai janodrosina audzeknus ar visu
nepieciesamo no 2010. gada 1. janvara.
par 2 Ls ménes,

transporta problémas

audzeknu noklusanai uz skolu

un uz majam;

skolas atsevisku sistému

nolietojums — kanalizacija,
pagrabstavs, dala durvju,

ventilacijas sistéma, jumts;

€kas apkartnes vizualais

izskats, skolas saimnieka

darbnica, skolas teritorija.
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Iesp€jas:

Draudi:

turpinat aktivizet sadarbibu ar
arvalstu sadarbibas partneriem
(Krievija, Norvégija);

giit atbalstu skolas darbibai
izmantojot NVO ,,SAVTI” iespgjas;
rakstot projektus piesaistit
finansialus lidzeklus skolas darbibas
kvalitativai nodro§inasanai un
attistibai;

attistit animacijas un datorgrafikas
apmacibas iespgjas skola;

attistit starp priekSmetu saikni.

e ckonomiska situacija valsti, Balvu
novada;

e finansu samazinajuma dg] - nespéja
nodros§inat macibu programma noteikta
macibu stundu un satura apguvi;

e skolénu skaita samazinaSanas — vecaku
aizbraukSana uz arzemém, uz Rigu
darba mekl&jumos;

e iedzivotaju zema maksatsp&ja un
transporta problémas;

e iedzivotaju skaita samazinasanas.
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6.5. Profesionalas ievirzes izglitiba maksla ricibas plans

Ricibas virziens Planotas aktivitates

Rezultati

Laika periods

Atbildigais

1. Pilnveidot profesionalas ievirzes izglitibas iestades infrastruktiiru

un materialo bazi.

1.1. Notektdenu Veikt skolas kanalizacijas sistémas Veikta skolas kanalizacijas

kanalizacijas sist€mas projektésanu, ierikoSanu. sist€émas projekt€sana, ierikosana.

renovesana

1.2. Jumta renovacija Veikt skolas jumta stavokla Renovéts skolas ekas jumts.
apsekosSanu,

Sagatavots renové$anas projekis.

1.3. Keramikas mufelkrasns | 1. Izveidota atseviska ieeja veidoSanas
telpas ierikoSana klas€ no skolas gaitena;
2. Izveidota ventilacija.

1. Audzekniem nav pieejama telpa,
kur atrodas mufelkrasns, jo ir
atseviSka ieeja veidoSanas klasg;

2. Ir izveidota ventilacija.

1.4. Ventilacijas sist€mas Veikt skolas ventilacijas sist€émas Veikta skolas ventilacijas sist€émas
iertkoSana projektesanu, ierikoSanu. projektésana, ierikoSana.

1.5. Nolietota inventara un | Izveidots nolietota inventara un mébelu | Tiek veikta nolietota inventara un
mébelu pakapeniska pakapeniskas atjaunoSanas plans mébelu pakapeniska atjaunoSana
atjaunosSana saskana ar planu.

2. Profesionalas ievirzes programmu satura un apmacibu procesa pilnveide.

2.1. Uzsakt datorgrafikas Istenojot programmu, rast iesp&ju Apmacitas 2 skolotajas;
programmas apguvi stradat ar “Corel Draw” un Iegadatas licencétas

“Photoshop” programmam skola.

datorprogrammas “Corel Draw” un
“Photoshop”;
izveidota datorklase ar 7 datoriem.

2.3. Turpinat animacijas Veidot vismaz 1 animacijas filmu gada;
apguvi Turpinat sadarbibu ar animatoru
Dzintaru Kriiminu;

Veikt 3 skolotaju apmacibu
programmas ,,Flipp-book” apmaciba.

Izveidota vismaz 1 animacijas
filma gada;

Turpinata sadarbibu ar animatoru
Dzintaru Kriiminu,

Veikta 3 skolotaju apmaciba
programmas ,,Flipp-book™ apguve
- iegiitas apliecibas.
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2.4. E-zurnalu un e-vides Iegadata nepiecieSama programmatiira; | Skolas darbiba tiek izmantota e-
izmanto$ana macibu procesa | Apmaciti lietotaji. vide.
2.5. Izveidot skolas majas | Izstradats majas lapas dizains; Izveidota skolas majas lapa un
lapu e-vide Tehniski izstradata majas lapa. nodroSinata aktualas informacijas
pieejamiba.

3. Paaugstinat pedagogu profesionalo kompetenci profesionalas ievirzes izglitibas iestade.
3.1. Paaugstinat Skolotaji iesaistas pedagogu Paaugstinata profesionala
profesionalo kompetenci profesionalas pilnveides kursos, kompetence skolotajiem un skolas
skolotajiem un skolas apmacibas projektu ietvaros; vadibai.
vadibai Skolas vadiba paaugstina savu

kapacitati- kursi, apmacibas, pieredzes

apmainas braucieni.

leteikumi:

1. Modernizét macibu saturu (datorgrafika, animacija, e - klase).
2. Uzlabot un piemérot infrastruktiiru macibu procesa vajadzibam (keramikas mufelkrasns telpa, ventilacijas sisteéma).
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7. PROFESIONALAS IEVIRZES IZGLITIBA SPORTA

7.1. Visparigs apskats
Sporta skola:

e nodroSina iesp&u bernu un jaunieSu fiziskajai un intelektualajai attistibai, veselibas
uzlabo$anai un nostiprinasanai, demokratijas izpratnes un vadibas iemanu veidosanai,
intereSu, sp&ju un talantu izkopSanai, paSizglitibai, profesijas izv€lei, lietderigai briva
laika un atpiitas organizacijai;
nodroSina talantigo jaunieSu sporta augstakas meistaribas pilnveidosanas iesp€jas;
nodroSina organizatoriski metodisko vadibu Balvu, Vilakas, Rugaju novadu izglitibas
iestadem;

e izpilda organizatoriski metodiska centra funkcijas macibu iestazu sporta stundu un
arpusstundu sporta darba organizéSana un metodiskaja vadiba;

e popularize sportu un veseligu dzivesveidu;

e veicina sporta izglitibas programmas iesaistito pedagogu talakizglitibas iesp&jas Balvu

Sporta skola savu darbibu uzsakusi 1961.gada.

Paslaik skola darbojas 38 macibu treninu grupas un 14 interesu izglitibas grupas. 2009.-
2010. macibu gada profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas skola apgiist 421
izglitojamais.

e Basketbola 94, nodarbojas 2 pedagogi,
Vieglatletika 77, nodarbojas 4 pedagogi,
Volejbola 122, nodarbojas 6 pedagogi,
Svarcel$ana 45, nodarbojas 2 pedagogs,
Sléposana 12, nodarbojas 1 pedagogi,
Grieku-romiesu 27, nodarbojas 1 pedagogs,
Sporta dejas 44, nodarbojas 1 pedagogs.
Skola strada 18 pedagogi. Teorétisko un praktisko nodarbibu programmas istenoSana
notiek saskana ar izglitibas iestades nolikumu. Treneri strada p&c apstiprinata gada plana.
Istenojot izglitibas programmas izglitojamajiem ir iesp&ja veikt individualu un teorétisko darbu
integréjoties praktiskajas nodarbibas. Ikvienam skolas pedagogam ir pieejami programmu
reglament&josie dokumenti.

Skola ir izveidota kontroles sist€éma, kuras ietvaros tiek parbaudits un analizets treneru
darbs un izaugsme. Pedagogiskajas padomes sédés regulari notiek nodarbibu hospitaciju analize
un treneru darba paSnovertgjums. Izglitojamajiem un pedagogiem ir pieejams metodiskais
kabinets, kur var individuali pilnveidot teorétiskas zinasanas, izmantojot metodisko literatiiru,
TV, videoierakstus un citus uzskates Iidzeklus.

Balvu Sporta skolas 16 pedagogi ir ar augstako specialo pedagogisko izglitibu, 2 pedagogi
ieguvusi magistra gradu, 2 macas augstskolas. 13 no viniem ir miisu skolas absolventi. Skola no
1998. gada atrodas Balvu ezera krasta Alejas iela 2, vecaja muizas €ka. Izglitojamie un treneri
pilniba nodroSinati ar nepiecieSamo inventaru un datortehniku. Iestadei ir sertificéts mediciniskais
kabinets, kur strada medmasa. Skolai ir savas tradicijas: ,,Sporta laureats”, labaka skolotaja
suminasanas diena, pedagogu pieredzes apmainas braucieni.
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7.2. Realizétas profesionalas ievirzes izglitibas programmas

No 2002.gada Balvu Sporta skola isteno 7 profesionalas ievirzes izglitibas
programmas, kuras sastav no trijiem posmiem:
1. posms. Macibu- treninu posms (1-7 macibu gads).

Uzdevums - bérnu veselibas nostiprinasana ar sporta vingrindjumu palidzibu un
pakapeniska fiziskas sagatavotibas paaugstinaSana un pilnveide, specialas fiziskas sagatavotibas
paaugstinaSana, intereses par atseviSkiem sporta veidiem rosinasSana, konkréto sporta veidu
tehnikas pamatu apguve.

Sestajam un septitajam gadam- talantigu jaunieSu nodroSinasana augstu rezultatu
sasniegSanai, talantigu jauno sportistu sagatavosana darbam ar paaugstinatam slodzém, darbs ar
jaunieSiem, motivéjot sporta pedagogiskas izglitibas iegliSanu.

2. posms. Sporta pilnveidoSanas posms (1-3 macibu gads).

Uzdevums — sagatavot audzéknus augstu sporta rezultatu sasniegSanai valsts un
starptautiskas sacensibas, sagatavot audzeknus attieciga vecuma valsts izlases komandai.
3. posms. Augstakas sporta meistaribas posms (1 -3 macibu gads).

Uzdevums — sagatavot audz€knus startam valsts izlases komanda Eiropas un pasaules
meistarsacikstes.

Nosacijumi iepriekSminéto grupu komplektéSanai un darba rezimi ir virziti uz pakapenisku
jauno sportistu fiziskas sagatavotibas un sporta meistaribas pilnveidoSanu daudzgadiga macibu -
treninu procesa.

Balvu Sporta skola sava darbiba 1steno licenc@tas profesionalas ievirzes sporta izglitibas

programmas:
1. programma basketbola kods 20V 813 00
2. programma sléposana kods 20V 813 00
3. programma grieku-romiesu cina kods 20V 813 00
4. programma svarcel$ana kods 20V 813 00
5. programma vieglatlétika kods 20V 813 00
6. programma volejbola kods 20V 813 00
7. programma sporta dejas kods 20V 813 00

Balvu Sporta skola izglitibas programmas 1steno sporta bazes, kas atrodas gan Balvu pilséta, gan
Balvu, Vilakas, Rugaju novada.

Nr.p.k. Sporta veids Izmantojama sporta baze
Balvu Amatniecibas vidusskola
1. Basketbols Balvu 2.pamatskola

Rugaju vidusskola
Rekavas vidusskola
Balkanu kalni
Grieku-romiesu cina Balvu 2.pamatskola
Balvu Sporta skola
Balvu pamatskola
Svarcel$ana Balvu Sporta skola
Balvu 2. pamatskola
Pilsétas stadions

Balvu Amatniecibas vidusskola
Balvu 2.pamatskola
Stacijas pamatskola

7. Volejbols Tilzas vidusskola
Bérzpils vidusskola
Vilakas Valsts gimnazija
Ziguru pamatskola

Distancu sléposana

Sporta dejas

S L i Fod B

Vieglatletika
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7.3. Audzeéknu skaita dinamika

Balvu Sporta skolu 2009./2010.macibu gada apmeklé audzeékni no 4 novadu pasvaldibam

N.p.Kk. Novadi Audzeknu skaits
1. Balvu 307
2. Vilakas 62
3. Rugaju 51
4. Baltinavas 1
Kopa 421

Baltinavas; 17

Rugaju; 51

Vilakas; 62

Balvu; 307

Balvu sporta skolas audzéknu skaits no blakus novadiem

Balvu Sporta skolas audzekni regulari tiek ieklauti dazadu sporta veidu valsts izlas€s gan
ka dalibnieki, gan ka to kandidati.

Sporta veids 2006.gads 2007.gads 2008.gads 2009.gads 2010.gads
audzéknis/ne | audzéknis/ne | audzeéknis/ne | audzéknis/ne | audzéknis/ne

Grieku-romiesu | 0 1 2 1 1

cina

SvarcelSana 4 3 4 3 3

Vieglatletika 1 3 4 3 6

Volejbols 0 0 2 2 2
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Valsts izlases dalibnieki un kandidati
7
6
5
" 4 B Grieku-romieSu cina
B Svarcel$ana
3 33 m Vieglatlétika
O Volejbols
2
1 1
1
(0} 0
0 T
2006.gads 2007.gads 2008.gads 2009.gads 2010.gads
audzéknis/ne audzéknis/ne audzéknis/ne audzéknis/ne audzéknis/ne

7.4. Pedagogu nodrosinajums
Balvu Sporta skola strada 18 pedagogiskie darbinieki, t.sk.17 ar augstako izglitibu, 2 treneri
Sobrid stude. Izmainas kadru sastava minimalas. Treneri regulari ce] profesionalo kvalifikaciju

talakizglitibas kursos un seminaros.

Pedagogisko darbinieku izglitibas raditaji Balva Sporta skola 2009./2010.macibu gada:

Pedagogisko darbinieku izglitibas raditaji
Sporta skola(skaits)

B Augstaka

2 pedagogiska

1
B Augstaka
pedagogiska( cita

spec.)
0O Studé sporta
pedagogija
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7.5. Finansialais nodroSinajums

Balvu Sporta skolas uzturésanas izdevumi
(bez mérkdotacijam pedagogu darba algam)

Balvu Sporta skolas uzturéSanas izdevumi

250000

190531

200000

150000

127972

104286

X .. T

2006.gads 2007.gads 2008.gads 2009.gads
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7.6. Profesionalas ievirzes izglitiba sporta kopéja SVID analize

SVID analizé uzskaititie faktori tika apspriesti skolas pedagogiskaja padomé un sakartoti péc

butiskuma, vadoties no treneru aptaujam.

Stipras puses

Vajas puses

1. Sporta skola piedava daudzpusigu sporta
izglitibu un kvalitativas briva laika
pavadiSanas iesp€jas Balvu novada
b&rniem un jauniesiem.

2. Pietiekosi finanSu resursi sporta bazu
uztur€Sanai, attistibai, sporta inventaram,
dalibai sacensibas un citiem skolas
nolikuma defin€tiem mérkiem un
uzdevumiem.

3. Pieredzgjusu un entuziasma bagatu
pedagogu kolektivs.

4. Skolas audzekniem tiek nodrosSinata
iesp&ja pakapeniski paaugstinat savu
sportisko meistaribu, piedaloties valsts un
starptautiska meéroga sacensibas.

5. Basketbola, volejbola, svarcelSana un
grieku- romiesSu cina macibu — treninu
process atbilstosi nodro§inats ar sporta
bazeém.

6. Skola regulari organize starpnovadu un
uznem valsts meéroga sacensibas.

7. Skolas izstradatas programmas ir
atbilstoSas paraug programmam un to
izpildiSana pieskanota realiem treninu
procesa apstakliem.

8. Nokomplektetas pilniba macibu- treninu
grupas un notiek sistematisks treninu
darbs.

9. Sasniegti labi sportiskie rezultati sporta
spélu un individualajos sporta veidos.

10. Ir izveidojusas savas tradicionalas skolas
organizetas sacensibas.

11. Audzekniem regulari notiek mediciniskas
apskates.

12. Izveidojusies sadarbiba ar citam sporta
skolam.

13. Skola ir bagatas tradicijas un vésture.

14. Vecaku un novada pasvaldibas atbalsts
sporta skolas darbibas nodrosinasana

1. Nenoteiktiba par skolas attistibas
iespgjam (treneru slodzu
nodroSinajums, pedagogu- treneru
socialas garantijas), jo to kave sporta
skolu parvaldes un uzraudzibas
strukttru (VIIC, IZM) nevélésanas
iedzilinaties dazkart skolas realajas
attistibas problémas.

2. Nav iesp€jama treneru kvalifikacijas
celSana tuvak dzivesvietai.

3. Nepietickama audz&knu un vecaku
atbildiba par macibu- treninu un
sacensibu apmeklgjumu.

4. Novada nav atbilstosas sporta bazes

vieglatletika.

5. Treninu procesa organizésana velu
vakaros.

6. Nepietickama nometnu organizéSana
vasara.

7. Minimala audzéknu un vecaku
lidzdarbiba skolas parvalde.
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Iesp€jas Draudi
1.  EsoSo sporta bazu uzlabosSana. 1. Nedrosiba un nezina par skolas attistibu
2.  Modernu maciSanas un macisanas perspektiva.

metozu, jaunako sporta zinatnes atzinu
ievieSana macibu — treninu darba.

3. Audz€knu motivacijas veidoSana un
paaugstinaSana sporta meistaribas pilnveide un
rezultatu paaugstinasana.

4.  Jaunu audz€knu iesaistiSana sporta
izglitiba no visam Balvu novada
administrativajam teritorijam, ka art kaiminu
novadu.. Sporta un veseliga dzivesveida
plasaka popularizéSana bérnu un jaunieSu vida
ka lietderigakas nodarbes briva laika
pavadiSana.

5. Macibu- treninu grupu skaitu
palielinaSana.

6. Macibu- treninu nodarbibu laiku
optimizacija.

7.  Perspektivako audzeknu ieinteresésana
sporta un motivésana sporta meistaribas
pilnveid€ un rezultatu paaugstinasana.

8.  Treneru kvalifikacijas celSana un
pieredzes apmainas veicinasana pie citiem
treneriem.

9.  Sadarbibas ar vecakiem, vinu Iidzdalibas
un atbildibas palielinaSana audzeknu macibu —
treninu darba.

10. Sporta un veseliga dzivesveida plasaka
popularizé$ana un veicinaSana bérnu un
jaunie$u vidii un jaunu audzeknu iesaistiSana
sporta izglitiba.

11. Sportista - augsti tikumiskas personibas
meérktieciga veidoSana.

12. Skolas organiz&to sacensibu un macibu-
treninu nometnu organizésana.

13. Sadarbiba ar dibinataju, piesaistot
finans€jumu ar1 no malas, esoSo sporta bazu
uzlaboSana.

2. Treneru labak atalgota un sociali
stabilaka darba mekl&Sana.

3. Jaunu kadru problematiska
ieintereséSana pedagoga- trenera darbam.

4. Veselibas un fiziskas sagatavotibas
stavokla pasliktinasanas bérnu un jauniesu
vida, iedzimtas veselibas patalogijas.

5. Atkaribas vielu lietoSanas
palielinasanas jauniesu vida.

6. JaunieSu lield interese par dazadam
citam sportiski neaktivam nodarbém.

7. Pozitivas vertibu orientacijas, mérka un
pasatdeves trilkums jaunieSiem.

8.  Visparizglitojoso skolu skolénu
sportiska Itmena pasliktinasanas.

9. Skolénu fiziska sagatavotibas ITmena
pasliktinasanas.

10. Perspektivako sportistu ,,parvilinasana”
uz citam skolam, klubiem, centriem.

11. Demografiska krize.

12. Normativo aktu liela mainiba.
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7.7. Profesionalas ievirzes izglitiba sporta ricibas plans

Attistibas
galvenie virzieni

2010./2011.

2011./2012.

2012./2013.

2013./2014.

2014./2015.

Skolas sporta
veidu grupu
komplektacija

1. Grupu komplektacija
atbilstosi profesionalas
ievirzes sporta izglitibas
programma planotajam
audz&knu skaitam.

2. Nodros$inat esoso grupu
sastava noturigumu.

1. Turpinat jaunu grupu
komplektaciju atbilstosi
licencétas profesionalas
ievirzes sporta izglitibas
programmas planotajam.
2.Nodrosinat eso$o grupu
sastava noturigumu.

1. MT posma audzeknu
sasniegumu un
motivacijas
paaugstinasana izglitibas
turpinaSanai SMP un
ASM posma.

2.SMP un ASM grupu
audzeknu iesaistiSana
OC.

1. Turpinat jaunu
grupu
komplektaciju
atbilstosi licenzetas
profesionalas
ievirzes sporta
izglitibas
programmas
planotajam.
2.Nodrosinat eso$o
grupu sastava
noturigumu.

1.Darbs pie laukos
dzivojoso bérnu un
jauniesu
iesaistiSanas sporta
izglitiba.
Ieprieksgja perioda
grupu
komplektesanas
darba izvertgjums,
jaunu priekslikumu
izstrade un
ievieSana

2. Grupu
komplektacija
atbilstosi
profesionalas
ievirzes sporta
1zglitibas
programma
planotajam
audzeknu skaitam.
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AudzinasSanas Audzeknu un vigu vecaku | lepriek$€ja macibu gada | Audzeknu izglitoSana, | Sportatrenins ka  |Ieprieks€ja macibu
darbs iesaistiSanas izglitibas audzinaSanas darba informé&Sana par gribas un rakstura |gada audzinasanas
procesa nodrosinasana rezultatu izverteésana, aizliegto preparatu ipasibu veidotajs. |darba rezultatu
veicinasana. iesakto uzdevumu lietoSanas ietekmi uz Iepriek$gjo 4 gadu |izverteSana, iesakto
Darbs pie audzeknu turpmaka realizéSana. sportista veselibu. darba rezultatu uzdevumu
pozitivas veértiborientacijas | Godigas cinas principu | Sportista &tikas principu| apkopojums un turpmaka
veidoSanas. Atkaribas vielu| populariz€Sana treninu | apzinasana. izvert€§jums. Jaunu |realiz€Sana.
lietoSanas profilakses un sacensibu procesa. uzdevumu Godigas cinas
pasakuma organizesana. uzstadiSana principu
nakamam periodam.|popularizésana
treninu procesa.
Macibu darbs Macibu — treninu satura Teoretiskas Treneru darba IKT izmantosana |Teor&tiskas
izverteSana. Vienotas sagatavotibas, prasmju | paSvertgjuma pedagogiskas un  |sagatavotibas satura
audz€knu un macibu un iemanu pilnveidosana,| pilnveidosana. sacensibu pilnveidosana,
sasniegumu vertésanas prasibu izstrade un Informacijas un dokumentacijas prasibu izstrade un
sisteémas izveide. ievieSana. komunikacijas apkopos$ana un ievieSana.
Fiziskas, specialas un Normativu pilnveidosana| tehnologijas (IKT) apstrade. Normativu
teorétiskas sagatavotibas | un izmantoSana 1zmantoSana jaunako Iepriekseja perioda |pilnveidoSana un
normativu izveide un audz€knu novertéSana. | sporta teorijas atzinas darba rezultatu izmantoSana
ieviesana. legiisana. izvert€§jums, jaunu |audzeknu
uzdevumu novertésana.
1zvirzisana.

Organizatoriskais
darbs

Pilnveidot esoSo sporta
pasakumu organizé$anu un
palielinat to skaitu.
Sponsoru piesaistiSana.
Sadarbibas ar citam sporta
skolam sacensibu
organizéSana aktivizésana.

Veicinat sadarbibu ar
sponsoriem sporta
pasakumu organizeSana.
Sadarbibas ar citam
sporta skolam sacensibu
organizéSana
turpinasana.

1. Skolas 50.gadu
jubilejas organizeSana.
2.0Organizatoriska darba
rezultatu apkopojums,
izvertgjums. Jaunu
uzdevumu izvirzisana.

Veicinat dazadu
projektu izstradi un
realizéSanu finansu
lidzeklu piesaistei.
Sadarbibas
veidoSana ar sporta
klubiem citas
valstis.

1.Lidzdaliba
Latvijas Sporta
spelu ziemas posma
meistaribas grupa.
2.0rganiztoriska
darba rezultatu
apkopojums,
izvert€§jums. Jaunu
uzdevumu
1zvirziSana.
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Pedagogu Pieredzes apmainas Ievakt informaciju par | Organizet pieredzes Veicinat abpusgjas |1/3 pedagogu
talakizglitiba, brauciens uz kadu no iesp&jamiem sadarbibas | apmainu arzemes pa pieredzes apmainas |nodrosinat 36 st.
pieredzes Latvijas sporta skolam. partneriem arvalstis. sporta veidiem. braucienus. talakizglitibas kursu
apmaina 1/3 pedagogu nodrosinat 36| Iepazisanas ar Igaunijas | 1/3 pedagogu nodrosinatf Organizgt vietéjos |iespgjas. Veicinat
st. talakizglitibas kursu sporta skolu, klubu 36 st. talakizglitibas seminarus. abpusgjas pieredzes
iespgjas. darbu. kursu iespgjas. apmainas
1/3 pedagogu nodrosinat
36 st. talakizglitibas
kursu iespgjas.
Materiala baze, | Veikt laivu €linga jumta Uzsakt sporta skolas Veikt laivu €linga Ekas un telpu Ekas un telpu
saimnieciskais remontu un mébelu iegadi | gérbtuvju, dusu un tekoSos remontdarbus. | uzturéSana kartiba. | uzturéSana kartiba.
darbs atpiitas telpai. tualesu telpu siltinaSanu, | Vieglatlétikas sporta Mebelu iegade Mebelu, galdu

Cinas zales renovacija,
projektu ietvaros.

Sporta inventara
nodro$inajums slépoSanas
un sporta deju nodalai.

remontu.

Datortehnikas un
kopétaja iegade treneru
un administracijas darba
nodroS§inaSanai. Sporta
inventara nodroSinajums
basketbola nodalai.

inventara iegade:
augstlekSanas paklajs,
sképi u.c. TV, krasaina
printera un paklaja
iegade.

treneru istabai.
Sporta inventara
nodro$inajums.

iegade. Sporta
inventara
nodro$inajums.

leteikumi

1. Balvu Sporta skolu parveidot par novada sporta attistibas centru.
2. Sporta attistibas centram sadarboties ar novadiem biju$aja rajona teritorija.
3. Uzbuvét Balvu novada centra sporta kompleksu, atbilstosi starptautiskajiem noteikumiem (stadions, daudzfunkcionala sporta halle),
piesaistot ES finansgjumu.
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8. PIEAUGUSO IZGLITIBA

Pieauguso izglitibas stratégijas nepiecieSamibas pamatojums

Nodarbinatibas struktiiras un rakstura straujas izmainas rada palielinatu bezdarba risku, jo
katra konkrétaja profesija nepiecieSamas kompetences kliist vispargjas. Palielinas funkcionalais
analfab@&tisms, tad€jadi apdraudot darba tirgus pozitivas attistibas tendences.

Cilveka dzivé klist griiti nodalit macibu laiku no darba dzives uzsakSanas. Rodas
nepiecieSamiba nepartraukti profesionali pilnveidoties. Tas attiecinams Uz visu vecuma grupu
individiem.

Jaunajos apstaklos arT universitattm un augstskolam jakonkretiz€ sava jauna loma
talakizglitibas un profesionalas pilnveides iespéju piedavasana, jo tiesi augstskolas ir koncentréts
specigs intelektualais potencials un resursi §1 uzdevuma veikSanai. Tap€c ir nepiecieSama
stratégija, kas iezim&tu augstskolu tradicionalas lomas un funkciju paplasinasanos.

Augstskolu esosie talakizglitibas departamenti, nodalas un (vai) talmacibas centri varétu
uznemties vadoSo lomu, nodroSinot labu augstskolas saikni ar strauji mainigo darba tirgus
situdciju un veicinot miizizglitibas principu iedzivinasanu.

Stratégijas izstrades pamatnostadnes
Lai izveidotu stratégiju, tika definéti picauguso izglitibas, talakizglitibas un talmacibas
istenoSanas (realizacijas) pamatprincipi un potencialas mérka grupas (lietotaji), ka arT noteikts
talakais un tuvakais mérkis.

Pamatprincipi:

- Individa un sabiedribas vajadzibu saskanotiba

- Vienadas iespgjas

- Macibu procesa centrala vieta studentam

- Dazadu meérka grupu individualo vajadzibu ievéroSana

- Kbvalitates nodroSinasana

- Izglitibu ieguvusas personas atbilstiba kvalifikacijas un darba tirgus prasibam

- Macibu efektivitate un rentabilitate

- Macibu procesa elastigums

- Musdienigu tehnologiju lietoSana

Merka grupas:

- Valsts parvaldes un paSvaldibu iestaZzu darbinieki
- Augstskolu administrativie un citi darbinieki

- Darba devgji un darba devéju apvienibas

- Arodbiedribas

- Profesionalas apvienibas

- ledzivotaji

Saistiba ar minétajam meérka grupam, piedavatas programmas sadalas 3 lielakas
pamatgrupas:

- programmas un kursi, kas domati valsts sektora nodarbinatajiem;

- programmas un kursi, kas domati nevaldibas un privataja sektora nodarbinatajiem;

- programmas un kursi iedzivotaju izglito$anai un personiskajai pilnveidei.
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Talakais meérkis.

Paplasinat talakizglitibas, profesionalas pilnveides un miuzizglitibas iespgjas Latvijas
iedzivotajiem, izveidojot valsts méroga stratégiju, kas veicinatu augstskolu vélmi un iespgjas
piedavat un realizét misdienigas un elastigas studiju programmas.

Tuvakais meérkis.

Izveidot rekomendgjosa rakstura modeli augstskolu talakizglitibas departamentu (nodalu)
darbibas paplasinasanai, sekméjot to tapSanu par musdienigam, elastigam vienibam, kas piedava
talakizglitibu un profesionalo pilnveidi erti pieejama veida dazadam merka grupam.

Javeicina augstskolu iesaistiSanas miuzizglitibas procesos, uzlabojot talakizglitibas
pieejamibu un kvalitati dazadam mérka grupam, tadgejadi palielinasies individu un organizaciju
konkurétsp€ja darba tirgii un tiks veicinata valsts ekonomiska un sociala attistiba, ka ar1 katra
individa labklajiba.

Elastigajam studijam ir jaklust par katalizatoru augstskolu didaktikas attistibai atbilstosi
laika prasibam. Tam javeicina studentu kritiska domasana, patstavigas studijas ar literattiru un
cita veida resursiem, jamazina studentu atkariba no pasniedz&ja ka izzinas avota, jasekme
zinatniska darba iemanas, jastimul€ studentu reflekt€Sanas spgjas.

8.1. Visparigs apskats

PieauguSo izglitibas darbu Balvu novada organizé Balvu Talakizglitibas un cilv@kresursu
attistibas centrs, kur$ dibinats 2001.gada 1.oktobrT p&c Balvu pilsétas Domes iniciativas.

Balvu Talakizglitibas centra pamatdarbiba ir praktisku kursu, seminaru, nodarbibu un konferencu
organizesana.

Isa vésture:

Balvu pilséta péc Zanetas Ilmetes vadita projekta tika izveidots Pieauguso izglitibas
centrs, kur§ darbojas uz Balvu Amatniecibas vidusskolas bazes. Centra darbibas mérki- dazadu
intereSu kursu un nodarbibu organizéSana. Ta ka Balvu Amatniecibas vidusskolas novirziens ir
amatnieciba, tad interesentiem bija iesp&jams apgit arT pamatprasmes galdnieciba, klidzinpisana,
StSana un iz8uSana. Sadarbiba ar Latvijas Amatniecibas kameru tika organiz€tas macibas zelliem
un amatniekiem: psihologija, uznéméjdarbiba un projektu izstradé. Lidz ar datoru iegadi, no
1999.gada pieaugusie apgiist arT dazada limena datorzinibas. Tiek organizeti anglu valodas, vacu
valodas, floristikas un biroja vaditaju kursi, ka arT citi intereSu izglitibas kursi.

Sakara ar pieaugus$o ieinteresétibu apgiit jaunas zinaSanas un pieaugoso pieprasijumu pec
izglitibas apgiuSanas tuvak dzivesvietai, 2001.gada Balvu pilsétas Dome pienem lémumu izveidot
Piecauguso izglitibas centru, ar nosaukumu Balvu Talakizglitibas un cilvékresursu attistibas
centrs, iekartojot tam piemeérotas telpas un tehnisko nodro§inajumu. 2001.gada uzsakta sadarbiba
ar Daugavpils Universitati un Rigas gramatvedibas un finansu koledzu, pirmoreiz nodroSinot
augstakas izglitibas pieejamibu Balvu rajona — tuvak potencialo studentu dzivesvietai. No
1999.gada Pieauguso izglitibas centrs un vélak izveidotais Balvu Talakizglitibas un cilvékresursu
attistibas centrs ir Latvijas PieauguSo izglitibas apvienibas biedrs.

Centra darbibas merkis ir:
e noteikt izglitibas pieejamibu dazadam merkauditorijam;
e veidot picauguSo izglitibas tiklu;
e veicinat izglitibas pieejamibu tuvak dzivesvietai.
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Statistika

no dibinaSanas briza apliecibas par dazadu kursu beigSanu sanémusi 1374 interesenti;
2009.gada Balvu Talakizglitibas centra organiz&tos kursus apmeklgjusi interesenti no
sekojosam apdzivotam vietam: Aluksne, Baltinava, Balvi, Balvu pag., Bérzkalne,
Bérzpils, Briezuciems, Kubuli, Kuprava, Lazdukalns, Lazduleja, Medneva, Rézekne,
Rugaji, Susaji, Skilbéni, Tilza, Vectilza, Viksna, Vilaka, Ziguri un Krievija;

Sobrid Balvu Talakizglitibas centra macas 187 studenti, lai iegiitu augstako izglitibu.
Augstako izglitibu Balvos iegtst studenti no: Rigas, Altuksnes, Gulbenes, Valkas,
Valmieras, C&stm, Daugavpils, Ludzas, Madonas, Rézeknes un Ogres;

351 students sanémis diplomu par iegiitu augstako izglitibu;

no 2005.gada sadarbiba ar Nodarbinatibas valsts agentiiru apmaciti 487 bezdarbnieki un
darba meklétaji;

tiek piedavatas 105 miizizglitibas programmas;

Balvu Talakizglitibas un cilveékresursu attistibas centra apmeklétaja vid€jais vecums ir
40 gadi;

Balvu Talakizglitibas un cilvékresursu attistibas centru ménest vidgji apmekle 900- 1500
cilvekvienibas.

8.2. Piedavatas pieauguso izglitibas programmas 2010.gada

stundu
Programmas nosaukums .
skaits
DATORZINIBAS

Datorzinibu pamati (Windows vide) 64
Teksta redaktors (MS WORD) lietotajs 32
Teksta redaktors (MS WORD) specialists 32
Elektronisko izklajlapu (MS EXCELL) lietotajs 32
Elektronisko izklajlapu (MS EXCELL) specialists 32
Prezentaciju veidoSana (MS POWERPOINT) 32
Prezentaciju veidosana (MS POWERPOINT) specialists 32
Internet lietotaja macibu kurss 24
Internet padzilinatais macibu kurss 24
WWW lapu veidoSana un izvietoSana 24
WWW lapu veidoSanas specialists 24
Datu bazu (MS ACCESS) pamati 24
Datu bazu (MS ACCESS) specialists 24
Linux pamati 24
Linux darba stacijas lietotajs 24
MS Office (Word, Excel, PowerPoint) 64
Open OfficeOrg 24
Windows datorsistémas praktiskais lietotajs 32
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Windows personalas datorsisteémas specialists 36
Datortiklu pamati 24
Datortikli un to dienesti 32
Datorsistemu iekartas (HARDWARE) 32
WIN 2000 un 2003 serveru grupas datortiklu izveidosana 9%
un vadiba
Digitalo foto un video apstrade ar datoru 32
Datorsistému administrators 120
Datorzinibas (bez priekszinaSanam) 120
Datorzinibas (ar priek$zinasanam, specifisku programmu 120
apguve)
MS Project 60
Corel Draw Graphics 120
Adobe Acrobat 6.0 Professional 60
Adobe Photoshop 60
Datora un interneta prasmes ar sagatavoSanu ECDL 150
sertifikacijas kartoSanai
Informacijas tehnologijas (IT) pamatjédzieni 16
Datora lietoSana un datnu parvaldiba 14
Tekstapstrade 24
Izklajlapas 24
Datubaze 24
Prezentacija 24
Informacija un komunikacija 24
VALODAS
Valsts valoda, atbilsto$i valsts valodas prasmes
parbaudes zemakajam Iimenim 120
Valsts valoda, atbilstoS$i valsts valodas prasmes
parbaudes vidéjam limenim 120
Valsts valoda, atbilstoS$i valsts valodas prasmes
parbaudes augstakajam [imenim 120
Anglu valoda - pamata [imenis 120
Anglu valoda- vid€jais limenis 120
Anglu valoda- augstakais limenis 64
Vacu valoda - pamata limenis 120
Vacu valoda- vidg&jais limenis 120
Krievu valoda- pamata limenis 120
Krievu valoda- vidgjais Iimenis 120
Krievu valoda- augstakais limenis 64
Francu valoda pamata Iimenis 120
Francu valoda vidgjais Itmenis 120

KOMERCZINIBAS UN ADMINISTRESANA
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Projektu vadiba (bez priek§zinaSanam) 120
Projektu vadiba (ar priek§zinasanam) 120
Uznémejdarbibas pamati 120
Komercdarbiba laukos, ES struktiirfondu piedavajums 60
Vadibas pamati 120
Gramatvediba (bez priekSzinaSanam) 148
Gramatvediba (ar priekSzinaSanam) 120
Biznesa sarunas un darjjumu slégSana 60
Personala atlase, novertéSana un vadiba 60
Uznéméjdarbibas uzsaksana tirisma un atpiitas joma 150
Ievads sabiedriskajas attiecibas 60
Saimniecibas vadiSana 150
Aukles darbs 150
Darba tiesisko attiecibu pamati 64
Darba tiesibas 64
Sarunu vadiSana un argumentacijas maksla 64
Pasnodarbinatas personas tiesiskie jautajumi 64
Bizilesa pl‘éna izveides pamati uznémgéjdarbibas 120
uzsaksanai
Reklamas izstrade un reklamé&Sanas procesa organizéSana 120
Biroja darba organizacija un vadiba 120
SEV, MAJAI UN GIMENES BIZNESAM
Kludzinpisana 64
Apstadijumu ierikoSana un kopSana 120
Biskopiba 60
Floristika 150
Ziemas sesija 50
Pavasara sesija 50
Vasaras sesija 50
Adas dekorativa apdare 36
Majas interjers 120
Davanu iesainoSana 64
Stils un vizuala t€la veidosana 120
Komunikacijas prasmju attistiSana 64
Lietiska etikete 64
PaSapzinas celSana un savas individualitates apzinaSanas 120
Viesu apkalposana, galda klasana, telpas noformeésana 64
Auduma apdruka, karsta batika 64
Zida un stikla apgleznoSana 64
MasinizstiSana 120
Animacijas studija 64
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Filc€sana 48
Keramika 64
Auduma ziedu veidosana 48
Svecu liesana 36
KULTURA UN IZKLAIDE
Radoso sp€lu darbnica 60
Aktiermeistariba, rezija, skatuves runa 150
Foto meistardarbnica 120
Skatuves gaismu operators 120
Publiska runa un uzstasanas 64
Nometnu vaditaju kursi 72
Radoso risinajumu izstrades metodes: prata vétras veidi 64

Macibu programmu témas

18 -

16

14 4

12

10 +

Pilsoniska lidzdaliba
Socialie procesi (t.sk.
bezdarbn.ap.)
Veseliba
Izglitiba un kultira
Informacijas
tehnologijas
Valodu kursi
Ekonomija
tautsaimnieciba
Regionala attistiba
Uzpéméejdarbibas
atfistiba

Projektu izstrade

Citi
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Klausttaji

25 +

20 1

151

10 1

Pilsoniska izglitiba
Socialie procesi (t.sk.
bezdarbn.apm.)
Veseliba
Izglitiba un kultira
Informaciju
tehnologijas
Valodu kursi
Ekonomika un
tausaimnieciba
Regionala attistiba
Uzpémgjdarbibas
attistiba
Projektu izstrade
Citi

8.3. Interesu izglitibas kursi

Popularitati guvusi dazada limena datorzinibu kursi: datoru lietoSanas pamati, Microsoft
Office, Internet iesacgjiem un lietprat€jiem, personalas datorsistemas administrators, teksta
redaktors Word, Microsoft Excell, Microsoft PowerPoint, datu bazes (MS Access) pamati,
WWW lapu veidoSana, datorzinibas bérniem, datortiklu pamati, Linux pamati u.c.

Valodu kursi: fran¢u sarunvaloda, anglu sarunvaloda, vacu sarunvaloda, latvieSu valoda
krievvalodigajiem, anglu sarunvaloda bérniem.

Profesionalas pilnveides kursi gramatveziem, projektu vadiSana, lietvediba u.c.

Floristika, aktiermeistariba, reZija un skatuves runa, radoSo sp€lu darbnica, galdnieciba,
biskopiba, kliidzinpiSana un adas dekorativa apdare, zida apgleznoSana, karsta batika un auduma
apdruka.

Sadarbiba ar Latvijas Uznémgéjdarbibas un menedzmenta akadémiju: Sekretares- biroja
vaditajas, Ka izdzivot konkurences apstak]os.

Seminari, pilnveides kursi: deju kolektivu vaditaju pilnveides kursi, seminars
Ziemassvetku pasakumu veidotajiem, seminari pedagogiem.

Piedavatos pakalpojumus izmanto arm uzpémumi, valsts iestades (Latvijas Valsts mezi,
Balvu rajona policijas parvalde) un pasvaldibas u.c. interesenti.

Sadarbiba ar Balvu rajona Izglitibas parvaldi 2004.gada realiz&ti profesionalas pilnveides
kursi pedagogiem Al un A2 limena iegiiSanai.
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8.4. Bezdarbnieku modulara apmaciba

P&c 2004.gada 14.decembri ar Nodarbinatibas valsts agenttiru noslégta Sadarbibas Iiguma
Nr.1 Balvu Talakizglitibas un cilvékresursu attistibas centrs realiz€ bezdarbnieku un darba
mekl&taju modularas apmacibas programmas.

Augstakas izglitibas iesp€jas:

2001.gada sadarbiba uzsakta ar Daugavpils Universitati.

2003.gada izveidota Daugavpils Universitates Balvu filiale, apgiistot augstakas izglitibas
un magistrantiiras programmas.

Uz Balvu Talakizglitibas un cilveékresursu attistibas bazes darbojas Gramatvedibas un
finansu koledza; Latvijas Kultiiras koledza.
2005.gada savu darbibu uzsak ISMA — uzpnémgjdarbiba, informaciju tehnologijas, Latvijas
kulttras koledza —svétku rezisori, bibliotekari.
Sobrid pie mums celu méro studenti no Balvu, Gulbenes, Aluksnes, Valkas, Madonas,
Daugavpils, Ludzas, Valmieras, Cesu (bijuSiem rajoniem).

Augstaka izglitiba:

Daugavpils Universitates Balvu filiale

- magistrantiiras studiju programma “Sabiedribas parvaldes specialists” studé 43 studenti,
absolvejusi- 96;

- bakalaura studiju programmu “Psihologija” absolvéjusi 76 psihologi;

- talakizglitibas studiju programmu ‘“Profesionalas izglitibas skolotajs” absolv&jusi 18
studenti;

- profesionalo bakalaura studiju programmu “Pirmsskolas skolotajs” absolv&jusi 23
studenti;

- talakizglitibas studiju programmu “ Pirmsskolas skolotajs™ absolvéjis 14 pedagogi;

- magistra studiju programmu “Pedagogija” absolv&jusi 18 pedagogi;

- magistra studiju programmu “Pirmsskolas un sakumskolas pedagogija” absolv&jusi 17
pedagogi magistri;

- talakizglitibas studiju programmu “Socialo zinibu skolotajs” absolvgjis 21 pedagogs.

Informacijas sisttmu menedZmenta augstskola
- bakalaura studiju programma “Uznémeéjdarbibas vadiba” studé 62 studenti.
Gramatvedibas un finansu koledZa
- l.Iimena augstako izglitibu iegiist 36 studiju programmas “Gramatvediba un finanses”
studenti, So programmu jau absolvejusi- 44 gramatvezi,
- l.Iimena augstakas izglitibas studiju programma “Sabiedribas parvaldes specialists” stude
26 studenti.
P.Stradina Veselibas un Socialas apriipes koledza
- studiju programma “Medicinas masa” studé 20 topoSas medmasas.
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8.5. Ricibas plans

Domajot par So svarigo jautajumu, ka izglitibas iesp&jas tuvinat cilvékiem, ka saglabat un

attistit esoSos cilvekresursus un neaizmirst tos, kuri paSi nerod iesp&jas izrauties no $1 briza
situacijas, BTCAC formulé tos darbibas virzienus, kuri turpmakaja planosanas perioda
uzskatami par batiskakajiem pasvaldibas pieauguso izglitibas koordinacijas darba:

P&tit esoSo piedavajumu pieaugusajiem un jaunieSiem paSvaldiba vai to apvieniba un
veidot vietéjo sadarbibas tiklu (paSvaldiba, skola, bibliotéka, tautas nams, sabiedriskas
organizacijas vai intereSu klubi).

Petit vietgjo iedzivotaju izglitibas vajadzibas profesionalaja un personibas pilnveides
jomas.

Pé&tit un analizet vietgjo darba devéju vajadzibas.

Organizet pieauguso izglitibas piedavajumu dzivesvieta.

Nodrosinat informaciju un konsultacijas par izglitibas piedavajumu novada, regiona.
Ripéties par izglitibas piedavajuma kvalitati, organiz§ot viet§jo pasniedzEju
talakizglitibu.

Izstradat izglitibas projektus vai iesaistities tajos.

Organizét projektu izstrades darba grupas vietéja limeni. Sniegt regularu informaciju par
projektu atbalsta iespgjam. (vairaku pasvaldibu koordinatori var kopigi veidot projektu
grupas, stradajot pie projektu izstrades un realizacijas).

Sadarbiba ar paSvaldibu palidzeét veidot un realizét individualas attistibas planus dazada
vecuma cilvékiem (nepabeigta pamatizglitiba, jauna mamina pec dekréta, pirmspensijas
vecuma cilvékiem u.c.).

Veicinat sabiedribas socialo un etnisko integraciju, organiz€jot pamata prasmju un
pilsoniskas izglitibas kursus.

Apkopot zinas par pasvaldibas iedzivotajiem, kuri izglitojusies ieprieks€jo 3 gadu laika
(projektu planoSana un vadiba, sadarbibas tikla veidoSana u.c.).

Piedalities pasvaldibas cilvékresursu attistibas planoSana.

Izzinat un popularizét labako iestaZzu un organizaciju darbibu, kuras nodarbojas ar
pieauguso izglitibu.

Sadarboties ar Nodarbinatibas valsts dienestu, Profesionalas karjeras atbalsta centru,
Izglitibas parvaldi, Nevalstisko organizaciju centru, Lauksaimniecibas konsultaciju biroju,
Jaunatnes lietu koordinatoru un citiem sadarbibas partneriem.

Secinajums: Lai efektivi risinatu nepartrauktu izglittbu mitza garuma Latgales regiona,

nepiecieSams: seSas galvenas idejas(miizizglitibas memorands):
Jaunas pamatprasmes visiem;

Vairak investiciju cilvékresursos;

Inovacijas maci$ana un macibas;

MaciSanas novértesana;

Pardomat konsulteSanu,

NodroSinat maciSanos tuvak dzivesvietai.

Arzemju pieredzes un nacionala lmena pieredzes analize un labako tehnologiju
parpemsana.
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Dazas idejas planu un projektu ievirzei.

Pats galvenais - jaatceras (un atbilstigi jarikojas!), ka planu un projektu kop&jais mérkis ir
veicinat cilvékresursu attistibu Latvija un meklet katrai vietai vislabakos risinajumus.
Jaidentificé tos, kuri dotu impulsus labvéligam parmainam, vai vismaz lautu skaidrak apjaust
parmainu nepiecieSamibu un iesp&jamibu. TieSi tade€] vajadziga radosa pieeja, kas balstas
pietickami pamatiga situacijas analizé un vértéjuma, un stratégijas nepiecieSamiba.

Kam varétu pievérst uzmanibu pagastos:

- iedzivotaju piedali$anas vai gataviba piedalities (sabiedriskas norises),

- izglitibas pieejamiba,

- konkrétas mérkgrupas - jauniesi, cilveki ar pasam vajadzibam, u.c.,

- aktivo un veiksmigo cilvéku dzives pieredze, utt.

Regionala Iimeni blakus visaptveroSiem cilvékresursu attistibas momentiem uzmanibu
vElams pieverst pavisam vienkarsam lietam, kas turklat ir arT vieglak risinamas, vai vismaz to
risindjuma celi ir pietieckami labi saskatami. Par tadam vienkar$am lietam (vienkarsam tapéc, ka
tas ir Saurakas un konkrétakas) varétu uzskatit, pieméram:

- pieauguso izglitibas tiklu vertejumu attieciba pret iedzivotaju vajadzibam konkréta

novada, teritorija, planos$anas regiona,

- profesionala izglitibas situaciju (pieejamiba, efekts, u.c.),

- nevalstisko organizaciju lomu cilvékresursu attistiba,

- lauku un pilsétu attiecibas cilvékresursu skatijuma, utt.

Tomeér jaatceras, ka realas problémas un risinajuma celus daudzos veidos pateiks prieksa
pati dzive konkrétaja vieta.



100

8.6. Balvu novada pieauguso izglitibas sadarbibas modelis

Latvijas pieauguso Latvijas Latvijas Valsts

izglitibas Amatniecibas Republikas Nodarbinatibas

apvieniba kamera Izglitibas un agentiira
zinatnes ministriia

Citas novada — — | Daugavpils
pasvaldibas Universitate

BaJvu n_ovada —_— Balvu Novada — | Gramatvedibas un
paSvaldibas Dome finansu koledza

Izglitibas, kultiiras

un sporta parvalde

Latvijas Kultiiras

Sadaribas E— koledza

partneri ES

Informaciju sistemu

un menedzmenta

Makslas un un Sabiedribas

miizikas skolas cilvékresursu integracijas centrs

attistibas

Balvu kultaras tskol
iestades j Balvu algsiskola
Talakizglitibas

!

centrs

Macibu centri NVO

Latvija Aluksne
Daugavpils
Gulbene

Gnosjo Hjalper Preilu u.c

alianse
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Sim modelim raksturigs tas, ka pieauguso izglitibas centra vaditajs ir uzpémies pilnu
atbildibu par pieauguso formalo un neformalo izglitibu konkrétaja regiona.
Prieksrocibas:

e Var atrast papildus finansg€jumu pieauguso izglitibai.

e |Ir stabila komanda, kas var realiz&t projektus.

e lespgjams parredzet visu izglitibas sisttmu veseluma un ietekmét katru
darbibu katra no miizizglitibas posmiem.

e (Centra darbiba vispusiga.

e Motiv€ un virza interesentu grupas uz nepiecieSamo zinasanu un iemanu
apguvi tuvak dzivesvietai.

Triakumi:

e Cies vaditaja tiesais darbs.

e Nav izstradats stratégiskais plans picauguso izglitiba.

e Nav pétijumu novada cilvékresursu attistiba dazadas jomas, lai konkrétak
izvirzitu mérkus pieauguso apmaciba.

Balvu Talakizglitibas un cilvékresursu attistibas centrs ir viens no retajiem pieauguso
izglitibas centriem Latvija, kura darbiba un attistiba balstas uz vaditdja motivaciju un
ieinteresétibu.

ATTISTIBAI NEPIECIESAMS:

Mizizglitibas ideja varétu but icklauta 3 galvenajos virzienos;
1. Izglitiba personibas pilnveidei;
2. Izglitiba personibas socializacijai un sabiedribas integracijai,
3. Izglitiba personibas profesionalajai attistibai.
Ricibas plans:

Izstradat piecauguso izglitibas stratégiju;

Veikt aptauju iedzivotajiem par miizizglitibas lomu un pieauguso izglitibu,
Paplasinat arjo sakaru sadarbibu, iesaistot jaunus arzemju partnerus;

leklauties novada/regiona attistibas planosana un savstarpgja koordinacija;

Pabeigt kvalitativu telpu remontu un paplaSinasanos;

Pie pasreiz&ja darba apjoma pieauguma nepiecieSams gramatvedis — lietvedis;
Izstradat pieauguso parkvalifikacijas programmas atbilstosi regiona vajadzibam, kas
atbilstu mainigajam prasibam darba tirgi;

Izveidot un attiecigi nodalit nodalas un atbildigos (intereSu izglitiba,
uznéméjdarbiba, profesionala izglitiba, pedagogu talakizglitiba,
parkvalifikacija, tirisms un informacija, kultiarizglitiba, cilvekresursu attistiba)
Izveidot konsultativas grupas;

Apvienot vai izveidot attiecigu biblioteku vai metodisko centru;

Turpinat uzsakto sadarbibu ar citam pasvaldibam,;

PaplaSinat pieaugusi izglitibas tiklu.
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8.7. Ricibas plans uznémeéjdarbibas aktivizéSanai
Aktivitates un pasakumi, kadi butu javeic, lai veicinatu uznémeéjdarbibas attisttbu Balvos,

mazinatu bezdarbu

Prezentaciju
iy . Svesvalodas
Vadiana veidoSana Citi Iy
Retorika 3% 3% 11% 0
4%
Marketings
0]
oY Datorzinibas
Floristika 12%
5%
Gramatvediba ] 5
506 Proicktu vadib LikumdosSana
roje 70/va ba 11%
Saskarsmes Uzemejdarbiba 0
psihologija 6%

6%

Darba devejam
16%

Darbinniekiem
12%

Dazadas
proporcijas
72%
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Velamais apmacibu laiks

Darba dienas
9%

Nedelas nogales
30%

arbdienu vakari

61%
Augstaka
izglitba
Pilnveides
kursi
Seminari 51%

28%

Kada veida apmaciba biitu nepiecieSama?

Latgales regiona iespgjas ir sekojosas: motivet kvalificétus specialistus stradat Latgalg;
dazadot ekonomiku; izmantot iedzivotaju izglitibas potencialu un véléSanos uzlabot savu
izglitibas Iimeni; attistit saiknes starp izglitibas iestadém un darba dev€jiem; uzlabot izglitibas

kvalitati, attistit izglitibu un apmacibas atbilstosi darba tirgus prasibam utt.

Balstoties uz Regionalaja zinojuma ietverto analizi, cilvékresursu un sociala sektora
analizi, ka arT regiona ekspertu iesniegtajiem priekslikumiem un komentariem, Strat€gija paredz
piecus butiskus strat€giskos virzienus, lai stiprinatu cilvékresursu kapacitati un to lietderigu

izmantoSanu Latgalg:
- Nodarbinatibas veicinasana;
- Izglitibas sisteémas stiprinasana;
- Socialo problému risinasana;
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- Etniska lidzdaliba un integracija;
- Kultiiras attistiba.

llgtermina mérki un vizijas formuléti laika posmam Iidz 2020.gadam. Vidgja termina

programmas ar pasakumiem un prioritarajam darbibam formul&tas lidz 2014.gadam.

Informacijas e datu bazu uzturésana (par
izplatiSana visos istenojamiem projektiem,
attiecigajos galvenie ekonomiskie
limenos — dati,)

Cilvekresursu e informacijas izplatisana

e informacijas sniegSana zemaka limena
institticijam (novadiem un vietgjam
pasvaldibam par notiekoSiem projektiem
un uzsaktam iniciativam, atbildigam
institicijam, jauniem noteikumiem un

attistiba regiona likumiem, utt.;

e novadu un viet&jo pasvaldibu inform&sana,
izplatot informacijas lapas, brosuras,
interneta informaciju un organizgjot
apmacibu seminarus par svarigiem
jautajumiem, lai vairotu nepiecieSamas
zinasanas un prasmes;

e droSs un uzticams informacijas avots par
Latgali nacionalaja ltment, parstavot un
aizstavot Latgales intereses sarunas ar
augstakstavosam instancém,

e sadarbibas un integracijas veicinasana starp
augstakajam macibu iestadém un
pétniecibas centriem par zinaSanu
izmanto$anu un tehnologiju ievieSanu,

¢ uznémumu darbinieku apmaciba darba
vieta, iniciattvu veicinasana.

un apmacibu
nodro$inasana novados un
vietgjas pasvaldibas;

e informacijas izplatiSana
par Latgali nacionala
Iimena departamentiem,;

e institlicijam zinasanu
nodosana, izmantojot
apmacibu programmas
apmacibas un izglitibas
iniciativu koording$ana
jaunu piesaistito
investiciju ietvaros.

Izpétot pieauguso izglitibas pieprasijumu atbilstosi darba tirgus prasibam un personibas
pilnveidei, kopa ar paSvaldibu iestazu vaditajiem, darbiniekiem, izglitibas iestazu vaditajiem,
uznémejiem, valsts nodarbinatibas un nevalstisko organizaciju darbiniekiem, ka arl citiem
interesentiem tika definéts izstradat pieauguso izglitibas strat€giju Balvos turpmakajai
desmitgadei.

8.8. Galvenie darbibas principi

1.darbibas virziens - izpratnes un sadarbibas veidoSana

Izveidot vienotu izpratni un veicinat sadarbibu starp valsts parvaldes institiicijam,
augstskolam, citam izglitibas iestadém, darba dev€jiem un darba dev&u organizacijam,
profesionalajam apvienibam, lai sekmétu brivo (elastigo) studiju ievieSanu, 1paSi saistiba ar
talakizglitibu.

Uzdevumi:
- Pastavigi veidot un uzturét dazadu sektoru valsts parvaldes institiiciju izpratni miné&tajos
jautajumos, lai veicinatu integrétu politikas veidoSanu,
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- Organizgt valsts iedzivotajiem izpratnes veicinasanas pasakumus un kampanas;

- Organiz€t izpratnes veicinasanas pasakumus darba dev&ju ka perspektivo klientu vidi;

- lerosinat regulari izskatit talakizglitibas un talmacibas jautajumus galveno
starpinstitucionalo padomju s&d€s, lai nodroSinatu kompleksu pieeju So jautajumu
risinasana;

- Organizét atverto durvju dienas, lai populariz€tu jau esoso infrastruktiiru un pieejamos
pakalpojumus;

- Sagatavot un publicét datu bazes un katalogus par piedavatajiem pakalpojumiem,
pedagogiem un citiem darbiniekiem, kursiem un programmam;

- Veicinat pieredzes un izméginajuma kursu apmainu starp procesa dalibniekiem;

- Izplatit regionalajiem pieauguso izglitibas centriem un organizacijam aprob&tos modelus un
pieejas;

- Atbalstit regionalos picauguSo izglitibas centrus un organizacijas labakas pieredzes
parnemsana;

- Izstradat vienotu apmacibas sisttmu kursu organizetajiem, izmantojot dazadus lidzeklus
(taja skaita viet§jos koordinatorus rajonos, kas sekmétu informacijas nokl@iSanu lidz kursu
dalibniekiem).

2.darbibas virziens - augstskolu darbibas paplasinasana

Veicinat augstskolu darbibas talaku attistibu, paplasinot talakizglitibas un talmacibas
departamentu, nodalu un (vai) centru darbibu, sekmgjot to efektivitati un elastibu, ka ar1 tapSanu
par pasfinansgjosiem izglitibas piedavatajiem.

Uzdevumi:

- Sekm@et augstskolu talakizglitibas un talmacibas departamentu, nodalu un (vai) centru
veidoSanos un talaku attistibu;

- Popularizet ideju par nepartrauktu institucionalo pilnveidi un jauninajumiem;

- Katrai organizacijai veidot savus attistibas planus - institucionalas attistibas stratgiju,
saimnieciskas darbibas un finansialo planoSanu;

- lzstradat parmainu vadibas stratégiju;

- Organizgét vadibas macibas;

- Noteikt Tstermina un ilgtermina vajadzibas personala macibam;

- Organizét personala macibas, plasi izmantojot dazadas informacijas tehnologijas;

- Izveidot kartibu brivo studiju efektivas infrastruktiiras nodro§inaSanai,

- Izstradat paSfinans€Sanas principus un sist€mu;

- Augstskolu planos paredzet dazadas formas un metodikas kursu piedavajumam;

- Nodro$inat labaku informacijas apmainu ar sadarbibas partneriem -departamentiem
Izglitibas un zinatnes ministrija;

- Veidot stratégiju augstskolu departamentu savstarpgjas sadarbibas veicinaSanai saistiba ar
talakizglitibu un talmacibu,

- Sekmeét sadarbibu ar partneriem arvalstis;

- Veicinat iesaistiSanos starptautiskas (pieméram, ES) izglitibas programmas un projektos;

- Atbalstit akadémisko personalu apgiit prasmes finansu resursu piesaisté, uzsakt papildu
finansu resursu piesaisti un projektu izstradi;

- Organizet akadémiska personala macibas viet&jo un starptautisko projektu koordiné$ana un
vadiba.
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3.darbibas virziens - procesu izpéte, analize

Izveidot tirgus vajadzibu analizes sist€ému, iegiit izpratni par studentu (klientu) kopumu, un
radit efektivu studentu piesaistes stratégiju.

Uzdevumi:

- Vakt un apkopot informaciju un organizet regularus pétijumus par vispargjam izglitibas
vajadzibam valst,

- Petit dazadu nozaru specialistu parkvalificéSanas vajadzibas;

- Veikt pétijumu par nepiecieSsamajam kvalifikacijam saistiba ar pievienosanas ES stratégiju;

- Pétit izglitibas vajadzibas regionalas attistibas konteksta

- Sekmét tirgus orientacijas veidoSanos talakizglitibas un talmacibas piedavataju institiicijas;

- Noteikt tirgus vajadzibam atbilstoSas programmas;

- Definét studenta (klienta) vajadzibu kopumu talakizglitiba;

- Definét rtpnieciska sektora izglitibas vajadzibas un trikumus, kur iesp&jams augstskolu
atbalsts;

- Definét tirgus nozares, kur valsts redz savu lomu ES un pasaules konteksta saistiba ar
izglitibas jautajumiem,

- Uzsakt stratégisko sadarbibas partneru mekléSanu macibu programmu veidosanai, ka ari to
finanséSanai vai lidzfinansé$anai;

- Noteikt potencialos individualos klientus un klientu organizacijas;

- Radit studentu piesaistes stratégiju;

- Radit sist€ému atgriezeniskas saiknes uzturéSanai ar klientiem;

- Veidot stabilu atgriezenisko saiti starp kursu piedavatajiem un patérétajiem, lai nodroSinatu
ilgtermina attiecibas uz savstarpgji labvéligiem un izdevigiem pamatiem.

4.darbibas virziens - darbinieku macibas

Izveidot talakizglitibas un talmacibas darbinieku macibu un profesionalas pilnveidos
sist€ému ar izglitibas valsts parvaldes institiiciju lidzdalibu.

Uzdevumi:

- Apkopot informaciju par augstskolu vaditajiem un darbiniekiem, kam nepiecieSamas
macibas;

- Noteikt vaditaju un darbinieku macibu vajadzibas;

- Meklet finansu resursus tiilit€ju nepiecieSamo kursu organizesSanai,

- legiit un analiz€t informaciju par esoS$ajam iesp&jam augstskolu vadoSo darbinieku un
personala macibas;

- Uzsakt sadarbibu ar esoSajiem macibu (kursu) piedavatajiem;

- Meklet potencialos partnerus ilgtermina sist€mas izveidei augstskolu talakizglitibas un
talmacibas sektora vaditaju un personala macibam;

- Meklét vietgjos resursus sist€mas izveidei, realiz€Sanai un uzturésanai,

- Izveidot un regulari atjaunot nepiecieSamos macibu kursus un programmas;

- Piesaistit arjos resursus un veidot ilgtermina sadarbibu ar starptautiskajiem partneriem, lai
organiz€tu vaditaju un personala macibas.

5. darbibas virziens - macibu satura izstrade
Izveidot, adaptet vai parpemt un ieviest talakizglitibas un profesionalas pilnveides kursus un
programmas saskana ar noteiktam tirgus vajadzibam, izmantojot vispiem&rotakas tehnologijas,
lidzek]us un pedagogiskas pieejas.



107

Uzdevumi:

- Izveidot kursu specifikaciju noteiktam mérka grupam,;

- lesaistit ieinteres€tas puses - procesa tieSos dalibniekus un nozaru specialistus;

- Meklét finansu resursus kursu izveides izdevumu segSanai,

- Ripéties par darbibas akcepta un atbalsta sanemsanu no augstskolas vadibas;

- Analiz€t esoSos macibu materialus un noveértét to potencialo izmantoSanu jaunu materialu
izveide;

- lesaistit nozaru specialistus kursu un programmu izveidg;

- Veidot nepiecieSamos kursus un programmas, ka arT noteikt vispiemérotakos to realizéSanas
veidus un metodiku;

- Veicinat plasaku informaciju tehnologiju izmantoSanu kursu izstrade un realizé$ana;

- Izstradat efektivu kursu un programmu realizacijas sisteému,

- leviest jaunas macibu tehnologijas;

- Sleégt sadarbibas, licencéSanas un kursu parnemsanas [igumus ar partneriem,

- Izveidot kursu un programmu novértéSanu sistemu,

- Izveidot sasniegumu vértésanas sisteému;

- Apspriest kreditpunktu pieskirSanas nepiecieSamibu un iespgjas;

- Apspriest programmu parneses iespgjas;

- Pétit kreditpunktu sistémas izmantoSanu citas valstls un apsvert pieredzes izmantoSanas
iespgjas;

- Nodrosinat nepartrauktu saikni starp tirgus izp€ti un kursu izveidi,

- Radit proaktivus kursus saistiba ar vajadzibam;

- Paredz&t iespgjas atsaukties uz klienta diktétam vajadzibam saistiba ar vina darbu;

- Riipéties par saiknes izveidi starp ripniecibas sektoru un izglitibas sektoru, tad€jadi vairak
pievérsoties klientu interesém; apspriest Sos jautajumus kop&ju darba grupu (komiteju)
sanaksmes.

6. darbibas virziens- macibu vides izveide
Radit labveligu macibu vidi, izveidot efektivu studentu un pasniedzeju atbalsta sistemu
Uzdevumi:
- Veicinat turpmaku talakizglitibas un talmacibas departamentu, centru (nodalu) izveidi un
tehnisko aprikosanu;
- Izveidot efektivu studentu un pasniedz€ju atbalsta sistemu,
- Radit un veicinat studentiem labvéligu macibu vidi un attieksmi;
- Veidot studentiem &rti lietojamus studiju materialus;
- Veidot &rti lietojamus studiju paligmaterialus;
- Izdot un nodrosinat pieejamibu studiju celveziem,;
- Radit multimedijus dazadiem kursiem studiju efektivitates nodroS§inasanai;
- Organizet kuratoru macibas visu veidu palidzibas sniegSanai studentiem macibu procesa;
- Radit un bagatinat bibliotekas un resursu centrus un nodrosinat klientiem to pieejamibu un
izmantojamibu.

7. darbibas virziens - vértéSanas sistémas izstrade
Izveidot efektivu macibu noveértéSanas un kvalitates nodroSinaSanas sist€mu, sekmeéjot
nepartrauktu kursu un programmu kvalitates uzlaboSanos un nodrosinot labaku studiju vidi
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klientiem.
Uzdevumi:

- Nodro$inat kursu un programmu kvalitati, realiz€jot 3., 4., 5., 6. darbibas virziena
1estradatos uzdevumus;

- Nodrosinat kursu vértéSanas kritériju izstradi;

- Nodrosinat labu pieeju informacijai par kursu kvalitates vert€Sanas krit€rijiem
potencialajiem un esosajiem kursu veidotajiem, ka ar1 piedavat atbalsta pakalpojumus;

- Radtt kursu vert€Sanas sistému un kvalitates apliecibu (dokumentu, kas apliecina atbilstibu
izstradatajiem kvalitates vertéSanas kriterijiem),

- Nodrosinat atgriezenisko saikni par kursu atbilstibu patérétaju vajadzibam, izmantojot
aptaujas vai citus lidzek]us (atgriezeniskas saiknes esamiba var&tu but ari viens no kursu
kvalitates vertésanas kriterijiem);

- Riipéties par klientu intereSu aizsardzibu, sniedzot informaciju par kvalitativu kursu
pamatiezZimem;

- Uzlabot klientu labu kursu izvéles iespgjas, publicgjot katalogus un datu bazes par
talakizglitibas un talmacibas kursu un programmu piedavajumu.
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9. PROFESIONALA IZGLITIBA

Bijusais Balvu rajons bija vienigais rajons valsti, kura nekad nav pastavejusi profesionalas
izglitibas iestade. S1 apstakla dél Balvu rajons gadu gaita zaudgja iesp&u nodrosinat
tautsaimniecibu ar vidéja posma specialistiem. Profesionalas izglitibas iestazu tikla optimizacijas
pamatnostadnés 2010. — 2015.gadam atziméts, ka nakotn€ tiks nodroSinats sabalanséts
profesionalas izglitibas programmu apguves iesp&ju piedavajums (regionala un nacionala limeni),
lai sagatavotu darba tirgum nepiecieSamo specialistu skaitu un nodrosinatu izglitibas piedavajuma
atbilstibu nodarbinatibas strukturai.

Lai nodroSinatu specialistus tautsaimniecibai, tiks palielinata proporcija starp
visparizglitojoso skolu skoléniem un profesionalas izglitibas iestazu audzekniem — 50/50.

Profesionalas izglitibas iestazu tikls tiks optimizets atbilstoSi tautsaimniecibas nozaru
attistibas tendencei, prognozgjamai demografiskajai situacijai un nodrosinas regionu un nozaru
vajadzibam nepiecieSamo specialistu sagatavoSanu.

Negativas demografiskas tendences dél, kas regiona novadus skars 2015.gada, vecuma grupa

no 15 — 19 gadiem jaunieSu skaits samazinasies par 40% (avots: Centralas statistikas parvaldes
gadagramata).
Kaut ar1 demografiska tendence ir negativa, ir janodroSina stabils specialistu papildinajums
tautsaimniecibai. Nemot v&ra $os apsvérumus, Balvu pilsétas Dome 2007.gada saka intensivi
meklét sadarbibas partnerus profesionalas izglitibas sistema, lai §1 izglitibas veida programmas
var€tu 1stenot Balvos.

Ta 2007.gada 1.septembri Balvu pilséta darbu uzsaka Rigas Valsts tehnikuma Balvu filiale,
piedavajot vienu profesionalas izglitibas programmu - komercpakalpojumu darbinieks. 1.kursa
tika uznemti 30 audzekni. Art 2008./2009.macibu gada grupa tika nokomplektéta, uznemot 31
audzekni.

Parskats par audzeéknu skaitu Rigas Valsts tehnikuma Balvu filiale

Macibu gads/kurss I I Il Kopa
2007./2008. 30 - - 30
2008./20009. 31 26 - 57
2009./2010. - 24 26 50

Sobrid Rigas Valsts tehnikuma Balvu filiale macas 50 audzekni: IT kursa- 24, III kursa- 26.
Strada 16 skolotaji, tai skaita 9 visparizglitojoSo macibu priekSmetu skolotaji, 6 profesionalo
macibu priekSmetu skolotaji un struktiirvienibas vaditaja.

2009./2010.macibu gada grupa finansu apstaklu dé] netika nokomplektéta, bet sadarbiba ar
Rigas Valsts tehnikumu nav partraukta. Tiek planotas turpmakas iesp&jas jaunu programmu
ievieSana un grupu komplektesana.
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10. AUGSTAKA IZGLITIBA

Daugavpils Universitates Balvu filiale:

magistrantiiras studiju programma “Sabiedribas parvaldes specialists” studé 43 studenti,
absolv€jusi - 96;

bakalaura studiju programmu “Psihologija” absolv&jusi 76 psihologi;

talakizglitibas studiju programmu ‘“‘Profesionalas izglitibas skolotajs” absolvejusi 18
studenti;

profesionalo bakalaura studiju programmu ‘“Pirmsskolas skolotajs” absolv&jusi 23
studenti;

talakizglitibas studiju programmu “ Pirmsskolas skolotajs” absolvéjusi 14 pedagogi;
magistra studiju programmu “Pedagogija” absolv&jusi 18 pedagogi;

magistra studiju programmu “Pirmsskolas un sakumskolas pedagogija” absolv&jusi 17
pedagogi magistri;

talakizglitibas studiju programmu “Socialo zinibu skolotajs” absolvgjis 21 pedagogs.

Informacijas sistemu menedZmenta augstskola:

bakalaura studiju programma “Uznéméjdarbibas vadiba” studé 62 studenti.

Gramatvedibas un finanSu koledza:

1.Iilmena augstako izglitibu iegiist 36 studiju programmas “Gramatvediba un finanses”
studenti, So programmu jau absolvejusi- 44 gramatvezi,

1.Iimena augstakas izglitibas studiju programma “Sabiedribas parvaldes specialists” studé
26 studenti.

P.Stradina Veselibas un Socialas apriupes koledZa:

studiju programma “Medicinas masa” studé 20 toposas medmasas.
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11. REGIONALAIS KULTURIZGLITIBAS CENTRS ,,MUIZA”

Sis programmas realizacijas drosmigikais uzdevums ir daudzfunkcionala
Kultiirizglitibas centra izveide, kam jakliist par vadoSo kadru kalvi Latgale.

Bijusaja Balvu muizas €ka varétu bt izvietotas visas talak miné&tas institlicijas:

1. Talakizglitibas un cilvékresursu attistibas centrs - Zinasanas, prasmes un kompetences
darbam janodrosina bezdarbniekiem, darba mekl&tajiem, darba néméjiem, ka art komercdarbibas
uzsacgjiem, prioritari darbspejas vecuma.

2. Jaunatnes iniciativu centrs - iesp&ja jaunieSiem piedalities neformalas izglitibas pasakumos,
ka arT dazados seminaros un konferenc€s gan Latvija, gan arvalstis.

3. RadoS$o industriju centrs - Aktivitates, kas balstas uz individualo vai kolektivo radoSumu,
prasmém un talantu, un kuras, izveidojot un izmantojot intelektualo 1paSumu, spgj celt labklajibu
un radit darba vietas. Radosas industrijas rada, attista, razo, izmanto, izrada, izplata, saglaba
produktus, kam, piemit ekonomiska, kultiiras, un/vai izklaides veértiba.

4. Starptautiska valodu skola - Pastaviga un neatkariga apvieniba, kuras galvenais mérkis ir
Eiropas Savienibas un citu valstu valodu un kultliru parzinasanas kvantitativa un kvalitativa
uzlabosana.

5. Nematerialas kultiras mantojuma centra Balvu filiale - Nemateriala kulttiras mantojuma
pamata ir cilvéka zinaSanas un prasmes, kas nodotas no paaudzes paaudzei un kuru rezultats ir
gan materialas vertibas (pieméram, &kas, sadzives priekSmeti, gramatas), gan nematerialas
vertibas (pieméram, sv&tku svin€Sanas tradicijas, teikas, nostasti, amatniecibas prasmes,
ticgjumi).

6. Nodarbinatibas un Kkarjeras centrs — varétu stradat specialisti, kuri palidzétu ne tikai
jaunietim, bet ar citiem interesentiem izvél&ties sev vispiemérotako profesiju, amatu, nodarbi.

7. Turisma informacijas centrs - uzlabot tiirisma nozares konkur&tsp&ju un, veicinot ilgtsp€jigu
tirisma izaugsmi, radit jaunas darba vietas, sekmét regionu lidzsvarotu attistibu, saglabat
kulturvesturisko un dabas mantojumu, veicinat sabiedribas socialo integraciju.

8. NVO centrs - nevalstiska sektora dala, kuru veido sabiedriskas (nevalstiskas) organizacijas ar
saviem sabiedriskajiem tikliem.

9. Amatnieku — makslinieku salons - amatniecibas popularizésana, izveidojot salonu- darbnicu.

10. Augstskolu filiales ( Daugavpils Universitate, Informacijas sisttmu menedZmenta
augstskola)

11. Koledzu filiales (P.Stradina Veselibas un Socialas apriipes koledZza, Gramatvedibas un
finanSu koledzZa)

12. Muizas koncertzale

13. Dienesta viesnica — nodrosinas ar naktsmitném maksliniekus, lektorus, studentus, viesus.

Ar So ricibas planu Balvu novada pasvaldiba uznemas loti lielu ambiciju un atbildibu par
izglitibas sistemas kvalitativu funkcion€Sanu miiza garuma ne tikai Balvu novada, bet visa
Latgalé.
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12. KOPSAVILKUMS

Sadarbiba ar visam izglitiba ieinteresétajam pusém bija iesp&ja uzklausit sabiedribas
domu, rikot kopigas darba grupas, tikSanas, diskusijas, pastavigi komunicét, tadéjadi uzklausot
viedok]us un nepartraukti pilnveidojot dokumenta kvalitati. ST dokumenta lielakais ieguldijums
bis tas, ka izglitibas joma biis kopigi radits attistibas modelis, kas domats darbam un ricibai,
katra cilvéka un Latvijas sabiedribas laba. Izglitibas, kultiiras un sporta parvaldes specialisti veica
detalizetu situacijas analizi un rezultatu izvert€jumu izglitibas joma. Situacijas analizes rezultata
tika konstatéts ieprieks€jos gados sasniegtais un identific€tas sasap&jusas problémas izglitiba.
Lai p&c bitibas risinatu min€tas problémas, ka ari istenojot Latvijas izaugsmes modeli un
Nacionalaja attistibas plana noteikto, izglitibas attistibas centra izvirzam cilvéku, kuram biitu
iespejas iegiit izglittbu miiza garuma. Izglitibas attistibas programmas mérkis - pilnveidot eso$o
sistému, ka ari Tstenot jaunas prioritates.

Statistika par izglitojamo skaitu Balvu pilsétas skolas laika posma no 2005.-2014.gadam

Izglitibas 2005./ | 2006./ | 2007./ | 2008./ | 2009./ | 2010./ | 2011./ | 2012/ | 2013./ 2014./
iestades 2006. 2007. 2008. 2009. 2010. 2011. 2012. 2013 2014. 2015.
Balvu pilsétas gimn. 448 421 409 402 381 382 380 380 370 360
Balvu 2. pamatskola 182 157 121 106 78 75 75 78 80 80
Balvu Amatniecibas

vsk. 440 392 352 311 292 263 253 231 226 230
Balvu vakara (mainu)

Vsk. 166 154 161 154 170 150 145 140 120 120
Balvu pamatskola 436 410 387 378 363 362 360 350 350 340
Kopa Balvu pilséta 1672 1534 1430 1351 1284 1232 1213 1179 1146 1130
Starpiba 138 104 79 67 52 19 34 33 16
Klasu komplektu

skaits 93 85 79 75 71 68 67 66 64 63
Starpiba salidz. ar

iepr. gadu 8 6 4 4 3 1 2 2 1
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Parskats par izghtojamo skaitu un prognozes Balvu pilsétas visparejas
izglitibas iestadeés no 2005. gada Iidz 2015. gadam
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Par skolénu skaita un klasu komplektu izmainam Balvu pilséta:

[=7 Kopgjais skolénu skaits no 2005.-2010. gadam samazinajies par 388 skoléniem;
=] Klasu komplektu skaits no 2005.-2010.gadam vid&ji samazinajies par 22,

[=] Kopgjais skolénu skaits no 2011.-2014. gadam samazinasies par 102 skoléniem;
(= Klasu komplektu skaits no 2011.-2014.gadam vid&ji samazinasies vidgji par 5;

[=] Kopa perioda no 2005.-2014.gadam skolénu skaita samazinajums ir 542 skoléni, klasu

komplektu samazinajums vidgji par 30 klasu komplektiem.

Statistika par izglitojamo skaitu Balvu novada skolas laika posma no 2005.-2014.gadam
2005/ | 2006/ | 2007. | 2008/ | 2009/ | 2010/ | 2011/ | 2012/ | 2013/ | 2014/
Izglitibas iestade 2006. 2007. 2008. 2009. 2010. 2011. 2012. 2013 2014. | 2015.
Balvu pilsétas gimn. 448 421 409 402 381 382 380 380 370 360
Balvu 2. pamatskola 182 157 121 106 78 75 75 78 80 80
Amatniecibas vsk. 440 392 352 311 292 263 253 231 226 230
Bérzpils vidusskola 157 150 147 139 132 117 110 107 105 103
Tilzas vidusskola 240 225 200 174 166 168 156 162 142 128
Balvu vakara (mainu)
vidusskola 166 154 161 154 170 150 145 140 120 120
BrieZzuciema pamatsk. 77 71 70 72 68 64 57 51 50 45
Bérzpils vsk. filiale 58 48 42 37 35 39 38 37 37 35
Stacijas pamatskola 116 128 115 117 122 114 106 98 94 87
Tilzas vsk. filiale 57 53 46 35 32 32 28 24 22 21
Stacijas psk. filiale 51 48 44 45 36 37 38 40 48 56
Balvu pamatskola 436 410 387 378 363 362 360 350 350 340
Kopa novada 2428 2257 2094 1970 1875 1803 1746 1698 1644 1605
Starpiba 139 171 163 124 95 72 57 48 54 39
Klasu komplektu
skaits 135 125 116 109 104 100 97 94 91 89
Starpiba salidz. ar
iepr. gadu 8 10 9 7 5 4 3 3 3 2
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Parskats par izglitojamo skaitu un prognozes Balvu novada
visparejas izghtibas iestades no 2005. gada Iidz 2015. gadam
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Par skolénu skaita un klaSu komplektu izmainam Balvu novada:

[=] Kopgjais skolénu skaits no 2005.-2010. gadam samazinajies par 553 skoléniem;

(= Klasu komplektu skaits no 2005.-2010.gadam vid&ji samazinajies par 31,

[=] Kopgjais skolénu skaits no 2011.-2014. gadam samazinasies par 198 skoléniem;

=] Klasu komplektu skaits no 2011.-2014.gadam vidg&ji samazinasies vidgji par 11;

[=] Kopa perioda no 2005.-2014.gadam skolénu skaita samazinajums ir 823 skoléni, klasu
komplektu samazinajums vidéji par 46 klasu komplektiem

Bérnu dzimstibas dinamika pa gadiem Balvu novada
2005. 2006. 2007. 2008. 2009 Pirmsskolas
vecuma bérni
kopa
Balvu pag. 14 4 8 9 6 41
Beérzkalnes pag 4 2 4 3 5 18
Berzpils pag. 5 8 9 8 3 33
Briezuciema pag. 1 2 1 4 2 10
Kri§janu pag. 6 3 1 1 2 13
Kubulu pag. 6 9 10 11 7 43
Lazdulejas pag. 6 7 7 6 2 28
TilZas pag. 4 7 8 8 8 35
Vectilzas pag. 4 4 2 7 6 23
Viksnas pag. 10 10 11 4 7 42
Balvu pilséta 84 75 55 50 49 313
Kopa 144 131 116 111 97 599
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Viena skoléna izmaksa no pasvaldibas budZeta lidzekliem Balvu novada (kopa ar 5 gad. 6 gad.) latos

Nr.
K.
p Lzglitibas iestade 2006.9. 2007..9. 2008.9. 2009.9.
.28 Gada Viena Gada Viena | Gada | Pagvaldi Viena skoléna Gada Pasvaldi | Viena skoléna
RS % 9 vidéjais | Pa$valdiba | skoléna | vidéjais | PaSvaldi | skolén | vidgéja bas izmaksa vidéjais bas izmaksa
=g 9 skolenu s izmaksa | skolénu bas a is finansgj skolénu | Finansgj
skaits Finansgju skaits finanséj | izmak | skolén ums skaits ums
ms ums sa u
skaits
Bérzpils vidusskola 2940 166 123463 743.75 167 151933 | 909.78 166 142520 | 858.55 147 123989 843.46
Tilzas vidusskola 1681 235 60800 258.72 217 80100 | 369.12 191 91320 478.11 171 82681 483.51
Stacijas pamatsk. 1918 120 61460 512.17 124 115739 | 933.38 116 116979 | 1008.44 119 113573 954.39
BrieZuciema pamats 766 94 23065 245.37 81 33738 | 416.52 79 128121 | 1621.78 78 37650 482.69
Beérzpils vsk. 1182 63 22089 350.62 64 36568 | 571.37 49 41639 849.77 46 31131 676.76
Krisjanu filiale
TilZas vidusskolas 1418 66 21155 320.53 60 31114 | 518.57 51 36430 714.31 44 34251 778.43
VectilZas filiale
Stacijas pamatskolas 1567 50 33191 663.82 47 36993 | 787.08 55 25258 464.14 50 66017 1320.34
Viksnas filiale
Kopa Balvu novada 345223 486185 582267 489292
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Balvu pilsétas izglitibas iestazu izmaksas 2007.-2009.g. (latos)

IZDEVUMI tsk.
PAVt: SAM Pakalpo'j-umi‘ Araii Pagvaldibas
ez materiali, — Pargjie §
mérkéotﬁcijﬁm krajumi, Apkure LJder;s, - . Elektroenergija komimﬁlie IZDS%/ ;JMI IPZaI;\I/Ea\l;iLTJbI\jISI gku m?
U'Ct;:gi::/;l)m preces e maksajumi | skoLniEky | U4
2009
PII PILADZITIS 219 431 57 270 20 628 1926 2610 252 2682.0
PII SIENAZITIS 118 096 24 758 5443 600 2700 0 9207
BALVU PAMATSKOLA 378 86 688 25132 8700 820 4 600 0 229 28 3130.8
BALVU 2. PAMATSKOLA 106 84 325 24717 19 004 300 900 500 796 18 4560.7
BALVU VALSTS GIMNAZIJA 402 128 072 52 066 26 866 1900 6 400 0 319 20 5151.0
e N PCIBAS 132 505 28 915 2 600 7150 2367 426 22 23065
BALVU MAKSLAS SKOLA 29083 14170 5933 173 838 212
oALVD TALARIZGLITIBAS 0423 | L 00 0 192 716 350
]f;‘(l)“l vakara (mainu) vidusskola 21900 13404 0 0 0 0 129 telpas iznoma
Beérzpils vidusskola 140 109 288 38430 9535 0 6200 0 781 37 2940.0
TilZzas vidusskola 168 82 956 41 647 5000 0 3100 0 494 49 1681.0
Stacijas pamatskola 122 110 150 52 458 2 464 0 3500 760 903 57 1918.0
Briezuciema pamatskola 75 37731 17 310 1065 0 1000 792 503 49 766.0
Berzpils vsk. Kri§janu fil. 41 31131 14393 3000 0 564 792 759 26 1182.0
Tilzas vsk. Vectilzas fil .42 34194 13 745 950 0 750 0 814 24 1418.0
Stacijas psk. Viksnas fil.56 46 920 23930 3000 50 2060 170 838 30 1567.0
2008

PII PILADZITIS 193 783 47 446 14281 1632 2271 284
PII SIENAZITIS 102 477 24793 5500 936 2906 220
BALVU PAMATSKOLA 387 107 348 32839 7526 724 4 663 0 277 34
BALVU 2. PAMATSKOLA 121 92 629 29 323 16 665 481 1233 798 766 20
BALVU VALSTS GIMNAZIJA 409 174 135 71291 18 360 2880 6 944 0 426 28
A TR CIBAS 134739 | 4oau 19,000 1200 5 000 800 383 23
BALVU MAKSLAS SKOLA 23761 13180 0 122 462 0
gé,l\l‘\T/gSTALAKIZGLITIBAS 25 944 10586 0 500 400 200
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Vakara (mainu)vidusskola 159 25528 3876 10 000 161 telpas iznoma

Bérzpils vidusskola 166 142 520 859 48 2940.0

Tilzas vidusskola 191 91 320 478 54 1681.0

Stacijas pamatskola 116 116 979 1008 61 1918.0

Briezuciema pamatskola 79 38121 483 50 766.0

Kri§janu pamatskola 49 41 639 850 35 1182.0

Vectilzas pamatskola 51 36 430 714 26 1418.0

Viksnas pamatskola 55 25 258 464 16 1567.0
2007

PII PILADZITIS 121 026 39729 9391 2578 1867 59

PII SIENAZITIS 92 700 21649 4510 642 2283 0

BALVU PAMATSKOLA 410 106 909 36 470 9683 639 3840 0 261 34

BALVU 2. PAMATSKOLA 157 94 256 37 497 12713 672 1197 380 600 21

BALVU VALSTS GIMNAZIJA 421 162 677 85 238 20708 2122 4827 0 386 26

Ny IPAS 108 462 50 172 15 963 999 4378 420 277 18

BALVU MAKSLAS SKOLA 22 980 12983 0 174 319 0

BALVU TALAKIZGLITIBAS

CENTRS

Vakara(mainu) vidusskola 156 22 061 2653 10 000 141 telpas iznoma

Bérzpils vidusskola 167 151 933 910 52 2940

Tilzas vidusskola 217 80 100 369 48 1681

Stacijas pamatskola 124 115 739 933 60 1918

Briezuciema 81 33738 417 44 766

Kri$janu pamatskola 64 36 568 571 31 1182

Vectilzas pamatskola 60 31114 519 22 1418

Viksnas pamatskola 47 36 993 787 24 1567
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Viena skoléna izmaksa no paSvaldibas budzeta lidzekliem:
(=1 Balvu pamatskola 2009.gada bija Ls 230.08;
(=7 Balvu 2.pamatskola Ls 366.73;
(=] Balvu Amatniecibas vidusskola Ls 361.81;
(=7 Balvu valsts gimnazija Ls 314.59;
(=7 Balvu vakara mainu vidusskola Ls 306.73;
=1 Berzpils vidusskola Ls 639.60;
(=7 Tilzas vidusskola Ls 516.00;
(=7 Stacijas pamatskola Ls 664.80;
(= Briezuciema pamatskola Ls 364.92.
Skolas &kas uztureSanas izmaksa péc platibas ( 1 m? izmaksa ):
=1 Balvu pamatskola Ls 27.42,
(=7 Balvu 2.pamatskola Ls 21.31.
Prognozéjama skolénu izmaksa un skolas €kas uzturésanas izmaksa, ja notiek pamatskolas
apvienosana:
[=] Brivibas ield 47- 1m? izmaksa Ls 24.79, viena skoléna izmaksa Ls 170.55;
[=] Partizanu iela 16 - 1m? izmaksa Ls 18.22. , viena skoléna izmaksa Ls 156.32.
NepiecieSamie lidzekli €ku remontiem:
(=] Balvu pamatskola -329 000,
(=7 Balvu 2.pamatskola Ls 154 532.
Vakarskolas izvertéjums:
Uz §1 gada 1.februari Balvu vakara (mainu) vidusskola ir 173 audzekni. No tiem:
» péc vecuma: 45 audzekni ir obligataja izglitibas vecuma (Iidz 18 gadiem), 128 ir
vecaki;
» péc sociala statusa: 21 ir stradajosie, 45 strada gadijuma darbus, 32 audzina bérnu, 75
ir nestradajosie;
» izglitojamo gimenes stavoklis: 80 audz€kniem ir pilna gimene (ir abi vecaki), 78
izglitojamajiem ir nepilna gimene (dzivo ar vienu no vecakiem), 14 ir bez vecakiem,;
» izglitojamo materialais stavoklis: 67 izglitojamajiem abi vecaki strada, 93
audz€kniem vecaki ir bezdarbnieki, 12 skoléniem - vecaki strada arzemgs.
Skolu jaapmeklé: pirmdiena 96 audzekniem, otrdiena - 98, tresdiena - 108, ceturtdien - 92,
piektdien - 122 audzeknpiem.
>  balstoties uz skolotaju kopsavilkumiem klases zurnalos, 1.semesti kavétas 9156
stundas, no tam neattaisnoti 2414 stundas ;
» lzglitibas, kultiiras un sporta parvaldes vaditajas apmekl&juma diena 26.janvari skola
bija 35 audzekni 122 audzeéknu vieta. (ara temperatira bija -8 gradi), 15.02.2010- skola
bija 38 audzekni.
Pedagogu skaits Balvu vakara (mainu) vidusskola:
» Kopa 17 pedagogi, no tiem 7 pamatdarba, 10 - amatu savienoSanas kartiba.
Izvertgjot statistikas raditajus par audzeknu skaitu, skolas apmeklétibu, pedagogu skaitu,
rodas viela pardomam un iespé&ja izdarit logiskas atzinas:
1. ja péc saraksta vakara (mainu) vidusskola ir 173 audzekni, bet stundu apmeklétiba ir
zema, ir neekonomiska klasu telpu izmantoSana, pedagogs strada ar nepilnu klasi un tas
ir negodigi pret kolggiem citas skolas - kapéc, pieméram, Balvu 2.pamatskola ar 72
skoléniem jastrada katru dienu un tur nav pilnas direktora un direktora vietnieka likmes
un pedagogu algas likme ir Ls 255, tant pat laika Balvu vakara (mainu) vidusskola, kur
katru dienu nav 173 skoléni, ir pilna likme gan direktoram, gan vietniekiem un
pedagogu likme ir Ls 340, jo ,nauda seko skolénam”. Protams, var iebilst — tas ir
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Izglitibas parvaldes kompetenc€. Bet més vadamies péc Ministru kabineta noteikumiem,
kas uz konkréto audzeknu skaitu nosaka finans&juma apjomu.

2. ta ir iz8kérdiba - maksat par elektribu klasés, pedagogam algu u.t.t, ja stunda ir 1 - 3
skoléni.

3. ja viena treSdala skolénu ir vecuma lidz 18 gadiem, rodas jautajums - kapéc Sie skoleni
macas vakarskola, nevis visparizglitojosaja skola? Vai tie ir ekonomiski apsvérumi, vai
izveidota sava gimene un audzina bérnu, vai strada. Bet varbit vélas vieglak iegit
vidgjo izglitibu?

4. ja divas tresdalas audzeknu ir virs 18 gadiem, tad jamekl€ c€lonis, kap&c vini neieguva
izglitibu kopa ar saviem vienaudziem. Situacijas ir dazadas, katra veért€jama individuali.
Pasvaldibas uzdevums ir rupéties, lai péc iesp€jas mazak butu skoléni, kuri nemacas
kopa ar saviem vienaudziem.

Pozitivie aspekti skolu tikla optimizacijai:
=7 Visi 1.-6.klasei skoléni macisies viena skola un programmas apguvi nodro§inas
kvalific@ts, Sai pakapei atbilstoss pedagogu kolektivs;
(=7 Izlidzinasies un samazinasies skolénu skaits klasg- vidgji 20- 22, pasreiz€jo 26 vieta;
(= Sporta zale atbilstosi prasibam,;
[=7 Skolas atrasanas vieta- centrs. Blakus muzikas un makslas skola;
(=7 Skolas €ka celta skolas vajadzibam;
=] Tiek saglabata un nodrosSinata mazakumtautibu izglitibas pieejamiba krievvalodigi
rungjosiem (mazakumtautibu) skoléniem, pamatizglitibu (1.-9.klase) iegiit krievu valoda un
saglabat savas tradicijas;
(= Nodrosinot mazakumtautibu izglitibas pé&ctecibu, PII organizét mazakumtautibu
pirmsskolas grupu;
=] Saglabajas iesp€ja piedalities Sorosa fonda projekta;
(=7 Mazakumtautibu izglitibas programmai lielakas iesp&jas finanséSanas modeli ,,Nauda
seko skolénam” nodro$inat pilnvértigu macibu procesu (apvienotas klases) un pedagoga
likmes paaugstinasanas;
(=1 Vakarskolas jauniesi varés apgiit $tiSanas un galdniecibas prasmes un iegit zella diplomu.
(=7 Balvos bis nodrosinata izglitibas pieejamiba visam vecuma un socialajam grupam.

Izstradata stratégija paredz, ka:
> Balvos bis viena pamatskola ar mazakumtautibu programmu, Valsts gimnazija,
Amatniecibas vidusskola ar neklatienes programmu, Rigas Valsts tehnikuma filiale,
miuzikas, makslas un sporta skola, multifunkcionals kulttirizglitibas centrs (pieauguso
apmaciba).
» Balvu novada - Tilzas vidusskola, Berzpils, Stacijas, Briezuciema pamatskolas, Tilzas
internatpamatskola.



Bérzpils
pamatskola

eSpeciala
pamatizglitiba

ePamatizglitiba
e5-6gad.izglitiba
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Skolu tikls nakotné
Balvu novada

Tilzas
vidusskola

BrieZuciema
pamatskola

Stacijas
pamatskola

Tilzas
internatpamatskola

*Visp. vidé&ja
izglitiba

eSpeciala
pamatizglitiba

ePamatizglitiba

*5-6 A itiba

Krisjanu
pamatskola

Vectilzas
pamatskola

ePamatizglitiba

eSpeciala
pamatizglitiba

e5-6gad.izglitiba

Piladzitis

*Specialas pirmsskolas
izgltittbas programma

« Mazakumtautibu
pirmsskolas programma

* Pirmsskolas izglitibas
programma
« 5-6gad.izglttiba

« Zidainu grupina
(bérniem vecuma no 8
meén.-1,5g.)

-Pamatizglitiba

eSpeciala
pamatizglitiba

e5-6gad.izglitiba

Viksnas
pamatskola

Pirmsskolas nakotné

Sienazitis

Ievina

Tilzas

ePamatizglitiba

ePamatizglitibas
2.posma korekcija

eSpeciala izglitiba

eProfesionala
talakizglitiba

epatversmes
grupa pirmsskolas
vecuma bérniem

Bérzkalnes

« Pirmsskolas
izglitibas
programma

« 5-6gad.izglttiba
« Interesu izglitiba

* Rotaju grupa
( vecakiem, kuri
apmeklée
multifunkcionalo
centru)

« Pirmsskolas
izglitibas
programma

« 5-6gad.izglitiba

« Diennakts grupa

* Speciala izglitibas
grupa (somatiskas
saslimsanas)

« Pirmsskolas
izgltitibas
programma

« 5-6gad.izglttiba
« Interesu

izgltitiba (dejas,
muzika)

« Pirmsskolas
« 5-6gad.izglttiba
- Speciala izglitiba

- Diennakts grupa

izglitibas programma
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Izglitibas pieejamiba Balvu pilséta, sakot ar 2010./2011.m.g.

AUGSTAKAIZGLITIBA

Daugavpils Universitate

Gramatvedibas un finanSu
koledza Balvu dala

Informacijas sistemu
menedZmenta augstskola

P. Stradina veselibas un
socialas apriipes koledZa

PROFESIONALAS
VIDEJAUNVIDEJAPROFESIONALAIZGLITIBA IEVIRZES
1ZGLITIBA
Balvu Valsts gimnazija Balvu Amatniecibas vidusskola Rigas Valsts
e 9.-12. klases ar padzilinatu amatu apmacibu tehnikuma
2010./2011. * 9-12 Klase e vakara mainu Vir()iussk’olas programlga Balvu filiale Balvu
’ Sporta
A A A
skola
PAMATIZGLITIBA
Balvu pamatskola Balvu amatniecibas Balvu Valsts
2010./2011 Pamatskola | Mazakumtautibu Balvu vidusskola slmnazija Balyu
_ izglitibas amatniecibas * 5.-9. klase (2010.-2012) progimnazya Miizikas
programma vidusskolas * 7.-9.klase sakot no 2012.) © 7.-9. Klase skola
e 7.-9. klase korekcijas (p&c atlases)
1.-6. klase 1.-9. klase 1.-4. klase nroaramma
A A A A A A
o Balvu
Balvu Balvu 2. Balvu amatniecibas Balvu vakara Balvu Valsts Maksl
2009./2010 pamatskola pamatskola vidusskola mainas vidusskola gimnazija aKslas
T progimnazija skola
1.-6. klase 1.-9. klase 1.-9. klase 7.-9. klase 7.-9. klase

PIRMSSKOLA

Pirmsskolas izglitibas iestade ,,P1ladzitis”

Pirmsskolas izglitibas iestade ,,Sienazitis”
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13. NOVADA DOMES DEPUTATU UZSTADIJUMI

Izvertejot Izglitibas attistibas programmas izstrades darba grupas, nozares parvaldes
specialistu, pieaicinato ekspertu izglitibas iestazu vaditaju persona, ka arT nemot veéra pastavigo
komiteju sédés izteikto domes deputatu viedokli, novada dome ir noformul€jusi sekojosus
uzstadijumus novada izglitibas stratégijas sekmigai realizé$anai:

1. Lidz minimumam samazinat to pirmskolas bérnu skaitu, kuri neapmekle pirmskolas
izglitibas iestadi, ipasu véribu pievérst triicigo gimenu bérniem.

2. Nodrosinat kvalitativu bérnu sagatavosanu skolai novada pirmsskolas izglitibas iestades.
5-6gadigo izglitibas programmas apguvé iesaistit visus novada attiecigd vecuma beérnus,
neatkarigi no ta, vai vini apmeklIe vai neapmekle pirmsskolas iestadi.

3. Izghitibas parraudzibas institiicijam par prioritaru pozicionét vienotas, kvalitativas,
inovativas pamatskolas izveidi, kas kalpotu ka fundamentals metodiskais centrs novada
pamatskolu programmu kvalitativakai apgiiSanai.

4. Balvu Valsts gimnazijai jaklast par elitaru macibu iestadi, kura komplektéjas, ievérojot
stingru skolénu atlasi péc noteiktiem zinasanu kvalitates kritérijiem.

5. lIzglitibas, kultiiras un sporta parvaldei izstradat metodologiju viskvalificétako
pedagogisko kadru atlasei un piesaistei Valsts gimnazijas darbibas nostiprinasanai.

6. Novada domes administracijai, Izglitibas, kultiiras un sporta parvaldei, izglitibas iestazu
vaditajiem par prioritati finanséjuma izlietojuma noteikt interaktivo macibu metoZu
pielietojumam nepiecieSamas materialas bazes uzlaboSanu, tadejadi paaugstinot macibu
procesa kvalitati.

7. Neklatienes izglitibas programmu, sakot ar 2012./2013.macibu gadu, realizét tikai
vidusskolas posma, atseviskos gadijumos izmantojot individualas darba formas.

8. Nepielaut izglittbas programmu (iznemot visparizglitojoSo) dubleSanos novada
vidusskolas.

9. Izglitibas, kultiras un sporta parvaldei izanalizét un izstradat skolenu, skolotaju
noslogojuma un klaSu piepildijuma koncepciju, ipasu véribu pievérSot minimalajam un
maksimalajam skolénu skaitam klasé€, nosakot parejas periodu 3 gadu garuma.

10. Balvu Amatniecibas vidusskolai paplasinat un padzilinat amatu macibu, paplasinot
programmu piedavajuma klastu, balstoties uz pieprasijumu novada un kaiminu novada.

11. Balvu novada administracijai ik gadus Iidz 15.augustam izstradat skolénu parvadajuma
shému un iepazistinat ar to skolénu vecakus.

12. PieaugusSo izglitibas programmu licencé$anas komisijai izstradat kritérijus un prasibas
tam pieaugusSo izglitoSanas institiicijam, kuras sniedz Sos pakalpojumus Balvu novada.

13. Visam novada izglitibas iestadém aktualizét esoSas vai izstradat jaunas iestades
attistibas programmas.

14. Ja netiek pabeigti Balvu 2.pamatskolas remontdarbi, programmas institucionalaja
bloka planotas aktivitates tiek atliktas uz vienu macibu gadu.

15. Novada administracijai sadarbiba ar nozares ministriju izstradat talako ricibas
strategiju daudzfunkcionala kulturizglitibas kompleksa infrastruktiiras sakartoSanai.
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NOSLEGUMS

Balvu novada izglitibas attistibas programma veidota peéc 3.sadala izstradatas
struktirshémas. Hronologiska seciba taja analiz&ta visu izglitibas pakapju un veidu statistiska
informacija, kas lava izsveérti iezimét nakotnes darba virzienus izglitibas joma. Tika izvertéta
demografiska situacija novada, kas ir viens no izglitibas darba svarigakajiem aspektiem.
Programma atseviski nav ieziméti 4 bloki — institucionalais, izglitibas kvalitates, pedagogiskas
meistaribas un ekonomiskais bloks. Sie jautajumi izklastiti pie katras no sadalam un sniedz
vajadzigo priekSstatu par attiecigo jautajumu.

Programmas izstrades gaita katra izglitibas iestade ir iesniegusi informaciju par savu
darbibu un iesp&jamajam nakotnes perspektivam. Nemot véra So iegiito informaciju, darba grupa
analiz€ja esoSo situaciju un iezimé&ja savu redz&jumu. Lai diskusija bitu uz mérki orientéta, tika
aicinati skolu direktoru padomes locekli, deputati un izglitibas darbinieki, ka ar1 skolénu vecaki,
sabiedribas parstavji, masu mediju parstavji un citi interesenti iepazities ar programmas projektu,
lai veidotos diskusija par lietam, kas vél jaieklauj programma.

Uzdevumu - veikt eso$o izglitibas iestazu piedavajuma analizi saistiba ar izglitojamo prognozi
nakotng€, izvertét izglitoSanas iesp€jas novada un katras izglitibas iestades vietu un nozimibu, dot
priekslikumus izglitibas iestazu optimizacijai nakotn& - miisuprat, esam sasniegusi.

Programmas izstrades darba grupa izsaka pateicibu visiem, kuri ar ieinteres€tibu un
sapratni piedalfjas §1 svariga planosanas dokumenta tapSana. Esam parliecinati, ka art
programmas realizacija biisim tikpat ieintereséti.



